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Ha ocHoBy umana 27. ctaB (3) 3akoHa O €HEPrHjCKOj
edpuracaoctn y @enepamuju bocHe n Xepuerosune ("'CiyxOeHe
HouHe @emepammje buX", ©Opoj 22/17), Ha ycariamieH
npujeyior denepayHOr MHHHCTapCTBA €HEpruje, pyaapcTBa U
uHaycrpuje u @DenepanHOr  MUHHCTapCcTBa — IIPOCTOP-HOT
ypehema, Bnana deneparmje boche n Xepuerosune, Ha 160.
cjeqHAIM, onpxkaHoj 25.10.2018. roguHe, oHOCH

YPEJIBY
O YCJIOBUMA 3A JABAIGE U OAY3UMAIE
OBJIALITEIHA 3A OBABJBAILE EHEPI'MJCKHUX
AYJIUTA U EHEPTUJCKO HEPTUOULINPAILE
3rPAJIA

JINO MPBU - OCHOBHE O/IPEJIBE

Unan 1.
(ITIpenmer ypenoe)

OBoM ypenboM Mporucyjy ce:

a)  YCIOBH M NpOLEAype MOTPeOHH 3a JaBame, BaXKEHE,
oOHaBJpamke, H3MjEHy W OIy3MMame OBJAIITeHa
JIMIMMa 33 00aBIbakbe CHEPTHjCKOT ay/InTa;

b) IHokymeHTammja TmOTpeOHAa 3a JaBamke, BAKEHE,
oOHaBJbame, H3MjEHy H OJy3HMMame¢ OBJAIITCHA
JMIMMa 3a 00aBJbabe CHEPTHjCKOT ay/InTa;

C) TOCTYmaKk KoJ  W3MjeHEe  OBJAIUTEHHX  JIML@A
(MMEHOBAaHMX JMIIA U CTPYYHHX KBaTH(UKOBAHUX
TIMIa) 32 00aBJbAbE CHEPTHjCKHUX ayIHuTa;

d) mamop Hax 06aBJbAEEM ITOCIIOBA OBJIAIITEHHX JINLA;

e) mporpam oOyke 3a JMIa KOje IMPOBOJE EHEPrHjCKe

aynure;

f)  ycnoBu 3a naBame OBJIAIITERHa 32 00aBbame [Iporpa-
Ma 00yKe;

g) caapkaj W HauMH BONEHA perucTpa HOCHOLA
Iporpama oGyke;

h) wam3op Ham pamom Hocmnama Ilporpama oOyke u
O/1y3MMarbe OBJIALITEHA.

Ynan 2.
(Jeduammje mojennHnx m3pasa)
VY cmucity oBe Ypenbe neduHmnmje mojenmHmMX u3pasa
numMajy cibeneha 3HaYeHa:

Ilepruduxar o eneprujckoj epuxacnoctu (Llepru-
(ukar) je MoTBpIa KOjoM Ce 03HauaBajy eHeprujcka
CBOjCTBA 3rpaje WM JHjena 3rpaje Koju HuMa
MPOTMCAaHH CapXaj W U3IMNIEA M KOjH HCKasyje
SHEeprujcKka CBOjCTBA 3rpajJie  W3padyHaTa IpeMa

YCBOjE€HOj METOJIOJIOTH]H;

2.  JlaJbMHCKO TpHjame WIH Ja/bHHCKO Xialeme je
IUCTpUOYIMja TepMalHe eHepruje y OOJMKy mape,
Bpyhe Boze win oxialjeHe TEYHOCTH O LEHTPAIHOT
MPOHM3BOJTHOT HM3BOpa Kpo3 Mpexy a0 Beher Opoja
3rpajia WM MjecTa ¢ IHJbeM TpHjama Wi Xialhema
MPOCTOPA WIIH 32 MPOLIECHO TPHjambe WK XJIal)erbe;

3.  EHeprujckum ayauT je TOKYMEHTOBaHH IMOCTYMAK 3a
cruname oaroBapajyhux casHamwa o mocrojehoj
HOTPOLIM CHEPruje 3rpajiec M CHEPrujCKUM Kapak-
TepUCTHKaMa 3rpaje, AWjera 3rpafe WM CKyluHe
3rpaja Koje MMajy 3ajeHHUKEe CHEeprHjCKe CHUCTEME,
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10.

12.

TEXHOJIOLIKOT  Mpolleca  H/WIM  MHIYCTPHjCKOT
MOCTpOjelba M OCTalMX O0jeKkaTa, NPHBaTHAX WIN
jaBHEX yciyra 3a yrBphuBame U onpehuBame
WCIUIATHBOCTH TpHMjeHe Mjepa 3a ToOoJbIIare
eHeprujcke eUKacHOCTH Te W3paay HU3BjelITaja ca
NPUKYIUbEHUM HH(pOpManujaMa H MPeISIOKEHUM
Mjepama;

Eneprujcko neprudguumpame je mocrymak Koju ce
NPOBOAM C IWJBEM H3JaBama IepTH(HKaTa o
€HEePTHjCKOj epUKacHOCTH 3rpaje;

HmeHoBaHo smueje ¢m3MYKO JHIE Koje je Yy
OBJIAIITCHOM IPAaBHOM JIHIY 3allOCICHO Y ITyHOM
pagHOM BpeMeHy Ha HeoapeleHo Bpujeme, Te Koje y
MM TOT IPaBHOT JIMIA MOTIIHCYje U3BjeIlTaje O Mpo-
BEJICHOM CHEPTHjCKOM ayauTy 3rpaje U €HeprujcKu
neptuyKaT 3rpaae, Te MPOBOAN Palibe U IOCTYIKE
CHEPIHjCKOT ayJuTa 3Trpajie, U eHEpPrujcKor HepThu-
nupama (y JaJbleM TeKCTY: HIMEHOBAHO JIHIIE);

VY cmucny yenocraBe cucteMa oBialllinBarma Jnna
3a o0aBjpame pENOBHUX CHEPrHjCKUX ayauTa
chUCTeMa TIpHjakba W CHCTEMa KINMaTH3alHje,
YCJIOBH 3a IOTIHCHBAmE H3BjEIITaja O pPEIOBHUM
CHEPTHUjCKUM ayJUTUMa CHCTEMa TpHjama U CUCTeMa
KIMMaTH3alyje 07 CTpaHe MUMEHOBAHOT Juia he ce
IeUHUCATH MTPOIICOM KOjU JOHOCH MHHHUCTAp;
Hncrananuja jaBHe pacBjere je IocTpojeme Koje ce
CacTOju oI eJeMeHaTa HOCHBHX KOHCTPYKIHja,
kaOjoBckor pasBoma W ypehaja 3a  wmjepeme,
CKJIalam-e, Pa3BoJl, YIPaBJbambe, PEryialujy WHTEH-
3UTETa CBjETJIOCHOT TOKAa WM CBjETHJBKH, Ca CBPXOM
OCBjeTJbaBamba jaBHUX W caoOpahajHUX TOBpIIMHA Y
HaceJbUMa M OCBjeTIbaBarba jaBHUX L[ECTa;

Munncrap ce ofHocH Ha (eIepaJHOr MHHHCTpA
eHeprHje, pyAapcTBa U HHIYCTpPH]e,

Hocuaan nporpama odyke je paBHO JIHIIE KOj€ je, Y
CKJIaIy C YCIOBHMa IPONHCAHMM 3aKOHOM M OBOM
Ypenbom, noOWIIO OBIAIITEHE 32 MPOBOhEHE IPO-
rpaMa oOyKe 3a JIMIa Koja IIPOBOZE EHEpPrHjcKe
aynure;

OBiamreHo Jmie je GU3NIKO WM IPaBHO JIUIIE Koje
MMa OBIIALITEHE 32 00aBJbahe CHEPTHjCKOT ayIuTa U
€HEPIHjCKOT IEPTUHIIPAba 3TPajie C jeAHOCTABHIM
TEXHUYKMM CHCTEMOM, MJIM OBJIAIITEHC 32 00aBIbaAbE
SHEeprujcKor lepTudUIMpama 3rpajfe ca CI0XKEeHHM
TEXHUYKHM CHUCTEMOM, WIH 00aBJbamkhe CHEPrHjCKOT
ayauTa 3rpaja ca CJIOXXEHUM TEXHUYKUM CUCTEMOM U
npyrux urpaheHnx objexara, U3aaTo oj GeaeparHor
MHHHCTpA IpOCTOpHOT ypehema (Munuctap PMITY);
DU3MYKO JIMIE je CTPYYHO KBATU(UKOBAHO JIHIIE,
OBJIAIITEHO, Y CKIaay ca wiaHoM 7. cT. (1), na obaBba
TIOCJIOBE CHEPTHjCKOT ayAnuTa U €HEPIHjCKOr IepTH-
¢ummpara 3rpage ca jeAHOCTABHUM TEXHHUYKHM
CHCTEMOM CaMOCTaJIHO, Y OKBHpPY pPETrHCTPOBAHOT
o0pTa - cposIHE JjeNaTHOCTH, H/WITH Kao JOAATHY WA
JOMYHCKY JIjeNlaTHOCT, a TIpeMa KiacHpuKauuju u
i py AjeaTHOCTH;

IIporpam o0yke 3a JiMIa Koja NPOBO/ie €HEPTHjCKH
ayIuT W/MIM eHeprujcko nepTuduuupame 3rpaja
je mporpaM mpomnmcaH oBoM Ypenbom, a cacToju ce
on Ilporpama ocnocobspaBatba u  IIporpama
ycaBpIlIaBama;

CucreM KJIMMaTH3aLMje je CIOXKEHH HPOLEC KOju
yKIbydyje  KOHAMLMOHMpAHE,  TPAHCIOPT M
ybauuBame 3paka y HPOCTOP KOJUM C€ PEeryJiuily:
TeMIapaTypa, peJaTHBHA  BI&XHOCT,  Op3uHa
CTpyjama 3paka, yrcroha 3paka, HUBO OyKe U pa3iHKa

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

MIPUTHCKA Y TIPOCTOPY a € LIJEM HOCTU3atba 30PABOT
OKpyXemha 3a JMma Koja 0OopaBe y TIpocTopy,
OJIHOCHO, TIOCTH3ama YCJIOoBa 3a MOTpede HHIY-
cTpujcke mpomsBonme. CHCTeM KIMMaTH3anuje ce,
mpeMa TepMOJMHAMHUYKOM IIpOLleCy  NpHIpeMe

BIQOXHOT 3paka, AWjeld Ha: TpHjame, Xiaheme,

OBJIKUBAKEC M OJBJIAKUBAME INTO CE BPLIM KPO3:

CHCTeM BeHTHaJalwje (jemaH o] Tope HaBeICHHX

TIporieca); CHCTEM [jelOMHYHE KIMMaTH3anuje (1Ba

WIM TPHU O]l HaBEICHUX IIPOIeca) M CHCTEM KIIMMa-

TU3aLHje (CBa YETUPH IPOLIEca 11jeJIOTOIUIIIELE);

Cram0eHa 3rpaja je 3rpaja Koja je y L[jeJIOCTH WIH Y

kojoj je Bume ox 90% Opyro mHoAHE NOBpIINHE

HaMHjEHEHO 3a CTAaHOBaKhE, OJHOCHO KOja HeMa BHIIIe

o 50 M* HeTo MOJHE MOBPIIMHE y APYroj HAMjeHH.

CramOeHOM 3rpazoM cMmaTpa ce M 3rpaja ca

arnapTMaHUMa y TYPUCTUYKOM HOJPYY]y;

CrpyuyHo KBaIM(pUKOBAHO JIHLE je JHUIE Koje je

YCIjeIIHO 3aBPIIMJIO MporpaM oOyke 3a 00aBJbame

CHEPIHjCKOT ayaura W/WIm CHEPIHjCKOT

nepTHUdULIHpama 3rpaja;

TexHuukn cucTeM 3rpajeje TeXHHYKA OIlpeMa

yrpaljeHa y 3rpagy WM IUO 3Tpaje Koja CIIyKH 3a

rpujame, xnaheme, BEHTWIANHW]Y, KIMMATH3ALHjy,

NPHUIIPEMY TOIUIE BOJAE, OCB]jCTJbCHEC WIH HHXOBY

KOMOUWHaIujy;

TomrorHa mymma je ypehaj, mocTpojeme WU

HHCTAJIAllMKja Koja MPEHOCH TOILUIOTY M3 MPHUPOIHOT

OKpY)XEHa Kao ILTO je 3paK, BoJa WM TJIO Y 3rpajie

WM WHIYCTPUjCKE O00jEeKTe MHjCHameM IPHPOIHOT

TOKa TOIUIOTE Ha TaKaB HauMH Jia TOIUIOTa Te4ye OJ

HIDKE TpemMa BHIIO] Temmaparypu. Kon pesepsu-

OWIHMX TOIUIOTHUX IIyMIH TOIUIOTA CE€ MOXE

NPEHOCUTH U3 3rPpajie Ha MPUPOIHO OKPYKEHE;

Ykynna (0pyTo) moaHa moBpIIMHA 3rpaje je 30up

MOBPLIMHA TI0J]a 32 CBE HUBOE 3rpajic M padyHa ce

npema Taukd 5.1.3. BAC UCO 9836- nospiriHa moaa

eTa)ka Koje Cy 3aTBOPEHe M HATKPUBEHE Ca CBHX

CTpaHa;

3akoH je 3akoH 0 eHeprujckoj eukacuocTH ("Ciryx-

oene HoBuHe Deneparmje buX", 6poj 22/17);

3rpana je rpaljeBuHa ¢ KPOBOM W 3WIOBHMA, TPajHO

BE3aHa 32 TJO, y KOjOj CE E€Hepruja KOPHCTH 3a

CTBapame OfipeheHHX KIMMAaTCKMX yclioBa U

HaMHjemBCHA je OOpaBKY JbYIH, OJHOCHO CMjCIITajy

JKMBOTHbA, OMJbaKa M CTBApH. 3rpajioM Ce He cMarpa

rmojenHavHa TpaljeBHMHA yHyTap cucteMa HH(ppac-

TPYKTypHe rpaljeBuHe;

3rpase ¢ jeIHOCTABHUM TeXHHYKHM CHCTEMOM CY

cramOeHe W HectamOeHe 3rpaie ykyrnHe (OpyTo)

HOJIHE TIOBPIIKHE 3rpajie Mambe win jenHake (400 M)

U KOje Cy:

- ¢ TmojenuHaYHUM ypehajuma 3a mpumpemy
HOTPOLIHE TOIUIE BOJE U KOje HUCY OIPEMJbEHE
CHCTEeMHUMa TpHjamba, Xialhema, BeHTUIanuje u /
W,

- C JIOKaTHMM W/WIA LSHTPATHHM H3BOpHUMA
TOIUIOTE 3a TpHjarbe M IMPUIPEMy MOTPOIIHE
TOILIE BOJIE, Ha3uBHE cHare kotria 10 30 kW 6e3
MOCeOHHX CHCTeMa 3a MOBpaT TOILIOTE U 6e3
KOPHILITEHhA AJITEPHATUBHUX CHCTEMA /N

- 6e3 wmIM ca NOjeIMHAYHUM  PACXJIaJHUM
ypehajuma u/wiu;

- C JIOKQJHMM CHCTEeMHMMa BeHTWiIaiuje 6e3
JozatHe oOpaze 3paka U Ge3 IoBpara TOILIOTE
W/WIm;
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- MoceOHU IMjeNIOBU 3rpajie KOju UMajy 3aceOHO
MjepuIo 3a TpHjarbe, €TAKHO IUIMHCKO TpHjambe,
NPUKJbYJaK Ha 3ajeHHYKy KOTJIOBHUILY WM
TIPUKJbYYaK Ha JAJIHCKO TpHjambe.

21. 3rpage ca cJ0:KeHHM TeXHHUYKHM CHCTEMOM Cy CBE
octaie cramMOeHe W HecTaMOEHe 3rpaje Koje mpema
0B0j VYpembum HHCY 3rpage C jEIHOCTaBHUM
TEXHUYKHAM CHCTEMOM,;

22. ®MEPHU ogxocu ce Ha DenepalHO MHHHCTAPCTBO
€HepTHje, pyAapcTBa M HHAYCTpH]e;

23. ®MIIY ognocu ce Ha DenepaqHO MUHHCTAPCTBO
MPOCTOPHOT ypehema.

JIAO IPYT'H - OBJIAIITEBA
MOI'JIABJBE L. OBJIAIITEA 3A OAB/LEILE
EHEPTHJCKUX AYJIUTA WHJIA EHEPTHICKOT
HEPTHOUIINPAIHA 3TPAJIA

(1

@

©)

4)

®)

UYman 3.
(Bpcte oBnamTemna)

OBnamiteme 3a 00aBJbak€ CHEPIHjCKOT aynuTa W/Wiu

eHeprujcKor nepTuduppama 3rpaiae (y JaJbBbeM TCKCTY:

OBJIAIITEHE) Jaje Ce 3a:

a) o0aBJpambe EHEPrHjCKOr ayAWTa M EHEepPrHjCcKOT
nepTuduIpama 3rpaga ¢ jeTHOCTABHUM TEXHUY-
KUM CHCTEMOM;

b) eHeprujcko uHepTUPHIUpPAE 3rpaja ca CIOKEHUM
TEXHUYKUM CHCTEMOM;

c) obaBlbame CHEPrHjCKUX ayJWTa 3rpaja ca CI0XKe-
HUM TEXHHYKAM CHCTEMOM M ApPYTruX wuarpaheHux
o0jekara;

d) obaBibame EHEPTHjCKUX ayANTa KOMYHAJIHHX YCIyTra
(jaBHa pacBjeTa, cHa0OaMjeBamE BOIOM, YIPABIbAKE
OTIMAJOM, U CJL.).

OBnamrtema, HAYMH W IPOLEAYpe NPOBOhema eHepruj-

CKMX ayAuTa, mporpamu oOyKe, YCIIOBH 3a CTHLAKke

OBIIAIITEHA 32 00aBJbAKE CHEPTUjCKOT ayauTa 3a Apyre

nsrpalere o6jexre u3 crasa (1) AMO Tauke I1) OBOT WIAHA,

TEXHOJIOMIKE MpOIlece W/WIM HMHIYCTPHjCKa IOCTPOjeHa,

nedunucahe ce MOCEOHMM TPOMUCOM KOjuM he ce

YPEIHUTH TO TOJpYYje, a KOji JOHOCH MUHUCTAp.

OBnamterma, HauuH W TpOLEAype  NpoBohema

SHEPTUjCKUX ayAWuTa, MporpaMd oOOyKe, YCIIOBH 3a

CTHIIAFE OBJAIITEHha 32 00aBharkbe CHEPTHjCKUX ayauTa

KOMYHaJHAX yciyra (jaBHa pacBjeTa, CHaOIujeBame

BOJIOM, YIIpaBJbamke OTMAAO0M U ¢J1.) U3 cTaBa (1) Tauka x)

oBor wiaHa Jgepunucahe ce MoceOHMM MPONUCOM KOjUM

he ce ypeautu To nozpydje, a KOju AOHOCH MUHHCTap.

Oprnamrema, Ha4MH M [pouenype  IpoBolerma

CHEPTHjCKHX ayauTa, IporpaM o0yKe, yCIIOBH 32 CTHIAbE

OBJIAIITERA 32 00aBJbAE PEJOBHUX CHEPTHjCKHX ayIUTa

cHCTeMa Tpujama U CHCTeMa KiMMaTu3anuje aepunucahe

Ce MPaBWIHUKOM O pPEIOBHOM EHEPIUjCKOM ayAuTy

cHCTeMa rpujama U CHCTeMa KiIMMaTu3anuje u3 wiaHa 36.

cT. (2) m (3). m amana 37. ct.(2) u (3) 3axonHa, a kKoju

JOHOCH MUHHCTAP.

IIpaBHO nHIe KoOje TMoOcjedyje OBNAIITEHE W3 4iaHa 28.

craB l. tauyka 11) 3aKOHa, OJHOCHO, cTaBa (1) Tayka Ir)

OBOT 4JIaHa ypende MoJKe IPOBOUTH PEIOBHE SHEPTHjCKe

ayAuTe CHCTeMa TpHjalkba M CHCTeMa KIMMaTu3aldje a

mTo he OWTH NPONHCAHO MPABUIHUKOM O DPEIOBHUM

CHEPTHjCKMM ayIuTHMa CHCTeMa IpHjama M CHCTEMa

KJIMMaTH3aluje 13 crasa (4) oBOT WiaHa ypende aKo je To

OBJIALITEHE 1aTO NPABHOM JIMILY KOje Y CTaJHOM PaJHOM

OJIHOCY 3alollbaBa (DU3MYKO JIMIE MAIIMHCKE CTpyKe

KOje HCIyHaBa ycJoBe 3a [ao0Hjambe OBIAlITeHha 3a

M

2

(€)

“)

®)

(©)

M

@

(M

SHEPTUjCKH ayJUT 3rpaje ca CIOXKEHHM TEXHUYKUM
CHCTEMOM.

Unan 4.

(M3naBame OBnamrema)
Eneprujcku ayauT 3rpajse M eHEprHjcKo HepTHOUIHPAmbEe
3rpaze mpoBoje (GH3MYKa WM TpaBHA JIMIA KOja HUMajy
opramTemse MuHuctpa ®MITY.
OBnamreme 3a EHEPrHjcKe ayIuTe W/WIH EHEpPIujcKo
nepTUHLIIpame 3rpaga aaje ce (PU3MYKOM WIH IPaBHOM
JMIy KOje MCIyHaBa yCJOBE MPOMKCaHe 3aKOHOM U OBOM
Ypendom.
W3 naBame, 00HaBIbAE, N3MjEHY U Oy3UMarbe OBJIAIITEHA
3a SHEPrHjCKH ayaWuT W/WIN €HEepPrHjcKo LepTH(HUIUpAmhe
3rpaza Bpum muauctpa ®MILY pjememem, a Ha npujeIor
CrpyuHor og00pa 3a eHEeprujcKy e(pUKacHOCT.
Osnamireme U3 cTaBa (2) OBOT WiaHa ce Jaje Ha MEePHO. O
YeTHpH TOAWHE, a HAKOH MCTEKa OBOT MepHosia MOXe OUTH
OOHOBJHEHO Ha MCTH MEPUO], aKO OBJIAIITEHO JIULE U J1ajbe
UCIyHaBa yCIIoBe NMOTpeOHE 3a JaBamkbE OBIAIITEHA, TC aKO
ypemnHO ucmymaBa o0aBesy moxahama  IIporpama
yCaBpIIaBabA.
Opnamreme ce faje, OOHaBbAa WIM MHjeHa HAKOH
TIPOBEJICHOT TOCTYIIKA OLfjehUBamba HCITyHhaBamka YCIOBa
TIPOTIIMCaHHUX OBOM Y penoom.
IIpotur pjemiema U3 craBa (3) oBora ujiaHa ¥ pjenicha O
onOmjaly WM onOaluBamy 3axTjeBa 3a JlaBambe
OBJAIITEa W3 TOI CTaBa, T€ pjelema O O00ycTaBH
MOCTYIIKa HE MOXKE C€ W3jaBUTH Kajda, almu ce MOXe
TIOKPEHYTH YIIPABHH CIIOP.

Unan 5.

(Ycnosu 3a nobujame oBIamITemha 3a GHU3HIKa JIHIA)
OBraluTemhe 3a €HePrujCKu ayAnuT M SHEPrHjcKo HepTHhH-
LMpame 3rpajie ¢ jeAHOCTAaBHUM TEXHHYKHM CHCTEMOM Ce
naje GU3MIKOM JIHILY KOje:

a) wMa 3aBpireH VII crenen cTy4yne crpeme WM ApYTH
1HKITyC BOOMCKOT Tpolieca, OJHOCHO 3Bakbe JIUILIO-
MHpaHOT HHXHIEpa apXUTEKTOHCKE, TpaljeBHHCKE,
MAIIIHCKE WITH eNIEKTPOTEXHUYKE CTPYKE;

b) ¥Ma HajMame MeT roJMHa PagHOT UCKYCTBA Y CTPYLH
WIM TPU TOAWHE PATHOT HCKYCTBA y TPOjEKTOBaY
W/WIA CTPYYHOM Haa30py W3rpaame ofjekata o
TOCTpOjera, ONpXKaBamy oO0jekaTa W IOCTPOjea,
TEXHHYKOM HCIUTHBalY M AaHAIW3M, HpOoBOhemY
CHEPIHjCKHX ayJuTa 3rpajia y OKBUPY JjelIoBamba Koje
je TpenIMeT OBNAIlTeha, HAKOH 3aBpIIeTKa CTy/AHja 13
Tauke 1. OBOT cTaBa;

C)  MMa MOJIOXKEH CTPYYHH HMCITHT;

d) wma CKIOIUBEH YroBOp O
npodecHOHaTHE OATOBOPHOCTH U

e) mocjenyje VYBjepeme O  YCIjelIHO
nporpamy ocrocodsbaBama Moayn 1.

@OusnyKo JHIE, Ka0 CTPYYHO KBATH(HKOBAHO JIUIIE, OBJIa-

MTeHO y ckiamy ca craBoM (1) oBor wiaHa o0aBipa IO-

CJIOBE €HEPTHjCKOT ay[IHTa H SHEPrHjCKOr LepTHHIMpPaa

3rpajie ca jeIHOCTAaBHUM TEXHHYKHM CHCTEMOM CaMo-

CTaJIHO, Y OKBUPY PErMCTPOBAHOT 00pTa- CPOAHE JjeraT-

HOCTH, W/WIN Kao MOJAaTHY WIM JOIYHCKY JjeJaTHOCT, a

npema KIacHOUKaMj1 U MIH(PPH JIjeTaTHOCTH.

Ynan 6.

(Ycnosu 3a 100MBame OBIAIITEHA 32 TIPaBHA JINIA)
OBnaiTelhe 3a CHEPrUjCKH  ayguT ¥  CHEPrHjCKO
nepTuUIUpame 3rpaje ¢ jeMHOCTABHUM TEXHHYKUM
CHCTEMOM C€ Jiaje IPaBHOM JIMILY KOje:

a) uma cjequmte y eneparuju buX u perucrposaHo je
3a: MPOjEKTOBAE, APXUTEKTOHCKE U HHXKCHEPCKe

OCHTYypamy  Of

3aBPILIEHOM
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JJeTaTHOCTH W TEXHHYKO CaBjeTOBAE, CTPYYHH
HaJ30p HM3rpagme o0jexara M IOCTpojerha, HaydHO-
HCTPaXUBAYKy HjENIATHOCT, TEXHHYKO UCIHUTHBAKE U
aHAIIM3Y, WIH Jpyre IpoQecnoHaNHe [jelaTHOCTH Y
obmacT  apXuTeKType WM  rpaleBUHApCTBa,
CHEpreTUKe U CII;

b) 3anomspaBa y CTaJHOM paJHOM OIHOCY ca IyHHM
pamHUM BpEeMEHOM HajMame TPH CTPYYHO KBAaIH-
¢uxoBana muma, ca VII cremeHoM cTpydHE crpeme
WM BUCOKHM 00pa3oBameM JApyror Iukiryca bomom-
CKOI' CUCTEMa CTYAMpama, U3 00JAaCTH apXHTEKType
win  rpaheBUHApcTBa, MAIIMHCTBA M €JEKTPO-
TEXHHKE,0]1 KOjUX HajMame jJeIHO CTPYYHO KBaIH(H-
KOBAHO JIMIIE PACTIONaKe ca YBjepemEeM O YCIIjeIIHO
3aBpIIEHOM Iporpamy ocrocoOskaBamba Moxyn 1 n
KOje HCITyEaBa yCJIOBE U3 WwiaHa 5. oBe ypenoe;

C) HWMa CKIOIUBEH YIOBOp O  OCHIYpamy Of
npodecroHaNHe OATOBOPHOCTH.

OBnamreme 3a CHEPTUjCKUM aymuT W/HWIM CHEPTHjCKO

nepTuUIMpame 3rpaje  ca  CIOKEHHM  TEXHUYKHM

CHCTEMOM C€ J1aje MPaBHOM JIMILY Koje:

a) nma cjequute y enepanuju buX u perucrposaHo je
32 MPOjEeKTOBAE, APXUTEKTOHCKE U HHKCH-EPCKE
IJETaTHOCTH W TEXHUYKO CaBjeTOBAKE, CTPYYHH
HaJ30p HM3rpajme o0jekaTa W IOCTPOjemha, HAyIHO-
HCTPaXUBAYKy HjeNIATHOCT, TEXHHYKO UCIUTHBAKE U
AQHAIM3Y, WIH Jpyre IpodecnoHaNHe IjelaTHOCTH Y
o0NacTd  apXWTeKType Wi  TIpal)eBHHaApCTBa,
CHEPreTHKeE U CII;

b) 3amompaBa y CTaJHOM pagHOM OTHOCY ca ITyHHM
pajHUM  BPEMEHOM  HajMame TPH  CTpyYHa
KBATU(UKOBAaHA JIMIIAa O KOjUX j€ jEAHO JIHIEe
APXUTEKTOHCKE WM Tpal)eBHHCKE CTPYKE, IPYTo JINLe
MaIlIMHCKE CTpyKe, a Tpehe JHIe eneKTpoTeXHHIKe
CTpYKE M KOja UCITyHaBajy YCIIOBE U3 4ilaHa 5. cTaBa
(1) Tauke 1., 2., 3., 4. oBe ypende, KOju Cy YCITjeITHO
3aBPUIMIIM  TPOrpaM  CTPYYHOT  OCNOCOOJbaBAEHa
Mopayan 2 npomcas uinaHoM 34. u npuwiorom 4b.1 ose
ypenoe. IlpaBHa nwuia, mo TOTpeOH, MOTy Ja
aHTaXyjy 1O  YroBopy O  Jjelly  CTpy4Ha
KBATM(HIMPaHa JIHMIA KOja Cy YCI[jENIHO 3aBpIIMIIa
MporpaM CTPyJIHOT ocrocobraBamka Moy 2 Tako aa
YIIOCJICHa MM Ha JAPYTH HAYMH aHTa)KOBaHA CTPyYHA
KaBmuuKoBaHa Jmila 00aB/kajy cBe  (ase
SHEpPTHjCKOT ayauTa 3rpaje U TO y JHjely Hherose
CTpYKE KaKO CIIHje/IH:

1) 3a rpaleBuHCKM 1WO 3rpage -
ApXUTEKTOHCKE MM rpal)eBHHCKE CTPYKeE;

2)  3a MallIMHCKH MO TEXHHYKOT CHUCTEeMa - JINIIe
MaIlIHHCKE CTPYKE;

3)  3a eNeKTPOTEXHUYKU JUO TEXHUYKOT CHCTEMA -
JIULE SICKTPOTEXHHYKE CTPYKE;

4) 3a cucTeMe ayTOMAarcKOl peryiucama |
yIpaBbama - JIMLE CNEKTPOTEXHHYKE CTPYKe
WM MAIlIMHCKE CTPYKE U

MMa CKJIOIJBEH YrOBOpP O OCHIYpamy O] MpodecHoHaTHe

OJIrOBOPHOCTH.

OpnamTemhe 32 00aB/bambe CHEPrHjCKOr HEepTHHHIMPaba

3rpajia ca CJIOXEHHM TEXHHYKHM CHCTEMOM M OBIIAIITEH:E

3a 00aB/barbe¢ CHEPrHjCKOT ay[quTa 3rpajga ca CIOXKEHHM

TEXHHYKMM CHCTEMOM O0yXBaTa OBNAIITEH-E 32 00aBJbabe

CHEPTHjCKOT ayauTa ¥ CHePrujcKor HepTHhHIHpaba

3rpajia ¢ jeJHOCTABHUM TEXHHYKHM CHCTEMOM.
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Ynan 7.

(Paznosu ondujama m3naBama OBIanTema)
OBnaimreme ce He MOXE [aTd MPaBHOM MM (PHU3HUKOM
My y ciIydajy kKaja je (usHuko JmIe,0[HOCHO,
YIIOCIEHUK y TPAaBHOM JIMIY ocyheH 3a jeqHO WIIM BUILE
cnjenehnx Ka3HeHuX Jjena:

a)  YAPYKUBaWbE Paau YHbCHa KPUBUYHUX JIjena;

b) mnpumame napa M IPYrux 00JIMKa KOPUCTH;

C)  JlaBame Japa H JpYyrux o0JMKa KOPHUCTH;

d) s3moymotpeba monoxkaja Wi oBiamhema;

e) 3moymnorpeda OBIACTH Y IPUBPEIHOM IIOCIIOBAY;
f)  HecaBjecHO NPHMBPENHO MOCIOBAKE;

g)  NPOTY3aKOHHUTO MOCPENIOBASE;

h)  pauynanne npujeBape;

i)  mpeBapa y MPUBPEIHOM IIOCIOBAY.

Onbujame 3axTjeBa 332 W3/IaBalbC OBIAIITCH:A MHHHUCTAP
OMITY uznaje y GopMu pjemema.

Unan 8.
(ObGaBe3e OBNAIITCHUX JIHIA)

OBnamTeHo JuIe AyKHO j€ TOCTIOBE 3a KOje je OBIAIITEHO

00aBJpaTH CTPYYHO, CAMOCTAIIHO, HE3aBIUCHO U OOjEKTUBHO

y CKIamy ca 3aKOHOM, MOA3AKOHCKHM aKTUMAa, TEXHUIKUM

TIPONIMCHMA U TIPABHUIIIMA CTPYKE.

HakoH 00aB/beHOT SHEPrHjCKOr ay[IuTa OBJAILITCHO JIULE

caunmasa V3BjemTaj o M3BpIICHOM EHEPIHjCKOM ayIuTy.

Ha ocHoBy u3Bjemraja u3 ctaBa (2) OBOT wWiaHa ypenoe,

JHIa KOja UMajy OBJAlITeHa U3 wiaHa 3. craB (1) Tau. a) u

0) oBe ypenoe, n3aajy MOTBPAY O €HEPTHjCKOj e(PHKACHOCTH

3rpaje  wWid Jujena 3rpage  (y JajbBEM  TEKCTY:

epTudukar), y ckiamy ca MOJ3aKOHCKHM MPOIKMCOM H3
ymaHa 26. craB (4) 3akona kojuM he ce ypeauTtH

CHEPIHjCKH ayIuT.

OBnamreHo mwie je oAaroBopHo naa Lleprudukar u

SHEPTUjCKH ayAuT 3rpane Oyay ypaheHm y ckiamy ca

3aKOHOM, MOJ3aKOHCKMM aKTHMa, BaXehHM TEXHHYKUM

MPONHUCUMA U IPABUIIMMa CTPYKE.

OBnamTeHo JIMIE TyXKHO je:

a) BOAWTH CEBUICHIM]Y O W3IATUM
nepTupuKaTEIMa W 00aBJBEHUM
ayIUTHMa 3TPaje;

b) dyBatM JOKyMEHTOBAaHE aHAIM3€ CBAKOI Ipolieca
(u3BjemTaj o eHeprujckoM ayauty u Llepruduxar) y
€IIEKTPOHCKOM MIIM MIHCAHOM OOJMKY HajMarme JIeceT
TOJIMHA O JaHa IIPOBEICHOT eHEPTHjCKOT ayIUTa HiN
M3IaTOT EHEPTHjCKOT IepTU(UKATa W IaTH HX Ha
yBug OMIIY kana 0HO TO 3aTpaxku;

¢) nocrabaty OMIIY Ussjemraje 0 M3BpIIEHUM
CHEPrHjCKUM ayAuTHMa Yy THcaHo] (OBjepeHe WU
HOTMHCAHE OJf CTPaHe OBJIAIITEHOr JMLA) |
eNIEKTPOHCKO] (AMPEKTHUM YHOCOM Yy EJIEKTPOHCKHI
peructap) dopmu y poky ox 30 mana,;

d) eHeprujckm uepTH(UKAT OCTaBUTH HAPYIHOILY
EHEeprHjCKOr LepTHdHUKATa;

€) CIpPy4yHO Ce YycaBplIaBaTd Ha HAYMH IPONUCAH
uaHoM 35.08e ypenoe.

OBnamTeHo JMIE MyXHO j€ WCHyHmhaBaTH YCIOBE 32

W3/1aBambe OBJAINTEHA Yy POKY Tpajarka OBJAIITeHa U O

CBaKOj NPOMjeHH Koja ce OJHOCH Ha YCIIOBE H3/aBarba

oBnamrersa obasujectutt GMIIY y poky ox merHaect

JlaHa OJ1 HacTaJle IPOMjeHe.

Ha ocnoBy MW3Bjemitaja O W3BPIICHUM EHEPIHjCKUM

aynuthMa u3 crasa (5), Tauke 3. OBOT WIaHA, JOCTABJbEHUX

O]l CTpaHE OBJANITCHUX JIIA YHOCOM Yy EJIEKTPOHCKU

perucrap, ®MIIY nocraba [opummmy u3Bjemraj o

U3BPIICHUM EHEPrHjCKUM ayJuTUMa U u3paheHum

EHEPTHjCKIM
EHEPTHjCKUM
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€HEpPrujCKUM LEepPTU(PUKATIMA HAIIECKHUM KAHTOHATHHM
MHHHCTapCTBHMA.

Unan 9.
(Uzy3ehe ox 06aBsbama EHEPIHjCKOT ayIUTa 3a OBJIAIITEHA
JIHTIA)

OBnamTeHo JHIE, YKJbYdyjyhin HMEHOBAaHO M CTPYYHO

KBAIM(HUKOBAHO JIMIIE, HE CMHUje H3PaIUTU EHEPIHjCKU

uepTudukar, O0O0AaBUTU EHEPTUjCKH ayAuT 3rpage 3a

Hapy4HoLa PAaBHO JIUIIE:

a) y KojeM mMa (MHAHCHjCKH MHTEpEC, YKIbY4yjyhu amu
He orpaHn4aBajyhu ce Ha IHOHMIIE;

b) y Kkojoj je wiaH Ham30pHOT 0A0Opa, WIAH YHIPABHOT
onbopa, MpeICTaBHAK, ITYHOMONHHK WITH 3aIIOCIICHHK;

C) Y KOjoj je wiaH Hag30pHOT 0on0opa, YiaH yHpaBHOT
onbopa, mpeICTaBHUK, MyHOMONHHK HJIM 3aMOCIICHUK
BEroB OpadHU JAPYT WIM CPOAHUK Y TPBOj JHHHjU
WM y T10004YHO] JIMHMjU g0 Tpeher cremneHa,
3aKJbYYHO, Kao H 110 Ta30MHH JI0 IPYror CTEHeHa.

OBNamTeHo JIMIe, YKJbYyuyjyh HMEHOBAaHO W CTPYYHO

KBAUTU(HUKOBAHO JIMIIE, HE CMHUje H3PAAUTH CHEPIHjCKU

HepTU(HKaT, 00aBUTH SHEPIHjCKHU ayAUT 3 3TPaLy:

a)  3aKO0jy je OHO WIIH MPABHO JIMIIE Y KOjeM je 3armociIeHo
CYJjeJIOBaJIO y U3pajii NPOjeKTa, KOHTPOIIM IPOjeKTa,
CTpYYHOM HaJ30py rpabema, rpahemy WM oxpka-
BambYy 3rPaje;

b) koja je y BIACHHUIUTBY, CYBIACHHIUTBY WU
3aje/IHIYKOM BJIACHHUIITBY OBJIAILITCHOT JIULA;
C) Koja je Yy BIACHHUIUTBY, CYBJACHHIUTBY WIIH

3ajeTHMYKOM BJIACHHMINTBY TpaBHE 0co0E y KOjoj je
3arocieHa, OpayHOT Jpyra WJIM CPOJHHKA Y IPBOj
JIMHHJU WK Yy NOOOYHOj JIMHUjU 10 Tpeher cremneHa,
3aKJbYYHO, Ka0 U MO Ta30MHM JI0 JPYroT CTEeTeHa, UiIn
Y K0joj MMa OHMJIO KakaB Ipyr'd (PMHAHCH]CKH HHTEPEC;
d) xojajey BiIacHMIITBY 0cobe 3a Kojy 00aBsba MOCIOBE
HOCpeZoBaka KOJl  KYIOIpoJaje, W3HAjMIbHBamba,
JlaBarba y 3aKyIl WM Ha JICACHHT.
OBnamITeHO NPaBHO JMIE, CHAOIjeBad EHEpPrujoM Win
BOJOM HE CMHje W3PAIUTH EHEPTHjCKH IepTuduKar,
00aBUTH €HEPTHjCKHU ayIuT 3Tpajie 3a HApy4noIa y 3rpaau
KOjy CHaO/MjeBa SHEPTHjOM WITH BOJIOM.
OBnamTeHo JIMIE Koje je 3all0CIeHUK yIpaBUTesba 3rpajie
WIM TIOCPEAHHKAa Yy TPOMETy HEKpeTHMHAMa He CMHUje
W3paJUTH EHEPrHjCcKu LepTU(UKAT, 00ABUTH EHEPrHjCKU
ayadT 3rpaje 3a Hapyddola y 3rpaad y Kojoj je
yIIpaBUTEsb, OJHOCHO 32 Hapyduolla y 3rpamdl 3a Kojy je
HOCPE/IHHK y TIPOMETY HEKPETHHHE.

MOI'TIABJBE I1. CTPYYHH OJBOP 3A EHEPTHJCKY
E®UKACHOCT
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Ynan 10.

(Crpyusn onbop 3a CHEPTHjCKY e(pUKacHOCT)
Crpyunn onbop 3a eHeprujcKy epukacHOCT (Y HabEmeM
texcry: Crpydaru onbop), nepunnucan wianoM 30. 3aKoHa,
KOje mpyKa CTpy4Hy noApuKy Muauctpy OMITY.
CrpyuHn oA00p BpIIM aHAIM3Y M OLjeHy JOKYMEHTAllHje
JOCTaBJbeHE Y3 3axTjeB 3a jgoOujame, OOHaB/bame H
U3MjeHy OBJIAIITCHA Yy CMHCIY HCIyHBEHa YCiIoBa
HPOMHCAHUX OBOM ypemboMm, Te Qopmupa 3aBpLIHH
W3BjEIITa] O W3BPIICHO] MPOIJEHH Ca TPHjELIOTOM O
JaBamy, OOHaBJbaby, HW3MjEHH OBIALITCHA, OAOHjamby
3axTjeBa WIM JIOMyHH JOKYMEHTalHje TMoTpedHe 3a
noOujambe, MPOaYXKelme WIH H3MjeHy opiamTema. CBoje
npujeiore CtpydHn ox00p ZOHOCH Yy (HOpMH H3BjelTaja u
ucre gocrasiba MuHucTpy GMIIY Ha najbe nocryname.
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Unanosu CtpydHor onbopa ydecTBYjy y pary KOMUCH]E 3a
MpOBjepy 3Hama moja3Huka [Iporpama oOyke u3 wiaHa 29.
OBe ypenoe, Kao WIAHOBH KOMHCH]€e, a HaJUICKHH CY 3a:

a)  Kpewpame caapkaja u (hopMe HCIHUTa,

b) noHomeme U jaBHO oO0jaBibUBambe IIpaBuima o
ycaoBuMa 3a obasibambe [Iporpama oOyke ymma 3a
00aBJjpakbe CEHEPrUjCKOr ayauTa U CHEPrujcKor
nepTHdUIIpama 3rpaje,

C)  JOHOIICH:-E eJeMeHaTa 3a BpeAHOBamke U 00/J0BabE Te
O6omoBHY smcty (cucteM OomoBama) 3a  OIjEHY
MPaKTHYIHOT JHjeNa HCIHUTa,

d) obaBspame U eBayalyjy MpoBEICHE MPOBjepe 3HAMBA.

Crpyunu ondop u3 crasa (1) oBora uiana uMenyje Brnaga

®buX pjememeM Ha TIEPHOJ O] TP TOANHE.

Uman 11.

(UnanoBu Ctpy4Hor ondopa)
Ctpyunn on0op ce cacToju Of IeT WIaHOBa, OJf KOjUX
NpecjeTHIKa W jefHOT WiIaHa MpelaXe MHHHCTap
OMITY, 3amjeHnKa HpelcjeJHAKAa U jeIHOT WiaHa Hpen-
naxe MuHHCTap, a jegaH wiaH ce Oupa W3 pema pexa
eKCrepaTa Ha YCyIJallleH mpujeaaor MuHuCTpa W
muauctpa OMIIY. Crpydnu onbop MMa W TEXHHYKOT
ceKkperapa.
3a wiana Ctpy4Hor on0bopa U3 pea ekcriepara UMeHyje ce
JMIe KOjeé MMa aKaJeMCKH Ha3MB JOKTOpa HayKa apXu-
TEKTOHCKE, rpal)eBHHCKE, MAIIMHCKE WM €IeKTPOTEXHUYKE
CTpyKe.
UnanoBu CrpyyHor ombopa HUCY IyXHH moxahaTu
IIporpam oOyxke.
AJIMMHHCTPAaTUBHO-TEXHMYKE M (PUHAHCHjCKE IOCIIOBE
CrpyuHor on6opa o6asba GMITY.
Texanukn  cexkperap  CrpyuHor ombopa  obaBiba
aJMHHHCTPATHBHO-TEXHUYKE M JAPYyre IMOCIOBE BE3aHO 3a
cjenauie Crtpy4Hor on0opa, U3laBamke pjeniema |
OBJaIITea U UIMeHYyje ce 13 pena ynociaeHnka GMITY.
Hauwn pama CtpyuHor oa6opa yTBphyje ce MOCITOBHUKOM
kojer goHocu CTpy4HH 0100p BEHHHCKUM TJIacameM CBHUX
YJlaHOBa, a Ha KOjU CarjacHOCT MAajy MuHucTap u
munucTap PMITY.

Unan 12.

(Hauun m360pa unanosa CtpydHor ogbopa)
[pujensor 3a MMEHOBamkE TPENCjeIHNKA U jEIHOT YiaHa
Crpyusor ombopa maje munauctap OMIIY, ox kojux je
HajMambe jeflaH W3 pefla YNOCIeHWKa TOI MUHHCTapCTBa
AQHT@KOBAH Ha IOCJIOBMMa EHEprujcke e(hMKacHOCTH U OJ
KOJUX je jelaH WHXEHEepCKe, a IPYTH HHKCHEPCKe HIN
IIpaBHE CTPYKE.

Ipujensnor 3a HMEHOBaEkE 3aMjeHHKa MPEACjCIHUKA U
jemuor wiana CtpydHor oxbopa naje Munmncrap ®MEPH,
O]l KOjUX je HajMame jeflaH M3 pena yHocieHHKa TOT
MHMHHCTapCTBa AHI)KOBAaH HA TIOCIOBMMa EHEPrujcKe
euKacHOCTH U OJ KOjUX je jeqaH MHKEHepcKe, a IpYyrH
HHXCHEPCKe, IPaBHE WIIH EKOHOMCKE CTPYKE.

IlpBo umMeHOBame uiaHa CrpydHor onpbopa W3 pexa
eKcIiepaTa BpIIY CE Ha ycarjalleHH MPHjeuIor MUHHCTapa
OMIIY u Munucrpa ®MEPU, nok ce cBa HapenHa
MMCHOBama eKCIepTa BpIlle Ha OCHOBY IIPOBEICHOT jaBHOT
no3uBa ¥ Ha YycarjamieHd npujeior MuHuCTpa U
munucrpa GMITY.

ITo wmcrexy pjemema o dopmupamy CrpydHor onbopa,
Bmama @epepammje buX pjememeM 3a  HapemHH
TPOTOAMIIELU TIEPUOJL MOXKE 3aJpiKaTH WM 3aMUjEHUTH
cBakor ox wianoBa CTpydHOr og0opa, npeMa mpoLenypama
u3 ctaBosa (1), (2), (3) oBor wiaHa ypenoe.
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Tlo wucreky pjemema o Qopmupamy CrpydHor oxbopa,

CrpyuHn on00p KOMe je HCTEKNIO pjellermhe HacTaBjbha ca PamgoM
JI0 IMeHOBama HoBor CTpydHOT o100pa.
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Unan 13.

(Haxnana 3a pajg wianosa CtpydHor ondopa)
IIpencjenuux, 3aMjeHUK NpecjeHAKa, WIaHOBH CTpydHOT
on0opa ¥ TEXHHYKH CEKpeTap MMajy IpaBo Ha HaKHAIy 3a
pan y Ctpy4HoMm onbopy.

Haknane w3 craBa (1) oBor umana ¢(uHaHCHpajy ce u3
Jyjena M3HOca cpencraBa yIUlaheHHX IO OCHOBY ITOJHE-
CeHHX 3axTjeBa 3a JaBale N OOHABJbAIE OBJAIITEHA
HpaBHUM U (QU3WYKUM JIMIHMA 32 00aBJbambe CHEPIHjCKUX
aymura W/WIM EHEeprHjcKor LepTUduIupama 3rpaga, 3a
JIaBa-¢ OBJAIITEHa 32 MpoBoleme Mporpama oOyke, Te U3
ZjeNia U3HOca CpelcTaBa yIlaheHuX o OCHOBY IIpOBjepe
3Hama.

Bucuny nakHane w3 craBa (1) oBora uiaHa MpoIHCYje
muaUcTap OMITY moceOHMM pjeniemhuma.

MOI'JTABJBE I11. IOKYMEHTAIINJA 3A JTABAIGE,
OBHABJBAIBE, UBMJEHY U OY3UMAIBE

M

OBJIALITEHA
Unan 14.
([daBame oBnaIuTema)
3axTjeB 3a  JaBame OBNAlITCHa 32  CHEPIHjCKO
uepTUUIHpame 3rpaje, CHEPrHjcKH  ayauT 3rpajie
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nogHocu ce ®MITY ucnymeH y MucaHoM U €1€KTPOHCKOM

OOJINKY (AMPEKTHUM YHOCOM Y €NICKTPOHCKH PErHcTap) Ha

npornucannM odpacuuma u3 [Ipmnora 1A u 15 oBe ypenoe.

V 3axtjeBy M3 craBa 1. oBora wiaHa Mopa OMTH Ha3Ha4YeHa

BPCTa OBJIALITEHa 32 KOjy CE 3aXTjeB MOAHOCH y CKJIay ca

yyiaHoM 28. 3aKoHa, OZJHOCHO WiaHoM 3. oBe ypezoe.

Kag je momHocwian 3axtjeBa m3 craBa 1. oBora unmaHa

NpaBHO JIMIE, 3aXTjeB MOpa CaJap)KaBaTH MOJAaTKe O

MMEHOBAHOM JIMIly Kao M IOJATKe O JPYTHM 3allOCIeHHM

JIMIMMA, a KOja MCITyHaBajy YCJIOBE MpOoMcane 3aKOHOM H

0BOM Ypeabom.

3a ¢usnuko Jmie, y ckiaxy ca ctaBoM (1) oBora unana, a

npema obOpaciy u3 Ilpunora 1A, morpebnu cy cibenehu

JIOKYMEHTH:

a)  OBjepeHa KOIWja JINYHE KapTe;

b)  oBjepeHa KOMHUja AUTUIOME O 3aBPIICHOM CTYIH)Y;

C) OBjepeHa KomHja YBjepera O MOJO0KEHOM CTPYYHOM
UCIIUTY,

d) ommc pamgHOr MCKycTBa Ha oOpaciy m3 [lpmmora 111
oBe Ypenoe;

€)  TOTBpJA IOCIO/ABIA O PaJHOM HCKYCTBY Y CTPYLIH;

f)  oBjepeHa xomnMja MOTBpAE O MOAMHPEHUM 0OaBe3ama
u3 [IMO/MUO 3a 3anociena auna;

g) oBjepeHa KomMja YBjepema O YCIjElIHO 3aBpPIICHOM
IIporpamy ocmnocobspaBaba HajMame Momyn 1
MPOITICAHNM WiIaHOM 34. oBe ypenoe;

h)  noxa3 o peructpoBaHOM OOPTY, JOAATHO] WITH JOITYH-
CKOj JjeNaTHOCTH 32 MPOjeKTOBame, aPXUTEKTOHCKE U
MHKCHEPCKE [jEeNaTHOCTH M C HHMa MOBE3aHO
TEXHUYKO CaBjeTOBAmE, CTPYYHH HAI30p M3IPaIEhe
o0jekaTa ® TIOCTPOjera, HAYYHO-UCTPAKUBAUKY
JjeaTHOCT, TEXHHYKO HCIHTUBAKE W aHAIN3Y WIIH
npyre TpodecHoHATHe [jelaTHOCTH Yy 0oO0JacTH
apXUTEKType WK rpal)eBHHapCTBa, SHEPIeTHKE U CII.

i)  KOIHja YroBOpa O OCHTypamy O] OArOBOPHOCTH 3a
IITETY KOjy OM MOJHOCHIAIl 3aXTjeBa 00aBJbarbeM
HOoCIOBa W3 cTaBa 1. OBOra 4WjaHa MOrao Y4YHHUTH
WUHBECTHTOPY WM JAPYrUM JIMLHEMa, y Tpajamy
HajMambe JI0 NCTeKa POKa BaKerba Pjellerha;
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j)  yBjepeme O HeKaXmaBawmy (u3uuke ocode, M3IaHO
on HaurexHor OMhHHCKOT cyna;

k)  moka3 o moAMHPEHNM TPOIIKOBHMA ITOCTYIIKA.

3a mpaBHa JHIa, y ckiamy ca crasoM (1) oBora wiaHa, a

npema obpacuy u3 Ilpunora 1B, motpebnu cy cibenehu

JOKYMEHTH:

a) W3BOA M3 perucrpa mocioBHuX cybOjekara DBUX
HaJJIeKHOT PETUCTapCKOT Cy/Ia;

b) xommje yroBopa o pagy CTPYyYHO KBIH()UKOBAHHX
IWMIla  Koja HCIymaBajy ycioBe 3a 00aBJbame
CHEPIUjCKOT ayauTa U €HEPIHjCKOr LepTUHULHpama
3rpajie y CKiaay ca WwiaHoBuUMa 5. u 6. oBe Ypende,
3alI0CJICHUX y CTalHOM pPaJHOM OJHOCY KOJ
TTOJTHOCHOIIA 3aXTjeBa, C IMCHOBambEeM 0cobe Koja he
TIOTIICHBATH U3BjEIITaje O MPOBEICHUM SHEPTHjCKHM
ayIuTHMa 3rpaje, eHeprujcke lepThdHKare 3rpania,
Te ucymeHu obpasan u3 [Ipunora 1/] ose Ypenbe;

C) OBjepeHa KONMja JMYHE KapTe, OBjepeHa KoIHja
IWIUIOME O 3aBPIICHOM CTYAHWjY, OBjepeHa KOIHja
VBjepema O MOJOXEHOM CTPYYHOM HCIIUTY, OIHC
pagHOr WCcKycTBa Ha obOpaciyy u3 Ilpumora 111 ose
ypen0e, oBjepeHa KoMHWja MOTBPAC O IOJAMHPCHHM
obaBezama wu3 IIMO/MUO 3a 3amocieHa Iuia,
OBjepeHa Komuja YBjepema O YCHjElIHO 3aBPLIICHOM
[porpamy ocnocobspaBara Moayn 1 wmm Moayn 1 u
Mopnyn 2, mponHcaHHM OBOM ypemOoM, 3a CBaKo
HMEHOBAHO M JPYro CTPYYHO KBATH()UKOBAHO JIUIIE
3all0CIICHO KOJ TOAHOCHOIA 3axTjeBa, Koja he
MIPOBOJUTH PA/IEbE U MOCTYIIKE CHEPTUjCKOT ayauTa u
SHEPIHjCKOT IepTHUIMpaka 3rpaje;

d) xommja yroBopa ca TMOJHCOM O OCHTYpPamy O
OJIFOBOPHOCTH 3a IUTETY KOjy OM IOJHOCHIIAL]
3axTjeBa OOaBJpaEM IIOCIOBa M3 cTaBa 1. oBora
YjlaHa MOTra0 YYHMHUTH WHBECTHTOPY WM APYTHM
JIUIUMA, Y Tpajamby HajMamke JI0 UCTEKa POKa BaKEHha
pjeniema;

€) YyBjepeme O HEeKaXXHaBamy MPaBHOT JIMIA U OATOBOP-
He 0co0e y NMpaBHOM JIMIY, W3QHO O] HAJUISXKHOT
OnhuHcKor cyna;

f)  1oxa3 o mOAMHMpPEHUM TPOLIKOBUMA MOCTYIIKA.

Y cBpxy yrBphUBama UMI-CHHIA OWTHUX 3a JIaBame

OBJIAITea TIOMHOCWIIAI] 3aXTjeBa Oy)KaH je Ha 3aXTjeB

OMIIY nocTaBUTH U Ipyre TOKYMEHTE U I0Ka3e.

Omnuc pagHoTr MCKycTBa U3 craBa (4) Tauke 4. u crasa (5)

Tayke 3. OBOra 4WiaHa IOApa3yMHjeBa CaMO OHO PajJHO

UCKYCTBO Yy CTPYLH KOje jé CTEUYCHO HAaKOH 3aBpIICHOT

BN crenena cryuHe copemMe WM JAPYror LHUKIyca

BonomcKor  mporieca, OJHOCHO 10 CTHLABY 3Bamba

JIMIUIOMUAPAHOT MHKHEbEpa apXUTEKTOHCKE, rpaleBHHCKe,

MAIIIHCKE WITH eNIEKTPOTEXHUYKE CTPYKE.

Unan 15.
(MmenoBaHO HIIe)

OBnalTeHo MPaBHO JIMLE MMEHYyje CTPY4YHO KBAIM(pUKO-
BaHO JIMIE 33 MMEHOBAHO JIHIE KOje je 3amocieHO Y
CTAJIHOM PaJHOM OJIHOCY ca IyHHM PaJHUM BPEMEHOM Yy
TOM TIPaBHOM JIMIY U KOj€ HCIyH-aBa yCJIOBE M3 uiaHa 7.
craBa (1). rauaka 1., 2., 3. 1 5. oBe Ypen0de, 0THOCHO WiaHa
6. craBa (2). Tauke 2. oBe ypenoe,u koje he y mMe nmpaBHOT
muna notnucusatu Lleprudukare 3rpaga koje usaaje To
HPABHO JINLIE.

NmenoBano nune u3 crasa (l.) oBora wiaHa MpOBOAU
pazme ¥ HOCTYIKE €HEePIHjCKOT IepTHOHUIMpPaba, y CKIaxy
C YCIIOBHMa HPONHCAHUM 3aKOHOM M OBOM YpenooM H y
TIPaBHOM JIMITy CBOJUM HOTIHCOM NOTBplyje HCTUHUTOCT U
Ta4yHOCT nozaraka Ha Lleptuduxatry srpaze.
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(3) Osnamrera IMEHOBAHOT JHIa U3 cTasa (1.) oBe Ypenbe y
MOCTYIIMAa EHEPTUjCKUX ayauTa 3a Jpyre wusrpaleHe
o0jeKxTe, TEXHOJONKE TMpollece M /WM HHAYCTPHjCKa
HOCTpOjeka U eHepPrujCKUX ayluTa KOMyHaTHHX yciryra he
ce OJpeAuTH MpomucuMa JedUHICaHUM cTtaBoBuMa (3.) u
(4.) unana 3. oBe ypenoe.

HOI'JIABJBE IV. PJEHIEILE O OBJIALITEWRY

Unan 16.
(Pjememe o oBnanmITewy)

(1) Pjememe o oBmamTemy 3a HH3UIKO JIMIE CAIPIKU:

a) TOoJaTKe O OBJAILITEHO] OcoOM (MME M Tpe3uMe,
aKaJIeMCKH WIM CTPYYHH Ha3MB, MjECTO M JaTyM
pobema, jeTMHCTBEHN MAaTU4HH OpOj U aapeca);

b)  BpcTy U Opoj OBNANITEHA;

C)  JaTyM M3/aBamba M POK Ba)KCH-a OBJIAIITCH:A;

d) perucrapcku Opoj U3 PETHCTPa OBJIAIITECHUX JIUIIA;

(2) Pjememe 0 oBnamITeRHY 32 MPABHO JIUIIE CATPIKHU:

a)  TOoJaTKe O OBJALITEHO] 0COOM (HA3WB, aJipeca CjeauI-
Ta, WOCHTHQHUKAUOHA Opoj, T€ WME H Tpe3nuMe
OJITOBOPHOT JINLA);

b)  BpcTy U Opoj OBNANITEHA;

C)  JaTyM M3/aBamba M POK Ba)KECH-a OBNAIITCH:A;

d) perucrapcku Opoj U3 perucTpa OBIAIITEHUX IPABHUX
Jnna;

€) HUMe M Ipe3rMe, aKaAeMCKH MM CTPYYHH Ha3uB U
JjeIMHCTBEHH MaTHYHU OpOj MIMEHOBAHOT JIMIIA;

f)  nMeHa u mpe3uMeHa, aKagEMCKU WIHM CTPYYHH Ha3HB
W jeJIMHCTBCHE MaTHYHE OpojeBe 3a Jpyra CTPyYHO
KBAUTM(UKOBaHAa JHIAa Yy MpPaBHOM JHIy, Koja he
HPOBOJIUTH PAJEhe M TIOCTYIIKE H SHEPrUjCKOT ayInuTa
1 €HEePTHjCKOT ePTUHIIPaba 3rpaje.

Yunan 17.
(OOHaBJbame OBNAIITEHA)

(1) Osnamreme 3a EHEPTHjCKH ayIWT W/WIH EHEPrHjCKO
nepTudUIHpame 3rpajge MOXKe ce OOHOBHTH Ha 3aXTjeB
OBJIAIITEHOT JIUIIA.

(2) OsrnamTeHo nWIle AYKHO je 3axTjeB 32 OOHABIbABEM
oBJaIITema 13 crasa (1) oBora wiana mogaujetn PMITY y
POKY OJ HajMame Mjecell JaHa, a HajBUIE TPH Mjecera
HpHje HCTEeKa BaKEHa OBJIAIITEHHA.

(3) Ha nocrymak u ycioBe 0OHaBJbama OBJAIITCH:A M3 CTaBa
(1) oBora wrana Ha oaroBapajyhu HauMH NpUMjeYjy ce
onpende oBe Ypende Koje ce OIHOCE Ha JlaBame
OBJIAIITCHA.

(4) 3a oOHaBibame OBNAINTERA OBIAMTEHO (H3UYKO JIHIE
JY’KHO je JOKa3aTH MCITYHeHe yCIIoBa U3 WwiaHa 4.1ayka 4.,
yigaHa 6. Te uiaaHa 18. ctaBa 1. oBe ypenbe, a OBIALITEHO
MPaBHO JIMIIE IY)XHO je JIOKa3aTH HCIYHCHE YCIoBa M3
yaHoBa 6., 14., 15. n ynana 18. crasa (1). oBe ypenoe.

(6) Osnamreme ce Hehe OOHOBUTH aKo ce 3a OBJIAIITEHO JIUIIE
YTBpJE YNEbCHHIE Nperu3upane wiaHoM 20. oBe ypeznoe.

Ynan 18.
(M3mjena OBnarmremsa)

(1) Osnamreme n3 uwrana 3. craB (1) oBe ypenbe he ce
W3MHjCHHUTH aKo:

a) ce y OBJALITCHOM JIMIly, HAKOH H3/aBama OBJIALL-
TeHa, MPOMHUJjEHE OKOJIHOCTH Ha OCHOBY KOjUX je
OBJIAILITEHE H3/ATO;

b) cey oBIamITEHOM NMPAaBHOM JIMITY MPOMHjEHH HMEHO-
BaHO JIHIE KOje TOTIHCYje €HEPTHjCKU LepTH(HHUKAT
3rpaje;

(2) 3axtje 3a u3Mjeny Pjeriera 0 OBNAlITEHY WK 3aXTjeB 3a
u3MjeHy Pjemera o OBalITely - BPCTE OBIALITEHHA,
OBJIAIIITEHO JIULE AYXKHO je MoJAHujeTH ¥ poky ox 30 nana
0]] HacTaje IpoMjeHe;

3)

M

@

G)

)

®)

Ha noctynak 1 ycnoBe u3MjeHe oBlaIlTea oarosapajyhe
ce mpuMjemyjy onpende ose Ypenoe.

Unan 19.
(U3mjene monaraka u3 Pjeniema o oBnamremny)

V cay4ajy mpoMjeHe HMEHa, Mpe3uMeHa WM ajpece

OBJIAIITCHOT (DM3WYKOT JIMIA, y3 3aXTjeB 3a H3MjCHY

rojiataka u3 Pjeniema o OBJALITEeHY, OBIAIITEHO (DH3HUYKO

JIMLE TY’KHO j€ TOCTABUTH:

a) JI0Ka3 O IPOMjeHH MMEHA WM Mpe3UMEHa OBJAIITe-
HOT (PU3HYKOT JIMILIA;

b) 10Ka3 o0 TPOMjEHH ajpece OBJIAIITCHOT (HU3HIKOT
nmIa (OBjepeHa KoIija yBjepema O MpeOHBaIHIITY).

V cnyuajy mpoMmjeHe Ha3MBa WM ajpece OBIAIITCHOT

NPaBHOT JIMLIA WM TPOMjeHE HMEHa, IPe3MMEHa WU

ajgpece OAroBOpPHE 0co0¢ y OBJAIITEHOM IIPABHOM JIMILY,

OBJIAIITEHO JMIIE, y3 3aXTjeB 3a W3MjeHy IoJaTaka H3

Pjentema o oBnamTemy, y»KHO je JOCTABUTH:

a)  KOIHjy pjellcka O OBJAIITCHY;

b) oka3 0 MPOMjEeHM Ha3MBa WM aJpece OBJIALITEHOT
MPaBHOT JIMLA (OBjepeHa KOMHja pjeliemha O YIHCY Y
CY/ICKH pErucTap) npaBHOT JIMIIA;

C)  J0Ka3 O MPOMjeHH MMEHA WM MPE3UMEeHa WITH afpece
OJIFOBOPHE 0c00€ y OBJIAIITEHOM IIPABHOM JIAITY.

VY cnydajy mpoMjeHe MMCHOBAHOT JIMIIA Y OBJIAIITCHOM

TIPaBHOM JIMIy, @ HOBO HIMEHOBAHO JIHIIE je Beh HaBeJeHO Y

H3ATOM  pjeliely O  OBIAIITCHY Kao  CTPYYHO

KBIN(UKOBAHO JMIE KOje Y TOM HPAaBHOM JIMILy TIPOBOAN

panme W MOCTYNKE CHEprujcKor HepTU(UIMpama W/Hian

CHEPrHjCKOT ayJquTa 3rpajie WIM Cce YIOIUbaBa HOBO

CTPYYHO KBATM(UKOBAHO JIMIE KAa0 HMEHOBAHO JIHUIIE,

OBJIALIITEHO TPABHO JIMIE TMOAHOCH 3aXTjeB 3a H3MjeHY

mofgataka u3 Pjemema o oBnmamremy. Y3 3axTjeB 3a

H3MjeHy mojaraka u3 Pjemema o oBIamTemy 10CTaBIba Ce:

a)  MMe Ipe3rMe, ajpecy HOBOT HMEHOBAHOT JIHIA;

b) noxaze o mommupeHuM obasesama 3a [TMO/MUO;

C)  OBjepcHa KOIH]jY JHUILIOME;

d)  nokas o craxy;

€) OBjepeHa KOIMja YBjepema O TOJOXKEHOM CTPYJYHOM
UCIUTY;

f)  kparka Oworpadmja ca pedepHCamMa O pagHOM
HCKYCTBY.

VY cnydajy mpectaHKa pagHOT OJHOCA jEIHOT WJIM BHUIIE

CTPYYHHX KBaIM(HUKOBAHHUX JIMIA, HA OCHOBY KOJUX je

u3naTo Pjererme 0 OBIAIITEBY, OBIAIITEHO MPABHO JIMIIE,

YKOJIMKO 3alOlUbaBakbeM IPYTHX KBATH(HKOBAHA JIHIA U

Jlajbe WCIyHaBa YCJIOBE 3a JaTo OBJAIITEHE, ITOAHOCH

3axTjeB 3a U3MjeHy Pjemiema o opnamremy. Y3 3axTjeB 3a

M3MjeHy mojaTaka u3 Pjeiema o oBJalTehy J0CTaBba:

a) uWMe, Tpe3uMe, aJpecy HOBOYMOCICHOT  W/Win
HOBOYIOCJICHHX CTPYYHHX KBATM(HKOBAHUX JIHILIA;

b)  mokase o mogmupeHuM obasesama 3a [IMO/MUO;

C)  OBjepeHY KONHjy AUILIOME;

d) oBjepeHy KoIHjy yBjepema O MOJOKEHOM CTPYYHOM
UCIIUTY;

€) Kparky Oworpadujy ca pedepeHIaMa O pagHOM
HCKYCTBY.

3axTjeB 3a U3MjeHy IojaTaka u3 Pjenema o oBlamTeny -

BpPCTE OBJAIITEHA, TIPABHO JIMIIE, OBJAIITEHO 3a 00aBIbabe

SHEeprHjCKOr LepTU(UIMpama 3rpafa W/WIH €HEpPrujcKor

aymura 3rpajga ca CJIOXKEHHM TEXHHYKHM CHCTEMOM,

HOJHOCH y Cllyyajy Kaja BHUIIE HE UCIYyHaBa yCIIOBE 3a

JIaTO OBJAIITCHC Yy CKIALy ca 4iaHoM 6. craB (2) oBe

ypenbe, a YKOJIUKO H Jjajbe HCIyEhaBa yCIOBE 3a OBJIALITE-

BC 32 CHCPTHjCKU ayluT M CHEPrujcko LepTudHUImupame

3rpajie ¢ jeAHOCTaBHUM TEXHHYKHM CHCTEMOM Y CKIaly ca

uyinadom 6. craB (1.) oBe ypenbe. Y3 3axtjeB 3a M3MjeHY
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nojaraka u3 Pjemema 0 OBIAIITEHY - BPCTE OBIAIITEHA

OBJIAIIITEHO TIPABHO JIMILIE TIPUIIaXKeE:

a) WMe, Ipe3nuMe, aapecy CTPYYHHX KBAIM(HKOBAHUX
THIIa;

b)  mokase o nommupenuM obasesama 3a [IMO/MHUO;

C)  OBjepeHy KOIHjy AUIIIOME;

d) oBjepeHy KONHjy yBjepema O MOJIOKEHOM CTPYYHOM
UCIHTY;

e) Kparky Oworpadmjy ca pedepeHmaMa O pagHOM
HCKYCTBY.

M3mjena nonmaraka u3 Pjemema o oBnalTely HE MHUjeHa

POK BaKeHa M371aTor Pjerema o OBIalITe®Y.

Ha ocHOBy mopHeceHor 3axTjeBa W yTBPHEHHX UHMI-CHHUIIA

u3 craBosa 1., 2., 3. u 4. oBor ujgaHa, muHucrap OMITY

yTBphyje m3MjeHy nonaraka u3 Pjemema o oBnamremy, a

HOBOHACTAlE IIPOMjEHE C€ YHOCE Yy perucrap Juia

OBJIAIITEHUX 32 O00aBJbAKE CHEPIUjCKUX ayauTa W/WIH

EHEPIHjCKO LepTHHUINPAEE 3rpaja.

Unan 20.
(Ony3uMame oBIamTeHa)
OgnamiTeHOM JHIYy hie ce 0ay3eTH OBIAIITEHE, OTHOCHO,
oBramTelke ce Hehe OOHOBUTH ako ce YTBpAW Oa je
OBJIAIITEHO JIUILIE:
a) IpecTalio WCIyHaBaTH IPONHCAHE YCIOBE IpeMa
KOjUMa je TOOMIIO OBJIAIITEIHE;
b)  100wmo OBNAIITEHE HA OCHOBY HETAUHHUX MO/IATAKA,;
c) o00aBJpajo MOCIIOBE CYNMPOTHO OIpendamMa WiaHoBa 8.
u 9. oBe ypenoe;
d) ocylheHo 3a jeqHO WITH BUIIIC KA3HEHUX JIjejia U3 WiaHa
7. oBe ypenoe.
€) Tpekopaumsio Opoj KasHeHHX OomoBa AehHHUCAH
Ypenbom u3 unana 26. 3akoHa
Pjemierse 0 0Jy3MMamy OBJAIITEHA TOHOCH MUHHCTED
OMIIY 1o mperxomHo TPUOABFEHOM MHUIUBCHY
CrpyuHor ondopa n/unn HesaBucHe koMucuje.

Uman 21.

(TpomkoBH U3IaBamka U 0OHABIBAA OBJIAIITECHHA)

TpomKoBe MOCTyIKa AaBamka U OOHABJbaa OBIIAIITEHA 32
o0aB/babe CHEPIUjCKHX ayJuTa W/WIM EHEPrHjCKOT
nepruduIMpama 3rpaja W OBJAlTema 3a 00aBJbambe
IIporpama obyke npommcyje muanctap OMITY moceGHIM
pjeruemnma.
MsMmjena pjemema O OBJANITCHY WIM H3MjeHA BpCTE
OBlaIITeRa 3a TpoBohele EHepPrujcKMX ayaura u
SHEePTHjCKO HepTHhHULMpabe 3rpaja u3aaje ce y CKiay ca
3akoHOM O (enepalHUM YIPaBHUM Takcama U Tapudu
¢denepamanx  ynpaBHux Takcn ("CmmyxOeHe HOBHHE
Oeneparmje buX" 6p.6/98, 8/00, 45/10, 43/13 u 98/17) n
OBOM Ypen0ooM.

HOI'JIABJ/BE V. IPOI'PAM OBYKE

O

@
©)

Ynan 22.
(ITporpam obyxe)
IIporpam oOyke 3a BpIICHE CHEPTUjCKOT ayAuTa W/HIA
SHEPIUjCKOT LepTUdUIIparma 3rpaja cacToju ce OJ:
a)  TEOPH)CKOT JIfjejia HacTaBe,
b)  mabopaTtopHjcKor qujesna HacTaBe,
C)  IPaKTHYHOT Jyjena,
d) 1wuckycwje W mpumpeMe H3BjelTaja 3a MPAaKTUYHH
MO,

e) TpoBoljerma MpoBjepe 3Hamba KaHAUAaTa.
IIporpam o6yke u3 crasa (1) oBor wiana (Moxyn 1/Momyn
2) je nat y npuiory 4A.1 u 4b.1
ITporpam 00yke 3a BpIICHE PEIOBHUX CHEPTHjCKUX ayAuTa
CHCTEMa IpHjamba i CUCTeMa KITMMATH3aLHje CacTOjH Ce O
a)  TEOPHjCKOT IHjeNa HaCTaBe,

“)

M

@

3)

)

®)

b)  mpakTHYHOT AWjera - ABa PelOBHA CHEPrujcKa ayauTa
(jemar 3a cucremMe Tpujama, a JAPYrH 3a CHCTEMe
KIIMMaTu3anyje),

C) IWCKycHje W IpHIpeMe H3BjellTaja 3a NPaKTUIHN
auo,

d) mposjepe 3HaKa KaHIUIATA.

IIporpam o0yke u3 ctaBa (3) oBor uiaHa he OuTH cacTaBHU

MO TIPaBWJIHHKA O PEIOBHOM EHEPTHjCKOM ayIuTy

CHCTeMa IpHjarmba M CHCTeMa KIINMaTH3aldje.

Unan 23.

(IIpoBoheme nporpama obyke)
IIporpam cTpy4dHOr OCIOCOOJbaABEGA, MPOBjEPY 3HaAHA
CTPY4YHE OCMOCOGIHEHOCTH, Ka0 U 00aBE3HO YCaBpILIABAEC
CTPYYHHX KBATH()UKOBAHHMX JIMIA MPOBOJAEC MPaBHA JIHIA
peructpoBana y ®buX koje 3a TO HMajy OBIamITEEHE
PECOPHOT MHUHHCTapCTBA.
OBnamiterme MpaBHAM JIMIMMa 3a o0OaBJbame IIporpama
00yKe 3a TpOBONEHEC CHEPIHjCKOT ayluTa W CHEPrHjCKOT
nepTudumrpama 3rpaga gaje OMIIY pjememem, y3
MPETXO0IHO NPHOaBJFEHO MUIBEHE (yBjeperme) DMEPU, a
Ha npujeanor CTpydHor ogoopa.
OBnamreme MPaBHAM JHOUMa 3a o0aBJpame [Iporpama
o0yke 3a TPOBOhEHE PENOBHHX CHEPrHjCKHX ayJuTa
CHCTeMa IpHjama 1 cucTeMa kimMarmsanyje naje ®PMEPH.
Oenamreme u3 cT. (2) u (3) OBOTr 4WiaHa Jaje ce Ha POK O
MeT TOAWHA, a MOXKE Ce MPOAYXKABaTH HA WCTH POK, Ha
HAYMH U TI0]] yCIIOBHMA IPOMUCAHUM OBOM YPEIOOM.
[Ipotus pjemema u3 ct. (2).1 (3) oBora 4iaHa U pjemiema o
onOWjamy WM onlOaluBamy 3axTjeBa 3a JIaBambe
OBJIAIIITEHA U PjelIeha 0 00YCTaBH MOCTYIKA HE MOXE Ce
U3jaBUTH Kaiba, alli ce MOXe MOKPEHYTH YIPaBHHU CIIOP.

Ynan 24.

(YcroBu 3a naBame oBnalITema 3a obasbamwe [Iporpama ooyke)

)

Opnamrteme 3a obaBbambe [Iporpama oOyke naje ce

MIPaBHOM JIMITY KOje:

a) wMa cjemumre y ®enepanuju bocHe u XeprerosuHe
1 KOj€ je perucTOBAHO 3a [IjeJTaTHOCT BUCOKOT 00pa3o-
Bama moJ mudpom 85.42 Omiyke o KiacupHUKaImju
njenarnoctn buX 2010 ("Cnyx6enu rinacauk buX",
6poj 47/10), oTHOCHO APXUTEKTOHCKE U HHKHEbEp-
CKE JIjelaTHOCTH W C HHMa IIOBE3aHO TEXHUYKO
CaBjeTOBAME; TEXHMYKO MCIMTHBAKBE W aHAIM3a
(mpojextupame), nox muppama 71 u 71.1, 71.2 u
71.20, 3HAHCTBEHO HCTPaXKUBAKBEC M PpasBoj IOJ
mmppom 72., u 72.1, ycnyre Ham3opa u3BOhema
npojekara 3a 3rpage (mox 71.1), Te opranusarmja
m3Bohema  rpaljeBUHCKMX  Mpojekata  OJHOCHO
CTPYYHH Ha/I30p H3Tpagme o0jekaTa W IOCTPOjera
mon mmdpom 41.1, wmm apyre mnpodecroHaHe
JjeaTHOCTH y OOJacTH apXUTeKType Win Tpal)eBu-
HapCTBa W EHEpreThke C MOCeOHHM (OKycOM Ha
SHEeprercka IMOCTpOjera, NPOLECHY TEXHUKY |
OKOJIMHCKO MH)XEHEPCTBO;

b) 3anonukaBa WM Ha APYrd HAYWH OCHI'ypaBa CTPY4YHE
mina koja he BoguTH 00yKy M TpOBjepy 3Hama 3a
Juna 3a Koja Tpebajy a Bple eHeprujcku ayauT u/
WM EHeprujcko LepTHUdHUIMpame 3rpaie, OJHOCHO,
3aroIIbaBa MM Ha PYTH HAYMH OCHIypaBa CTpydYHa
mina koja he BoauTH 00yKy Juma 3a mpoBoheme
PEIOBHUX CHEPTHjCKUX ayauTa CHCTeMa IpHjamba U
cHCTeMa KITMMaTH3aLyje;

C) je TOTIYHO TEXHHYKH ONPEMJbEHO 3a 00aBJbarbe
TEOPHjCKOT, J1TaGOPaTOPUjCKOr U MPAKTHYHOT AHjena
Iporpama o6yke u npoBoljerba NpoBjepe 3Haba;
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@

d)

e)

UMa TOTpeOHy agMHUHUCTPALHjy 32 BOherme eBHICH-
1Mja ¥ 00aBJpamke APYrUX aJMUHUCTPATHBHHX II0CIIO-
Ba;

je OpraHM30BaI0O ¥ pEAIM30BAJI0 HAjMame jelaH
Hporpam 00yKe CIMYHOT WM UCTOT THIIA;

j€ Y4eCTBOBAJO y HajMame IO jeIHOM PEIECBAHTHOM
MPOjeKTy M3 00JNacTH eHeprujcke e(hUKACHOCTH Y
3rpajapcTBy M CHEprujcke  e(HKacHOCTH Y
WHIYCTPHjH, Y3 I0Ka3 O YCIjEIIHO W3BPIICHOM HOCITY
0]] CTpaHe Hapy4HoIla POjeKTa.

CrpyuHa numa u3 crasa (1) Tauka 0) oBora wiaHa Cy JuIa

Koja:

a)

b)

©)
d)

nmajy 3aBpuieH VII cremeH cTydHe chpeme WiId
JIpyru muKiIyc Bolomckor mporeca, OHOCHO 3Bambe
JWUIUIOMUPAHOT HHXKHMEbEPA apXUTEKTOHCKE, rpalbje-
BUHCKE, MAIlHCKE WM eJIEKTPOTEXHUUKE CTPyKE U
HajMame aKaJIeMCKH Ha3UB MarucTpa HayKa apXUTeK-
TOHCKE, Tpal)eBHHCKE, MAIIMHCKE WIH EJIeKTPO-
TEXHUYKE CTPYKE;

UMajy HajMame celaM TOJWHA PajHOr HCKYCTBa Y
CTPYLI M TPajHO pajie Ha IPHIPEMH WIH MPUMjEHU
TEXHHYKE pEryJaThBe U3 TMOJApydYja CHEPIHUjcKe
e(HKaCHOCTH KOja je mpeIMeT mporpama oOyKe;

Cy NpHU3HATH CTPYydYlmalll M3 MHOJpydja Iporpama
o0yke;

Cy NpU3HATU TIpelaBadydl W3 IOJpydja Hporpama
obyKe.

Yinau 25.

(3axTjeB 3a nobujame OBnamTema 3a obapbame [Iporpama

o0yKke)

(1) 3axtje 3a nodujambe OpnamTema 3a obaBbame [Iporpama

@

00yKe

MOAHOCH C€ PECOPHOM MHHHCTapcTBy Ha

nporrcanoM obpacity u3 [Ipuiora 5. oBe ypende, y ckiamy
ca wiaHoM 23. craB (2) oBe ypenode.
3axTjeBy u3 crasa (1.) oBora wiaHa NpuIaxy ce:

a)
b)

<)

d)
e)

g
h)
i)
h)j

Ouorpaduje cTpydHMX JMIa Koje he mnpoBoAMTH
[porpam odyke;

KOIMjy IUIUIOMA CTPYYHHUX JIMIA Koja he mpoBomutu
IIporpam oOyxe;

nerasbHO paspahenu Ilporpam ocmocoOipaBama H
IIporpam ycaBplaBamba C IUIAHHPAHOM CaTHHLIOM
npema [punosuma 4A.1., 4B.1. u 411.1. oBe ypenoe
OIHOCHO, JeTasbHO paspahenn Iporpam ocrnocoOsba-
Bakba W IIporpaM ycaBpllaBama C IUIAHUPAHOM
CaTHHIIOM Koju he OuTH neduHNCAH MPABIITHUKOM O
PEIOBHOM EHEPTUjCKOM aylUTy CHCTeMa TpHjarba U
cHCTeMa KIMMaTH3alyje;

caip)Kaj W HauMH TIpOBOhema TpoBjepe 3Hama
nosasHuka [Iporpama ocrioco6spaBama;

JOKa3 O CTaJHO 3allOCJCHUM aJMHUHHCTPAaTHBHUM
JUMIMMAa U TIOjeJUHUM IIpeiaBaduMa Ha IMpOrpamy
o0yke;

yBjepel-be 0 HEKaXmaBamy IPaBHOI JIMLA U OAro-
BOpHE 0c0o0€ y MPaBHOM JIILY, U3aHO OJ1 HaJIEKHOT
OnhuHckor cyna;

pedepeHTHy HcTa 0 IPOBEICHUM TIporpamMiMa ooyKe
1 MIPOjEeKTHMA U3 EHEePrHjCKe ePUKACHOCTH,
JOKa3 O TOAMHUPEHHM TPOIIKOBHMa
Jo0ujarba OBJAIITEHA,

JIOKa3 O BJIACHUIITBY, HajMy WM IPaBy KOPHUIITCHA
NOTPeOHOT MPOCTOpa 3a MPOBOhere mporpama o0yKe;
KOIIMje YroBOpa O Jjelly mpejaBada KOjU HHCY
3aII0CIIeH! KOJI HOCHOIIA IpOTpaMa o0yKe.

NOCTyNKa

Uian 26.
(Ob6age3e Hocnomna [Iporpama o0yke)

(1) Hocumnan [Iporpama oGyke obaBe3aH je:

@

a)

b)

d)
e)

2

h)

)

k)

m)

n)

npoBoauTH [Iporpam 00yke y CKiIaay ca IpONHCaHUM
nporpamoM 13 [lpumora 4A.1., 4b.1. u 411.1. ose
ypenbe u MertozonorujoM 3a yrBphuBame eHEpruj-
CKUX KapaKTepUCTHKa 3rpaja W AJrOpuTMOM 32
MPOpavyH UCTHX, OJJHOCHO, y CKJIaly ca IPOIMHUCAHHM
NPOTPaMOM 3a PEIOBHE SHEPTHjCKe ayIanuTe CHCTEMa
rpujama U CHCTeMa KIMMATH3aIHje i METOI0IOIHjOM
ca aJropuTMOM 3a NPOBOhEH-C €HEPrHjCKOT ayIuTa
cHCTeMa I'pHjamkba U CUCTeMa KIIMMaTH3alHje;
MPOBjEPUTH HACHTUTET W MPUCYTHOCT JIHLA Koje
noxaha [Iporpam oOyke;

MIPOBjEPUTH UCITYE-aBa JIU JIUIIE KOja ce MpHUjaBIbyje 3a
noxahame Ilporpama oOyke moTpeOHe ycioBe 3a
J0OUBaIbE OBNALITEHA y OJHOCY Ha CTPYKY M pajHO
HCKYCTBO yTBpleHEe 3aKOHOM M OBOM ypeadoMm, Te je
YIO30PHTH Yy CIy4ajy HeHCIYHCHa;

OPraHW30BaTH ¥ MPOBECTH MPOBjEPY 3HAA JIUIA KOja
nioxahajy IIporpam ocrocobspaBama;

y ciyuajy kaga ce IIporpam ocrnoco6sbaBarma OJHOCH
Ha  CHEPrHjCKM  ayOuT  W/WIH  EHEPrHjCKO
LepTU(HUKOBAKE 3rpajia MPOBECTH TPOBjepY 3HAMA
muia koja moxabajy [Iporpam ocmocoGipaBama y
capanmu ca CTpydHUM 0100pOM;

OCHTYpaTH 00aBJbarbe NMPaKTUYHE HACTaBe 3a CBAKOT
TI0JTa3HUKA Ha TIEPCOHAIHOM pavdyHapy;

u3naTi YBjepemE O Y4YECTBOBaWY Y MpOrpamy
ocrioco0JpaBama JWIMMAa Koja Cy Ouna TpHCYTHA
Hajmame 70 % BpemeHa oOyKke,
BOAWTH EBHJICHLMjYy JIMIA KOje
nonoxuia [Iporpam obyke;
m3pjettaatt = OMITY/OMEPU o  mposoljemy
[Iporpama obyke u 0 momanuMa U3 €BUICHIHjE KOjy
BOZH;

omoryhutn ®MITY/OMEPU wamzop Hag npoBeadbom
IIporpama oOyke W apyrum oOBe3aMa Koje UMa y
CKIIaZy ca OBOM ypenboM, Te HaJ JOKYMEHTHMa Ha
OCHOBY KOjUX C€ BOAM €BHJCHIMja JIMIA Koja
noxabhajy [Iporpam oOyxe;

YYUHHTH J0CTynHHM IIporpam oOyke M OBIAlITEHE
3a obaBspame [Iporpama oOyke nuIiMa Koja moxahajy
IIporpam 00yke Ha MPUKIAJAH HAYMH U HA CBOjUM
CITy>KOSHUM MHTEPHETCKHM CTpaHHUIIaMa;
o0jaBJbMBaTH IO3UBE 3a CyxjenioBame Ha [Iporpamy
00yKe y CTPY4YHO] MEPHOIUIIM, TIO TOTPEOU IPYrUM

Cy  YCITjeHo

CPEICTBMMA jaBHOT CaoNIITea Ha MOAPYYjy
Oenepatije  boche w  XepueroBuHe, Te Ha
CIIyKOCHUM HWHTEPHETCKUM CTpaHUIlaMa HOCHOLA
[Iporpama o0yke;

omoryhutu mnpeacraBauky OMITY u Crpyunor
onbopa/mnpencrasanky ®PMEPU nposjepy npoBohema
Iporpama o0yke y ckiaamy ca OBOM YpemOow,
OIHOCHO [IpaBMIIHHKOM O pEIOBHOM EHEpPTHjCKOM
ayIUTy cHCTeMa rpHjama U CHCTeMa KIMMaTH3aLuje;
nocrautu  OMITY, omnocho DOMEPU HacraBuu
IJIaH ojpxaBawa [Iporpama oOyke 3a pa3nobibe of
HajMamke 12 wMjeceny HajkacHWje 10 1. OKTOOpa
Tekyhe roaune;

Hocumary IIporpama ofyke y capagmu ca CrpydHum
ombopom u3 wiaHa 10. oBe ypexbe y mHMCaHOM U
SNEeKTPOHCKOM 00sMKy pocTaBbajy OMIIY mnopatke o
qMnMMa Koja cy 3aspurwia IIporpam ocnocoOsbaBarba
(Momyn 1/Monyn 2) y poky ox 15 maHa o mpoBeneHe
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4)

)

(6)

™

®)

©

(10)

(1D

(12)

()

@

®)

NpoBjepe 3Hama, NpeMa oOpaclyMa MPONUCAHHM O
crpare CtpydHor onbopa;

Hocwunany Ilporpama o0yke, y HMHCaHOM U €IEKTPOHCKOM
obmiky, mocraBijba ®MEPU mogatke o nmnmma koja cy
3appumna [Iporpam ocrmocobibaBamba y CKIagy ca
IIpaBunHuKOM y pOKy on 15 nmaHa o mpoBeneHe mpoBjepe
3Hamba;

Hocwunany TIporpama o0yke y HHCaHOM M €IEKTPOHCKOM
obmiky gocrapjba OMITY mopaTke o JMIMMa Koja Cy
3aBpiia [Iporpam ycasprasama (Moxyn 3) y poky ox 15
JaHa of1 oxap:kaHor IIporpama ycaBpinaBama,;

Hocunan Ilporpama oOyke, y NMHCAaHOM U €IEKTPOHCKOM
obmky, nocraBijba PMEPHU nomatke o nummma koja cy
3aBpmia  [IporpaM  ycaBpmaBama |y CKIamy  ca
IIpaBunHuKoM. y poky of 15 nana on oxpxasor Ilporpama
yCaBpIIaBama;

Hocunan IIporpama obyke o6aBe3aH je nmposectu [Iporpam
ocnoco0JpaBamba HajMamkbe jeTHOM TOIUIIKE YKOIHUKO Ce 3a
Te MporpamMe MpHujaBu 15 U BUIIIE MTOTA3HUKA;

Hocwunan Iporpama o6yke o6aBe3aH je nposectr IIporpam
ycaBplIaBamka HajMabe jeHOM I'OUIIBE YKOIUKO CE 3a Te
nporpame npujasu 15 u BUIIIE MOTA3HUKA;

IIporpam ocnocobspaBatba u Ilporpam ycaBpimaBama
YKIJbYTyjy TEOPETCKY U MPAaKTUYHY HACTaBY M IPOBOJE CE Y
rpynama oz Hajsuie 30 mojJa3HuKa;

Hocunanm Ilporpama o00yke nykaH je Ha 3axTjeB
OMITY/®MEPU  nmoctaBibaTé W Jpyre TMOAATKE O
nposen6u [Iporpama o0yke ¥ 0 HojanMa U3 €BHICHIM]jE
KOjy BOJM;

Hocunan IIporpama oOyke mykaH je TpajHO HCIyHaBaTH
MPONNCaHe YCIOBE 3a JABAmh€ OBNAIITeHa, U O CBAKOj
NPOMjEeHH Koja MOXKE YTHMIATH Ha BaJbAaHOCT OBJIAIITEH:A,
0e3 oyiarama, a HajKacHWje y POKy onx 15 ngaHa mUcaHo
00aBHjECTUTH PECOPHO MUHHCTapCTBO;

Hocmnan Ilporpama o0yke nykaH je IHO CpeacTaBa
yimaheHuX 3a mpoBoljeme mpoBjepe 3Hama Of CTpaHe
nonasHuka [Iporpama odyke ymatutu @MITY y ckiamy ca
MOCEOHMM pjellleleM O BHCHHH HaKHaJe 3a IpOBjepy
3Hama Koje JoHocH MuHucTap OMITY;

Hocunary Ilporpama o0yke mykaH je IHO cpeicraBa
ymaheHnX 3a mpoBoljeme mpoBjepe 3Hama Of CTpaHe
nonasHuka [Iporpama obyke ymmatntn ®MEPU y ckmamy
ca MOCEOHMM pjelIelheM O BHCHHH HAKHAZe 3a IPOBjepy
3Hama Koje JoHocu MuHucrap.

Unan 27.
(ITporpam ycappiaBarma)
[Iporpam ycaBpluaBama jeAHOM Yy IEpHOAY O [IBHjE
roJiMHe 00Be3HO noxal)ajy oBnamTeHa M@, Te IMECHOBaHA
H CTpyYHA KBaIM(UKOBAHA JHI[A 3aIIOCIICHA Y OBJIALITCHOM
HPaBHOM JIMILY, KOja MPOBOJIE CHEPIHjCKO LIEPTUDHIMPAHE
W/WIK SHEePTUjCKU ayauT 3rpaje, PEJOBHH ayIHuT CHCTeMa
rpHjakba M CHCTEMa KIMMaTH3alMje, Te KOMYHATHHUX

JjenaTHOCTH, M OCTAIMX  CHEPrHjCKUX  ayauTa
nedurrcanux nponucuMma u3 ct. (3), (4) u (5) wiana 3. ose
ypenoe.

Tlomamm o 3aBpmenom Ilporpamy ycaBpiiaBama 0OBE3HO
ce yHoce y Permcrap oBiamreHmx ImIa, Te C€ MOTY
00jaBUTH Ha CIyXOGHHM HHTEPHETCKHIM CTpaHUIAMa
OMITY u PMEPU.

IIporpam ocmocobspaBasa U [Iporpam ycaspiaBama
00aBe3HO YKIbYUYjy TCOPETCKY M INpPAaKTHYHY HACTaBy U
HPOBOJIE ce y TpynamMa of Hajsue 30 moa3HuKa.

Uian 28.

(Hamzop Han pamom Hocunana [porpama o0yke u o1y3uMame

M

@

3)

)
®)

M

@

3)

“4)
)

(6)

0

OBJIAIITEHA)
Hamsop Hagm wucnymaBameM ycioBa 3a 00aBJbambe
[Iporpama o0yke u Ham3op Haa pagom Hocmimana
Iporpama o6yke mnpoBoau DOMITY/OMEPH, cBako y
OKBHUPY CBOj€ HAIJICKHOCTH.
AKO ce YTBpOHM HeNpaBWIHOCT y mHpoBohemy IIporpama
o0yke, MUHHCTapCcTBa U3 cTaBa (1) oBor wiana he HocwoIy
[porpama o0yke pjemier-eM OIPEIUTH POK 33 OTKIIAMAE
HEIPaBUIHOCTH.
Axo Hocunan Ilporpama o0yke y pPOKy HE OTKIOHH
HETIPaBUIIHOCTH, MUHHCTapcTBa U3 crasa (1) oBor wiana he
MY pjelIeeM O/Iy3€TH OBJIAIITEHE.
IpotuB pjemema u3 crasa (3) oBora WwiaHa HE MOXE ce
W3jaBUTH jkaJiba, ali ce MOXKe IMOKPEHYTH YIIPAaBHU CIIOP.
VY mpoBohemy TEOpeTCKOr M MPAKTUYHOT AHjena O0ykKe U
mpoBjepe 3Hama mnpemMa [Iporpamy oOyke He Mory
Cy/IjeJIOBaTH JIMIA HAIUISKHA 32 HAI30p HaJa MpoBohemeM
IIporpama o0yke MM Koje 00aBJbajy apyre BpcTe Haa30pa
HaJl IPUMjEHOM Mpomuca KojuMa ce ypeljyje ajeraTHocT
HOCHJIalla porpama o0yke.

Unan 29.
(ITpoBjepa 3Hama)

Iposjepy 3Hama nuIa koja moxahajy [Iporpam ocrocobsba-

Batba Monyn 1 w/mmum Monynl u Mogyn 2 opraHusyje

Hocunan Ilporpama o0yke myTeM HCIUTHE KOMHUCHjE Y

capanmpu ca CTpydHUM 0Z00POM.

Tpounany HCIIUTHY KOMHCH]y YHHE JIBHje CTpy4HE ocobe

Koje cy cyajenoBane y npoohemy [Iporpama o0yke u dinaH

CrpyuHor on6opa u3 wiana 11. crasa (2) oBe ypenoe.

Crpyune ocobe u3 craBa (2) oor wiaHa nMeHyje Hocumarg

[Iporpama obyxke.

Hcrmmur ce cacToju U3 MHCMEHOT ¥ IPaKTUYHOT JTHjea.

Kox mpoBoherma mpoBjepe 3Hama Hocwian IIporpama

00yKe BOJM 3aIIMCHUK KOjU 00aBE3HO CaJIpIKH:

a)  ToJaTKe O JIMILY KOje je MPUCTYMUIIO MPOBjEPH 3HAmA
(uMe W Tpe3nMe, aKaAeMCKH WIIM CTPYYHH Ha3WB,
JeAMHCTBEHM MAaTWYHH Opoj, IOaTyM H  MjecTo
pohersa);

b)  marym npoBoljera mpoBjepe 3Hamba,

C) HCOHT KOjH je pjeliaBajio Juile Koje je MPUCTYIHIO
TIPOBjepH 3HAMA;

d) wMeHa ¥ mpe3WMeHa JIMIIa Koja Cy MpOoBeNa MPoBjepy
3HAMA;

e) VYBjepeme 0 ydecTBoBamy y IIporpamy ocmocoGsba-
Bamba;

f)  Cwmatpa ce na je nuIe yCHjelHo MONTOXKWIO THCMEHN
JIMO TIPOBjepe 3Hamba YKOJIMKO je OCTBapHJIO HajMarbe
70% OomoBa O CBAaKOT MOTNIABJbA KOj€ j€ MpexMeT

HCTIHTA.
[NpaxTidaHN 110 TIPOBjepe 3Hama Ce CacToju O] MpoBohema
3ajaTaka  CHEPrUjCKOr  ayiuTa M CHEPIHjCKor

HepTUdUIMpama 3rpaje ca jeJHOCTABHUM TEXHHYKUM
CHCTEMOM, CHEPIHjCKOT ayauTa 3rpage ca CIOKECHUM
TEXHHYKMM CHCTEMOM M EHEprHjCKor IepTudurpama
3rpajie ca CIOKEHMM TEXHHYKHM CHCTEMOM, 3aJiaraKa
u3paje EHEeprujcKor LepTuduKaTa, OJHOCHO 3ajaraka
u3paze oarosapajyher ussjemraja.

Cwmatpa ce Ja je JMIe YCIjelIHO MOJIOKUIIO MPAKTHIHH U0
npoBjepe 3Hamba YKOJIHMKO je wu3paljeHH eHeprujcku
nepTUdUKaT, OAHOCHO HM3BjEITaj O EHEPTrUjCKOM ayIuTy ,
Ol CTpaHEe HCIMTHE KOMHUCHjEe KOjy HMEHYje HOCHJIAIL
IIporpama 00yke OLMjCHCH IO3UTHBHO Ha OCHOBY
paspabeHor cucuTema 6010Bamwba.
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(8) Jlmue koje He MONOXKH MHCMEHH WIM NPAKTHYHUA JIUO
IpoBjepe 3Hama, MMa IPaBO jOUI jEJHOM IIPUCTYIHTH
TIPOBjepH 3Haba Y IWjely KOjH HHje TTOTOMKHAIIO.

(9) Axo M HaKOH ITOHOBHOT NPHUCTYIIAmka MPOBjEepH MHCMEHOT
W/WIM TPakTHYHOT [Mjeia TMpOoBjepe 3Hamba JIHUIE HUje
MOJNOXKMI0, o0aBe3aH je TOHOBHO IMoxahaTu IMjenu
Ilporpam 00yke M HAaKOH TOra IIOHOBO MPHCTYIIUTH
HIPOBjepH 3HAmA.

(10) JlnmpmMa Kkoja Cy yCIjeNIHO 3aBpIIMIA IPOBjepy 3Hama, Ha
npujeuior Crpydaror oxbopa, munucrap OMIIY m3naje
VYBjepeme 0 ycrmjenHo 3aBpiueHoM [Iporpamy ocrocoOspa-
Bamba.

(11) Jlmumma xoja cy moxahama Ilporpam ycaBpiiaBama
Hocwunan IIporpama o0yke m3naje YBjepeme 0 ydecTBOBa-
wy Ha [Iporpamy ycaBpiaBama.

Unan 30.
(TIIpoBjepa 3Hama 3a peOBHE ayAUTE CHCTEMA IpHjamba 1
cHCTeMa KIIMMAaTH3aIHje)

Hauwmn mposjepe 3Hama Jinna koja cy moxahama [Iporpam
o0yke 3a o0aBJbambe PENOBHHX CHEPIUjCKUX ayAuTa CHCTEMa
TpHjaka U CUCTeMa KimMaru3anuje neduaucahe ce mpaBuiHH-
KOM O pEJOBHOM CHEPTHjCKOM ayIuTy CHCTEeMa TpHjama H
cUCTeMa KIIMMaTHU3allyje.

Unan 31.
(YBjepeme o 3aBpieHoM [Iporpamy ocrocobibaBama U
VYBjepeme 0 yuecTBoBamy Ha [IporpaMy ycaBpiiaBama)

VBjepewa o 3aBpmeHoM I[Iporpamy o0yke 00aBe3HO

cajpike:

1)  Ha3uB HOcHOLA Iporpama odyKe;

2) wWMe W Tpe3uMe, aKaJAEeMCKH WIA CTPYYHH Ha3WB,
JEeIMHCTBEHH MaTH4YHU Opoj, TaTyM M MjecTo polhema
JHIIa Koje je moxahano mporpaM ooyke;

3) ojmaTym Tmojarama mporpaMa  OcrmocoOJbaBama/
ycaBplIaBama 1 BPCTY Mporpama o0yke;

4) Ha3uB ypenbe, Opoj u marym "CiryxOeHMX HOBHHA
Oeneparmje buX" y xojumMa je o0jaBibeHa ypenda Ha
OCHOBY KOje ce porpam o0yKe IpoBO/IN;

5)  Opoj YBjepema, 1aTyM U MjecTO H3/aBamba Y Bjepemna;

6) motmuc oxrosopHor Jinia Hocnorna nporpama obyke
Y BETOB I1evar.

MHOI'JIABJ/BE V1. PETUCTAP HOCUWIALA ITPOI'PAMA
OBYKE

Unan 32.

(Perucrap opiaiuTeHnx JMia 3a odaBipame [Iporpama oOyke)
(1) OMITY/®MEPU Boau perucrap OBNAIITCHHUX HOCHIIALA
[Iporpama 0Oyke y €IeKPOHCKOM U ITHCAHOM OOJIHKY.

(2) Perucrap je jaBan.

3) OMITY/OMEPU moxe mofaTke W3 perucrpa yIUHUTH
JABHO JIOCTYITHMM Ha MPEXHHM CTpPaHHIIAaMa WM Ha JPYTH
NpUKIJIalaH HAYH.

(4) Perucrap oBnamrtenux Hocuwiana IIporpama oOyke Boau ce
npema oOpacity u3 Ilpusora 7. oBe ypenoe.

Ynan 33.
(Haunu Bohemwa Perucrpa)

Perucrap Hocuiana IIporpama oOyke u3 uwiana 32. oBe
ypende canpxu: KiacHHUKAUjCKH Opoj, pemHu Opoj, AaTym
JlaBamba  OBJIAINTCH-A, HA3WB  YHHBep3uTeTa, (hakyirera,
WHCTHTYTa, CTPYYHE OpraHHM3alyje ¥ WACHTU(PHKAIHjCKH Opoj,
anpecy U TeneoH, UM U Mpe3rMe OJrOBOPHOT JIMIIA, UMEHA U
npe3rMeHa Jimua koja nposozae IIporpam o0yke u mpocTop 3a
HarloOMeHe.

HOI'JIABJBE VII. ITIPOI'PAM OCITIOCOB/bABAIBA U
IIPOI'PAM YCABPIIABAIbA

Unan 34.
(ITporpam ocniocoOspaBama 3a €HEPIHjCKU ayIUT H/WITH
SHEePTHjCKO IepTH(HUKOBAbE 3rpajia)

(1) Ilporpam ocmocobsbaBama 3a EHEPIHjCKH ayauT W/HiIn
SHEPTHjCKO IepTH(UKOBame 3rpaga yrBpheH je Kpo3
Mognyn 1 u Moxyan 2.

(2) Monyn 1 yrephyje ce y Tpajamy ox 40 catu, a Monyn 2 y
Tpajamy on 24 cara 3a apXUTEKTOHCKY U TI'paljeBUHCKY
CTpyKy, 30 caTu 3a MalIMHCKy CTpyKy 4 16 catu 3a
SIEKTPOTEXHUIKY CTPYKY.

(3) Momyn 1 obaBe3Ho moxabajy:

a) ¢muuKa Iuna Koja he ce OBIACTUTH 3a MOCIOBE U3
ynaHa 28. anuHeja a) 3akoHa W wiaHa 3. craBa (1)
Tayka a) oBe ypenoe;

b) ¢usnuka nuna 3amociicHa y MpPaBHOM JIMIY Koje je
OBJIALIITEHO 3a IOCJIOBE M3 WiaHa 28. anuHeja a)
3akoHa 1 wiana 3. ctasa (1) Tauke a). oBe ypenoe,.

(4) Monyn 2 obaBe3Ho noxahajy:

1. ¢wusnuka nunoa w/wiy QU3MYKa JUIA 3arocicHa y
MpaBHOM JIHIy Koje he ce oBmacTuTH 3a mocioBe U3
yiaHa 28. amuHeje a), 0) u 1) 3aKOoHa, W wiaHa 3.
craBa (1) Tayaka a) 0) u 1) oBe ypenoe,

(5) TIlporpam ocmocobsraBama yTBpheH y Moaymy 2 mory
moxahaTm camMoO IMIAa Koja Cy YCIjEIIHO 3aBpIIiia
IIporpam ocnioco6spaBama yTBpheH y Moaymy 1.

(6) Hakon ycmjemno 3aBpuieHor [Iporpama ocnocoOspaBama,
¢dm3nuKa mna cy ocrocobspeHa:

a)  3a J00po Mo3HaBame BakehHx Mpomuca Kojuma ce y
®buX wuMIUIEMEHTHpajy JAUPEKTHBE U3 TOIpYydYja
EHEprHjcKe ePUKACHOCTH;

b) ma Oymy cmocoOHa 3a CaMOCTaJIHO MPUKYILJbamke U
o0panxy moJaTaka O 3rpaid H O TEXHHYKHM
CHCTEeMHMa Yy 3rpaad, a KOju Cy TMOTpeOHH 3a
CHEPTUjCKy OI[jeHy Yy CKiIaxy ca MeTomoJIorHjoM
MpOBOleha CHEPTHjCKOT ayAuTa MPOIMUCAHO] OBOM
ypenoom

C) 3a IMpUMjeHy padyyHapCKUX MporpaMa HaMHjeHEeHHX
3a o0aBJbame MpopadyHa C LOUJbeM J00HWjama
nojaraka KOjU Ce€ WCKa3yjy KOA EHEepPrujcKor
HepTU(HIMPaka U eHEPIHjCKOT ayIuTa 3rpaje;

d) 3aoljeHy HauMHA yIpaBbarkba CHEPTHjOM Y 3TPAIH;

e) 3a omjeHy rpaleBUHCKE KapaKTepUCTUKE 3Tpaie y
CMHCITy DAlHOHAIHOT KOPHIITCHA CHEpruje u
TOIIOTHE 3aIUTHTE;

f)  3aoljeHy TeXHUYKUX CHCTEMa 3rpaje;

g) 3a MHTepHpeTHpame MoJaTka O 3rpagd HAPOUIHUTO Y
OHOCY Ha JAMMEH3Wje U THN TrpaljeBUHCKUX
JIMjesioBa 3rpajie;

h) 3a m3BOheme MOTPeOHUX MpopadyHa MOTPEOHUX 3a
o0aBbale  CHEPTUjCKOT  LEpTUPHIUpama |
SHEPTHjCKOT ayIuTa 3rpase;

i)  3a oxmpehuBame Mjepa 3a MOOOJBILIAE SHEPTHjCKe
epUKacHOCTH 3rpaje W [aBame Mpernopyka 3a
KOPHILTEHE 3rpajie, OJJHOCHO, 3a onpehuBame Mjepa
3a 1mo0OoJbIIake CHEPrHjcKe e(UKACHOCTH CHCTEMa
rpujama M CHCTEMa KIMMaTH3alWje Yy 3rpajiH,
ENIEKTPOTEXHUYKOT CUCTEMa M CHCTeMa 3a MPUIpEeMy
HOTPOILIHE TOILJIEC BOJE;
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j)  3a mpany lleptudukara 3rpame W wu3BjeuITaja o
MPOBEICHOM CHEPTHjCKOM ayIuTy 3rpae.

Unan 35.
(IIporpam ycaBpiiaBama)

IIporpam ycaBpmaBama ce yrBphyje y Tpajamy ox 8 no 16

CaTH OBHMCHO O TEXHHYKO-TEXHOJIOMIKOM U METOIOJIOIKOM

HalpeTKy Ha TIOApYdYjy eHeprujcke eduxacHocTH Yy

3rpajapcTBy, HHAYCTPHjU, TPAHCIOPTY, O IpOMjeHaMa

peryJjiaTiBe M pa3Bojy pauyHapCKHUX ajaTa.

TIporpamoM ycaBpluaBama CTPYy4HO KBaJH(UKOBaHA JMLA

CTHYY 3Hama 0:

a) W3BjeIITQjUMa O  EHEPrHjCKUM
CHEPIUjCKUM LIepTU(HIKATHMA 3rPajia;

b)  TeXHHWYKOM HATIPETKY Yy CTPYyLH (MaTepHujajy, orpema,
TEXHOJIOTHj€, METOIOJIOTH]j€E U CIL.);

C) TpoMjeHaMa Be3aHHM Ha PETyNaTHBY W3 MHOApydYja
SHeprujcke  e(pHKaCHOCTH  3rpajga, IpoMjeHama
€BPOIICKOT ITpaBa Ha TOM MOAPYY]y;

d) pa3Bojy codTBepckuX anaTta 3a U3pauyH CHEPIHjCKUX
KapaKTepUCTHKA 3TPaje;

€)  WCNpPaBHOCTH, Ta4yHOCTH M TOTIYHOCTH M3/IaTHX
CHEPIHjCKUX NepTU(HKaTa 3rpaga U uspaheHux
U3BjeITaja O CHEPTHjCKOM ayJuTYy.

ayauTuma u

JHUO TPERH - HAA30P U UTHCIIEKIIMJA
MOI'TIABJbE 1. YHIPABHHU HAJI30P U THCIIEKIINJA

()

@

©)

()

Unan 36.
(YnpaBHu Ham30p)

YopaBHn Ham3op oOyxBara Haa30p HAX TPHUMjCHOM
onpenbu ose ypenbe, Haa30p Haj 00aBbAEmEM MOCIOBA
onpehennx oBoM YpemOoM, Ham30p Hal 3aKOHHUTOIINY
YIpaBHUX U JPYTHX aKara Koje JOHOCE HAJUISKHU OpPraHH
neduHICaHN OBOM ypemOoM, Kao W Haa30p Hall FUXOBHM
nocrynameM obasika PMEPU nu ®MITY, cBako y okBupy
CBOjUX HAUICKHOCTH, Yy CKIagy ca OBJAIITeHUMa
MPOMUCAHUM 3aKOHOM, 3aKOHOM O OpraHU3allfju OpraHa
ympage ("Cnyxx0ene HoBune denepaumnje buX", 6p. 35/05)
U 3akoHOM O ynpaBHOM mnocTynky y ®enepaumju buX
("Cryx06ene HoBune denepannje buX", 6p. 2/98 u 48/99).
Ham3op m©Hanm wcmymaBameM yciuoBa 3a  IpoBoheme
CHEPIHjCKUX ayJuTa W/WIH E€HEePTHjCKOT HepTUPHIpamka
3rpaja W pajioM OBJAIITEHUX Juna npooau OMITY u
HaJJIeKHa  WHCIEKIHMja, CBakO y OKBHPY CBOjUX
HaJJISKHOCTH.

Hansop Ham ucmymaBameM ycIOBa OBIAINTEHHX JIMLA H
MpPOBOhEHEM EHEPIUjCKUX ayIuTa W3 WIAHA 3. CTaBOBU
3),(4), (5) n (6) oBe VYpemde mpoomm PMEPU n

HA/UIeXKHa  MHCIEKLHja, CBAKO Yy OKBHPY CBOjHX
Ha/UIeKHOCTH

Unan 37.

(Mucnexiuja)

VHcnekuujckn Haa3op Haj o0aBibakbeM onpendn OBe
ypenbe Bpmn  TpXUIIHO-TypuCTHYKa, TexHWuka W
Ypbaructruko-exoronika uHenekiwja Penepanne ymnpase
3a MHCHEKIWjCKE TTOCJIOBE CBaKa y CBOjOj HAIUIGKHOCTH, Y
cxiany ca wianoM 50 3akoHa, 3aKOHOM O MHCHEKIHjaMa y
Oenepaimju bocue u Xepueroeune ("CrnyxOeHe HOBHHE
Oenepapje buX", 6p. 73/14) u rpaljeBUHCKE MHCTICKIIH]je
OCHOBAaHE MPOIMCUMA Ha KAHTOHAIIHOM HHUBOY.

IIOI'TABJBE 11 KASBHEHE OJPE/IGE

()

Unan 38.
(OBrnammTeHo MpaBHO JIHIIE)
V cxmany ca wianoM 55. 3akoHa, HOBYaHOM Ka3HOM Of
5.000,00 KM no 15.000,00 KM 0Our he kaxmeHO MpaBHO

@

3)

“)

M

JIMIIE OBJIALITEHO 32 00aBJbahe EHEPTHjCKOT ayquTa 3rpaje

3a MPeKpIIaj aKo:

a) TOCTyma CynpoTHO onpenb6m wiana 32. craBa (2)
3akoHa 1 4iaHa 8. oBe ypenoe;

b) He oxproBopu Ha 3axTjeB KIHjeHTa
neduHupano y wiany 32. ctaBy (3) 3akoHa;

c) o0aBjba EHEPIUjCKH aymuT 3a KIMjeHTa CYHNPOTHO
onpen6u wiaHa 32. craBy (5) 3akoHa u wiaHa 8. oBe
ypenoe;

d) cTpydHO KBaTM(PHUKOBAaHO JHIE, 3aMOCICHO Y
NIPaBHOM JIMIY, TPOBOJM CHEPTHjCKH ayIuT u
CHEPIrUjCKO LepTUHLUpame 3rpage 3a KIHjeHTa
CynpoTHO ofpendu wiana 32. craBa (9) 3akoHa U
qaHa 8. oBe ypenoe;

€) He JIOCTaBW IojaTke MoTpeOHe 3a ymuc y Permcrap
M3JIATHX UEepPTUPHKATa Yy CKIaay ca YpemooMm o
npoBohjely  €HEPrHjCKHX ayauTa W HU3/1aBamby
SHEPI'HjCKOT IepTH(HUKATA,;

f) He mocTaBM jeOHOM TOINUIIEE H3BjEINTaj KaKO je
nedunncano y unany 32. cras (7) 3akoHa

Hosuanom kazsom o 5.000,00 KM mgo 15.000,00 KM 6ur

he KaXIBEHO INPAaBHO JIMIE OBJAIITEHO 32 00aBJbAHE

CHEPTUjCKOT LepTHHUIUpama 3rpafe ca  CIOKCHUM

TEXHHYKUM CUCTEMOM 3a MPEKpIIaj aKo:

a) He BOJE EBHACHLHW]Y O W3BPIICHAM CHEPTHjCKUM
neptudUIHpamUMa U He 9yBajy mparehy ToKkymeHTa-
njy HajMame 10 roxuHa

b) He oxroBopum Ha 3axTjeB KIHjeHTa
nedurupano y wiaHy 32. craBy (3) 3akoHa

c) o0aBjba CEHEPIWjcKO LEePTUPHIUpAE 3rpame ca

Kako je

Kako je

CIOKCHHM TEXHHYKHM CHCTEMOM 3a KJIHjeHTa
CYIpOTHO oapenou wiana 32. craBy (5) 3akoHa
d) crpyuHo kBamMdUKOBaHO JIMIE, 3alOCICHO Y

NPaBHOM JIMIly, HPOBOAM EHEPIrUjCcKO LepTHHHIHM-
pame 3rpaze 3a KIHMjeHTa CYNpPOTHO OJpendu WiaHa
32. crasa (9) 3akoHa u unaHa 8. oBe ypenoe;
€) He IOCTaBM MojaaTKe MoTpebHe 3a ymuc y Perumcrap
u3fatux Ieptudukara y ckiagy ca YpeadoMm o
npoBoljerby EHEprujCcKHX ayauTa W H3/aBamby
SHEepTrHjCKOT LepTH(dUKATA.
f)  He mOCTaBH jeJHOM TOIMINE-E M3BjEIITaj Y CKIAdy ca
ynanoM 32. ctas (7) 3akoHa
[IpaBrOM nHiry u3 craBa (1) oBOr 4WiaHa Koje HalpaBH /Ba
WIM BHUILE NpEKpIlaja y TOKY jelHe KaJeHIapcKe TOAnHe
noByhin he ce oBnamTeme 3a 00aB/baEkE CHEPrHjCKOT
aymuta W/WIM EHeprujcKor lepTHHIMpama 3rpaja y
ckiamy ca wiaHoM 27. craB (5) 3akoHa u 4inaHoMm 20. oBe
VYpenoe.
[IpaBHO NHIIE KOjeM je OIy3eTO OBJIAIITEHC 32 00aBJhAE
SHEePTHjCKOT ay/IiuTa M SHEePrujCcKO LEepTHOHULIMPAkhe 3rpajie
mohu he oJHUjeTH HOBH 3aXTjeB 3a U3/aBAbE OBJIALITCHA
y poKy He KpahieM o jBHje rOAMHE HAKOH M3/1aBamba aKTa
KOJHIM je TpOTJIAllIeHO O/ATOBOPHUM 3a MPEKpIaj U3 4iaHa
55. craBa (1) 3akona, u wianHa 20. oBe Ypenbe.

Ynawn 39.
(OBnamreno ¢u3mIKo June)

VY ckmany ca wianoMm 56. 3aKOHA, HOBYaHOM Ka3HOM O]
500,00 KM no 1.500,00 KM our he xaxmeHO (H3HYKO
JMIEe OBJAIITEHO 3a 00aBJbaE CHEPrHjCKOr ayauTa H
SHEePrHjCKOr LEepTHOULIUpamke 3rpaje ca jeAHOCTABHHM
TEXHUYKAM CHCTEMOM 3a MPEKPIIaj aKo:
a) IOCTyma CynpoTHO onpenbm wiana 32. craBa (2)

3akoHa 1 4iana 8. oBe ypenoe;
b) He oxroBopH Ha 3axTjeB KIMjeHTa Kako je peduHu-

paso y unany 32. cras (3) 3akoHa;
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c) obaBjba EHEPTUjCKU AyAUT U EHEPIrUjCKO LEepTU(HU-
IMpame 3rpaje ca jeAHOCTABHUM TEXHUYKHM
CHCTEMOM 3a KJIMjeHTa CYIPOTHO oApendu wiaHa 32.
craB (6) 3akoHa 1 wiaHa 8. oBe ypenoe

d) He nmocraBu momatke moTpebHe 3a ymuc y Perumcrap
u3gaTuX LepTuHKaTa, y CKIagy ca YpemadboMm o
npoBohely CHEPIUjCKUX ayIuTa W H3JaBamby
€HEepTHjCKOT nepTuduKara

€) He JOCTaBH jeJHOM TOJWIILE H3BjellTaj ¥ CKIIaay ca
qyianoM 32. ctaB (7) 3akoHa

®OuzpukoM uiy U3 crasa (1) oBoOr WwiaHa Koje HalpaBu J1Ba

WIM BUIIE TPEKpIlaja y TOKY jeIHe KaJeHAApCKe TOJuHE

noByhu he ce opnamTeme 3a BpLICHE CHEPTH]CKUX ayauTa

y cknany ca wianoM 27. craB (5) 3akoHa u wiaHoM 20. oBe

ypenoe.

DU3NYKO JIHUIE KOjeM je Oy3€TO OBJAIITCHE 32 00aBIbaAkE

CHEPIHjCKOT ayIWTa W CHEPrUjCKOr HepTUHINpama

3rpajie ca jeTHOCTABHUM TEXHHYKAM CHCTeMOM Mohu he

MOJHU]ETH HOBH 3aXTjeB 3a W3JaBamb¢ OBJIAIITCHA Y POKY

He kpaheM oJ1 1BHje ToMHEe HaKOH H3/1aBarba aKkTa KOjuM je

HPOIJIAIIEHO OJrOBOPHHUM 3a NPEKPIlaj U3 wiaHa 56. craBa

(1) 3akoHa, n wianom 20. oBe ypenoe.

Unan 40.
(Hocunar ITporpama o0yke)

Hosuanowm kazuom ox 5.000,00 KM mo 15.000,00 KM 6ur
he xaxxmeH Hocmar [Iporpama oOyke 3a IpeKpIaj aKo:
a) TOCTyma CympoTHO oxpeadu uwiana 24. cras (1) u 27.

craBa (1) oBe Ypenbe;
b) =e nocraBra GMITY/ ®PMEPU noparke neduHucaHe

yiaHoM 27. craosuMa (2) u (3) oBe ypenode.
Hocunar IIporpama o0yke KojeM je 0y3eTo OBNAIITeHE 3a
obaBmrame [Iporpama oOyke mohm he momHHjeTH HOBH
3aXTjeB 3a HM3[aBambC OBJIAINTEHAa Y POKy He KpaheMm of
JIBHj€ TOJMHE HAKOH M3[IaBama aKTa KOjUM je TPOTJIalieHo
OJITOBOPHUM 3a IOCTYyName CynpoTHO uil. 24. u 27. oBe
ypende, OTHOCHO 3a MOCTymHame Ne(UHICAHO WiaHoM 28.
ct. (2) u (3) oBe ypende.

HOI'JIABJBE III. TIPUJEJIA3ZHE U 3ABPHIHE OAPEJBE

(M
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Unan 41.
Hocmonu mporpama o0yke koju nuMajy Bakehe oBlamreme
JyXHH Cy CBOje Iporpame o0yKe YCKJIaJUTH ¢ IporpaMuMa
nponucannM y npuiosuma 4A.1, 4b.1 u 411.1 oBe Ypenoe
y poky 60 1aHa o1 1aHa CTyMama Ha cHary oBe Ypenoe.
Ha nan crynama Ha cHary oe ypenbe Ilporpamu oOyke
KOjH CY y TOKY JOBpIIHT fie ce y CKiagy ca MpoIricoM I10
KOj€M je MOCTYTaK MOKPEHYT.
[IpaBHa JiMIla KOja Ha JlaH CTyNama Ha CHary oBe ypenode
nocjenyjy Baxkehe opnamrere OMITY 3a obaBibame
SHEPTHjCKMX ayJuTa M EHEePrHjcKor IepTHhHIMpamba
3rpajia ca jeJHOCTaBHMM TEXHHYKUM CHCTEMOM H3[aTo
npema onpendama IIpaBuiHHKa O YCIOBHMA 3a JIMLA KOja
BpIIIE €Heprujcko meptuduimpame odjekara ("CmyxbOene
HoBuHe Deneparmje buX", 6poj 28/10) Mory HacraBuUTH
00aB/baTi MOCIOBE MpOBOhEHAa EHEPrHjCKUX ayauTa |
SHEpPTHjCKOT LepTH(UINpama 3rpaga ca jeIHOCTAaBHHM
TEXHHYKMM CHCTEMOM 03 M3/aBara HOBOT' OBJAITEH:A a
JI0 MICTeKa poka Bakeher OBJaIITeHba.
TpaBHa JMIa Koja Ha JiaH CTyMama Ha CHary oBe ypenode
nocjenyjy Baxkehe opnamrewe OMITY 3a obaBibame
SHEPTHjCKHUX ay/INTa U SHePrHjCKO LepTU(UIUpase 3rpaaa
Ca CIOKEHMM TEXHHYKAM CHCTEMOM H31aTo IpeMa
onpenbama IpaBmiiHHKa O YCJIOBHMA 3a JIMLA KOja BpILE
eHeprujcko neprudunmpame odjexara ("'CiryxbeHne HoBUHE
Deneparmje buX", 6poj 28/10) Mory HacTaBUTH 00aBIBATH
MOCJIOBE  MpPOBOhema  CHEPrHjCKUX  aylauTa  W/Wid

®)

(©)

™

CHEPTUjCKOT LepTHUHULIUpama 3rpaja ca  CIOKCHUM
TEXHIYKAM CHCTEMOM 0e3 M3/aBara HOBOT OBJAINTEHA a
IO HCTeKa poka Baxeher oOBnamTeRma, YKOJIHKO pOK
Bakeher oBNalITea UCTHYE Y TOAMHH CTyIlarka Ha CHAry
oBe ypenoe.

[IpaBHa nuIa Koja Ha aH CTyNama Ha CHAry oBe ypenoe
nocjenyjy Baxehe opmamreme PMIIY 3a obaBpame
CHEePTHjCKHX ay/UTa U eHeprujcKo nepTUduIMpame 3rpana
ca CJIOXKEHHM TEXHUYKAM CHCTEMOM, YHjH POK HCTHYE Y
TONVHM HAKOH TOJMHE CTylama Ha CHary oBe YpenOe,
MOTY HAacTaBUTH o00aBjaTH  IOCIOBE  IpoBohema
CHEPTHjCKUX ayIuTa W/WIM EHEepryjCKOr LepTHhHIHpamba
3rpajia ca CJIOKEHHM TEeXHHYKHUM CHCTEMOM 0e3 M3aBamba
HOBOT OBJIAIITEHa a 10 HCTeKa poka Baxkeher oBnamrema,
caMo y CIIy4ajy Jia ce U3BPIIU 00yKa CTPYYHO KBATH(UKO-
BaHMX JIHMIIa Y Iujeny pasiuke u3melyy [Iporpama ctpydnor
ocniocobspaBatba Mozayn 2, [IpaBunHHKa O yCIIOBHMa 3a
JHIa Koja BpIIE EHEPrHjcKO LepTHdUIMpame obOjexara
("Ciryx6ene HoBune ®enmepammje buX", Opoj 28/10)
IIporpama nponmcanor y npuiory 45.1 oe Ypenoe y poky
Ol TO/IMHY JlaHa OJ1 JaHa CTyIIama Ha CHary oBe ypenoe.
U3y3erHo ox craBe (6) OBOr WiaHa NpaBHa JHIA Koja Ha
IaH CTylama Ha CHary oBe ypenbe mocjemyjy Baxkehe
opnamterse OMITY 3a obaBibambe €HEPTHjCKUX ayquTa U
CHEPIUjCKO LEepTUHLHMpAamEe 3rpaga ca  CIOKCHUM
TEXHIYKAM CHCTEMOM, YHjU POK UCTHYE Y TOJUHH CTyIIamba
Ha CHary oBe ypenoe, MOT'Y HACTaBUTH 00aBJbaTH MOCIIOBE
nmpoBojea  CGHEPrUjCKUX  ay[uTa W EHeprujCKor
nepTUHULIUpama 3rpaja ca jeJHOCTABHHM TEXHHYKUM
cucTteMoM 0e3 M3liaBarba HOBOT OBJAIITEHA a JI0 HCTEKa
poka Baxkeher oBnamrema.

IpaBHa yimna kojuMa je mcrekio opiamreme OMIIY 3a
00aBJbatbe EHEPrUjCKMX ayJauTa W/WIM  EHEepPrHjCKO
neptuUIMpame 3rpaja ca  CIOXKEHHM  TeXHUYKHM
CHCTEMOM HCXO/IOBaHO mHpema ozpendama IIpaBHiHHKa O
yCJIOBHMA 3a JIMIA KOja BpIIE EHEPTHjCKO LEepTUHIIUpaAHEe
objexkata ("CmyxOene HoBuHe ®enmepammje buX", 06poj
28/10) Mory moAHMjeTH 3aXTjeB 3a OOHOBY OBJAIITEHA 3a
HOCJIOBE MPOBOlEa CHEPrHjCKUX ayAnuTa W/WIN eHepruj-
CKOr' LepTH(HIMpama 3rpaja ca CIOKEHHM TEXHUYKHM
CHCTEMOM CaMoO Y CIIy4ajy J1a c€ H3BPIIM O0yKa CTPYYHO
KBATM(HUKOBAHNX JIMIAa Yy JHjely pasimke wusMely
Iporpama ctpyunor ocnocobspaBamba Moxayn 2, [paBmi-
HHMKa O YCIIOBHMa 3a JIMIA KOja BpIIE SHEeprujCKO LEepTH-
¢unmpame objekata ("CinyxOene HoBuHe Denmeparnuje
BbuX", 6poj 28/10) u IIporpaMoM NPOMUCAHUM Y TIPUIIOTY
4B.1 oBe ypenbe, y pOKy O TOJMHY JaHa O] IaHa CTYMama
Ha CHary oBe ypezoe.

Unan 42.
(ITpecraHak BaxkeHa MPOIIHCA)
JlaHoM cTymama Ha CHary oBe ypenbe IpecTaje Ja BaXH

IpaBuiHUK O YCIOBMMA 3a JIMIA KOja BpIIE EHEPrHjCKO
ueptuduimpame objexara ("Ciyxbene noune ODexmeparmje
buX", 6poj 28/10).

Uian 43.
(ITpuno3u Ypenoe)
OBa ypenba caapxu cibeaehe mpuiore Koju 4MHE HEH

CacTaBHHM JHO:

Mpunor 1A O6pa3ar 3axTjeBa 3a JaBamke OBJAIITEHA 32

o0aBJbarbe CHEPTH]CKOT ayIuTa U €HEPTHjCKOT IepTHOUINPamha
3rpaja 3a Gpu3mMIKa JIuIa;

00aBJbambe

Mpunor 1B O6pasar 3axTjeBa 3a JaBambe OBJAIITCHA 32
CHEPTHjCKOr  ayauTa  W/HWIH  CHEePrHjcKor

nepTuduLIMpara 3rpaja 3a NpaBHa JIMIIA,
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Hpuor 111 Tabnuia 3a onuc MoApyYja paga u UCKyCcTBa y
CTPYLM KOja ce MpHIaKe y3 3axTjeB 3a JaBambe OBJAIITEHha 3a
00aBJbambe CHEPIHjCKOI ayAnTa W/WIM E€HEeprHjCKOr LepTH(hH-
LMparba 3rpaja;

Hpuaor 11 O6pazary u3jaBe 0 3amoOCICHHM JHIUMa Ha
HeozpeheHo BpujeMe U UMEHOBamy ocode koja he mormucuBati
U3BjEILTaje O CHEPIUjCKUM ayAUTHMa 3rpajga W/Wiu eHEeprujcke
neprtuduKaTe 3rpana;

Ipunor 4A.1 Ilporpam ocrnocobraBama 3a JHI@ Koje
TIPOBOZIE CHEPrHjCKe ayAuTe 3rpaje M EHEprujcko LepTH(HH-
LHUpambe 3rpaja ¢ jeIHOCTABHUM TEXHHYKUM cucTeMoM (Momyn
1);

Ipuior 4b.1 Ilporpam ocmocobsbaBama 3a JUIA KOje
TIPOBOJIE EHEPTHjCKE ayIuTe 3rpajie M/NWIH eHepIrujcKo 1epTHHH-
LUpambe 3rpaja ca CI0KEHNM TEXHHUKAM cucteMoM (Mogyi 2);

Mpunor 4101 Ilporpam ycaBpliaBama 3a JHIA Koje
MPOBOJIE CHEPTHjcKe ayAuTe 3rpaje W/WIH  EHEPrujcKo
neptudunrpame 3rpana (Moxayn 3);

Hpuior 5 OOpa3an 3axTjeBa 3a JaBame OBJAIITCHA 32
obaespambe [Iporpama oOyke;

Mpuior 6 OGpa3al u3jaBe O 3alOCICHUM JIUIIUMA KOJI
Hocwuona [porpama obyke;

Mpuior 7 Cagprkaj perucTpa Juia Koje UMajy OBJIAIITCHE
3a obaBspame [Iporpama o0yke

Unan 44.
(Cryname Ha cHary)
OBa ypemba cTyma Ha CHary OCMOI JaHa O] JaHa
o0jaBrpuBama y "Ciry:xO6ennm HoBuHama denepanuje buX".

B. 6poj 1271/2018
25. oktobpa 2018. rommHe
CapajeBo

[pemujep
®anua Hosaauh, c. p.

Na osnovu ¢lana 27. stav (3) Zakona o energijskoj
efikasnosti u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 22/17), na usaglasen prijedlog Federalnog
ministarstva energije, rudarstva i industrije i Federalnog
ministarstva prostornog uredenja, Vlada Federacije Bosne i
Hercegovine, na 160. sjednici, odrzanoj 25.10.2018. godine,
donosi

UREDBU
O USLOVIMA ZA DAVANJE I ODUZIMANJE
OVLASTENJA ZA OBAVLJANJE ENERGIJSKIH
AUDITA I ENERGIJSKO CERTIFICIRANJE ZGRADA

DIO PRVI - OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet uredbe)

Ovom uredbom propisuju se:

a) uslovi i procedure potrebni za davanje, vazenje,
obnavljanje, izmjenu i oduzimanje ovlaStenja licima
za obavljanje energijskog audita;

b) dokumentacija potrebna za davanje, vaZenje,
obnavljanje, izmjenu i oduzimanje ovlastenja licima
za obavljanje energijskog audita;

¢) postupak kod izmjene ovlastenih lica (imenovanih lica
i struénih kvalifikovanih lica) za obavljanje
energijskih audita;

d) nadzor nad obavljanjem poslova ovlastenih lica;

e) program obuke za lica koje provode energijske audite;

f)  uslovi za davanje ovlastenja za obavljanje Programa
obuke;

g) sadrzaj i nacin vodenja registra nosioca Programa
obuke;

h) nadzor nad radom nosilaca Programa obuke i
oduzimanje ovlastenja.

Clan 2.
(Definicije pojedinih izraza)

U smislu ove uredbe definicije pojedinih izraza imaju

sljedeca znacenja:

1. Certifikat o energijskoj efikasnosti (Certifikat) je
potvrda kojom se oznacavaju energijska svojstva
zgrade ili dijela zgrade koji ima propisani sadrzaj i
izgled 1 koji iskazuje energijska svojstva zgrade
izraCunata prema usvojenoj metodologiji;

2. Daljinsko grijanje ili daljinsko hladenje je
distribucija termalne energije u obliku pare, vruce
vode ili ohladene tecnosti od centralnog proizvodnog
izvora kroz mrezu do vedeg broja zgrada ili mjesta s
ciljem grijanja ili hladenja prostora ili za procesno
grijanje ili hladenje;

3. Energijski audit je dokumentovani postupak za
sticanje odgovarajucih saznanja o postojecoj potrosnji
energije zgrade i energijskim karakteristikama zgrade,
dijela zgrade ili skupine zgrada koje imaju zajednicke
energijske  sisteme, tehnoloSkog procesa i/ili
industrijskog postrojenja i ostalih objekata, privatnih
ili javnih usluga za utvrdivanje i odredivanje
isplativosti primjene mjera za poboljSanje energijske
efikasnosti te izradu izvjeStaja sa prikupljenim
informacijama i predlozenim mjerama;

4.  Energijsko certificiranje je postupak koji se provodi
s ciljem izdavanja certifikata o energijskoj efikasnosti
zgrade;

5. Imenovano lice je fizicko lice koje je u ovlastenom
pravnom licu zaposleno u punom radnom vremenu na
neodredeno vrijeme, te koje u ime tog pravnog lica
potpisuje izvjestaje o provedenom energijskom auditu
zgrade i energijski certifikat zgrade, te provodi radnje
i postupke energijskog audita zgrade, i energijskog
certificiranja (u daljnjem tekstu: imenovano lice);

U smislu uspostave sistema ovlasivanja lica za

obavljanje redovnih energijskih audita sistema grijanja i

sistema klimatizacije, uslovi za potpisivanje izvjeStaja o

redovnim energijskim auditima sistema grijanja i sistema

klimatizacije od strane imenovanog lica ¢e se definisati

propisom koji donosi Ministar;
Instalacija javne rasvjete je postrojenje koje se
sastoji od elemenata nosivih konstrukcija, kablovskog
razvoda i uredaja za mjerenje, sklapanje, razvod,
upravljanje, regulaciju intenziteta svjetlosnog toka i
svjetiliki, sa svthom osvjetljavanja javnih i
saobracajnih povrSina u naseljima i osvjetljavanja
javnih cesta;

7.  Ministar se odnosi na federalnog ministra energije,
rudarstva i industrije,

8. Nosilac programa obuke je pravno lice koje je, u
skladu s uslovima propisanim Zakonom i ovom
Uredbom, dobilo ovlastenje za provodenje programa
obuke za lica koja provode energijske audite;

9. Ovlasteno lice je fizicko ili pravno lice koje ima
ovlastenje za obavljanje energijskog audita i
energijskog certificiranja zgrade s jednostavnim
tehnickim sistemom, ili ovlastenje za obavljanje
energijskog certificiranja  zgrade sa slozenim
tehnickim sistemom, ili obavljanje energijskog audita
zgrada sa slozenim tehnickim sistemom i drugih
izgradenih objekata, izdato od federalnog ministra
prostornog uredenja (ministar FMPU);
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11.
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20.

Fizi¢ko lice je stru¢no kvalifikovano lice, ovlasteno, u
skladu sa ¢lanom 7. st. (1), da obavlja poslove
energijskog audita i energijskog certificiranja zgrade
sa jednostavnim tehnickim sistemom samostalno, u
okviru registrovanog obrta - srodne djelatnosti, i/ili
kao dodatnu ili dopunsku djelatnost, a prema
klasifikaciji i Sifti djelatnosti;
Program obuke za lica koja provode energijski
audit i/ili energijsko certificiranje zgrada je
program propisan ovom Uredbom, a sastoji se od
Programa osposobljavanja i Programa usavr$avanja;
Sistem klimatizacije je sloZeni proces koji ukljucuje
kondicioniranje, transport i ubacivanje zraka u prostor
kojim se reguliSu: temperatura, relativna vlaznost,
brzina strujanja zraka, Cisto¢a zraka, nivo buke i
razlika pritiska u prostoru a s ciljem postizanja
zdravog okruzenja za lica koja borave u prostoru,
odnosno, postizanja uslova za potrebe industrijske
proizvodnje.  Sistem klimatizacije se, prema
termodinamickom procesu pripreme vlaznog zraka,
dijeli na: grijanje, hladenje, ovlazivanje i odvlazivanje
Sto se vrsi kroz: sistem ventilacije (jedan od gore
navedenih procesa); sistem djelomicne klimatizacije
(dva ili tri od navedenih procesa) 1 sistem
klimatizacije (sva Cetiri procesa cjelogodiSnje);
Stambena zgrada je zgrada koja je u cjelosti ili u
kojoj je vise od 90% bruto podne povrsine
namijenjeno za stanovanje, odnosno koja nema vise
od 50 m® neto podne povrdine u drugoj namjeni.
Stambenom zgradom smatra se 1 zgrada sa
apartmanima u turistickom podrucju;
Struéno kvalifikovano lice je lice koje je uspjesno
zavrsilo program obuke za obavljanje energijskog
audita i/ili energijskog certificiranja zgrada;
Tehnicki sistem zgrade je tehnicka oprema ugradena
u zgradu ili dio zgrade koja sluzi za grijanje, hladenje,
ventilaciju, klimatizaciju, pripremu tople vode,
osvjetljenje ili njihovu kombinaciju;
Toplotna pumpa je uredaj, postrojenje ili instalaciija
koja prenosi toplotu iz prirodnog okruzenja kao $to je
zrak, voda ili tlo u zgrade ili industrijske objekte
mijenjanjem prirodnog toka toplote na takav nacin da
toplota te¢e od nize prema viSoj temparaturi. Kod
reverzibilnih toplotnih pumpi toplota se moze
prenositi iz zgrade na prirodno okruzenje;

Ukupna (bruto) podna povrSina zgrade je zbir

povrsina poda za sve nivoe zgrade i racuna se prema

tacki 5.1.3. BAS ISO 9836- povrsina poda etaza koje
su zatvorene 1 natkrivene sa svih strana;

Zakon je Zakon o energijskoj efikasnosti ("Sluzbene

novine Federacije BiH", broj 22/17);

Zgrada je gradevina s krovom i zidovima, trajno

vezana za tlo, u kojoj se energija Koristi za stvaranje

odredenih klimatskih uslova i namijenjena je boravku
ljudi, odnosno smjestaju zivotinja, biljaka 1 stvari.

Zgradom se ne smatra pojedinacna gradevina unutar

sistema infrastrukturne gradevine;

Zgrade s jednostavnim tehnickim sistemom su

stambene i nestambene zgrade ukupne (bruto) podne

povrdine zgrade manje ili jednake (400 m?) i koje su:

- s pojedina¢nim uredajima za pripremu potro$ne
tople vode i koje nisu opremljene sistemima
grijanja, hladenja, ventilacije 1/ili;

- s lokalnim i/ili centralnim izvorima toplote za
grijanje i pripremu potrosne tople vode, nazivne
snage kotla do 30 kW bez posebnih sistema za

povrat toplote i bez koriStenja alternativnih
sistema 1/ili

- bez ili sa pojedinacnim rashladnim uredajima
i/ili;

- s lokalnim sistemima ventilacije bez dodatne
obrade zraka i bez povrata toplote i/ili;

- posebni dijelovi zgrade koji imaju zasebno
mjerilo za grijanje, etazno plinsko grijanje,
prikljucak na zajednicku  kotlovnicu ili
prikljucak na daljinsko grijanje.

21. Zgrade sa sloZzenim tehnickim sistemom su sve
ostale stambene i nestambene zgrade koje prema ovoj
Uredbi nisu zgrade s jednostavnim tehnickim
sistemom,;

22. FMERI odnosi se na Federalno ministarstvo energije,
rudarstva I industrije;

23. FMPU odnosi se
prostornog uredenja.

na Federalno ministarstvo

DIO DRUGI - OVLASTENJA

POGLAVLJE I. OVLASTENJA ZA OBAVLJENJE
ENERGIJSKIH AUDITA I/ILI ENERGIJISKOG
CERTIFICIRANJA ZGRADA

(M
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Clan 3.
(Vrste ovlastenja)

Ovlastenje za obavljanje energijskog audita i/ili energij-

skog certificiranja zgrade (u daljnjem tekstu: ovlastenje)

daje se za:

a) obavljanje energijskog audita i energijskog
certificiranja zgrada s jednostavnim tehnickim
sistemom;

b) energijsko certificiranje
tehni¢kim sistemom;

c) obavljanje energijskih audita zgrada sa slozenim
tehnickim sistemom i drugih izgradenih objekata;

d) obavljanje energijskih audita komunalnih usluga
(javna rasvjeta, snabdijevanje vodom, upravljanje
otpadom, i sl.).

Ovlastenja, nacin i procedure provodenja energijskih

audita, programi obuke, uslovi za sticanje ovlastenja za

obavljanje energijskog audita za druge izgradene objekte
iz stava (1) dio tacke c) ovog ¢lana, tehnoloske procese

i/ili industrijska postrojenja, definisate se posebnim

propisom kojim ¢e se urediti to podrucje, a koji donosi

Ministar.

Ovlastenja, nacin i procedure provodenja energijskih

audita, programi obuke, uslovi za sticanje ovlastenja za

obavljanje energijskih audita komunalnih usluga (javna
rasvjeta, snabdijevanje vodom, upravljanje otpadom i sl.)
iz stava (1) tacka d) ovog ¢lana definisae se posebnim
propisom kojim ¢e se urediti to podrucje, a koji donosi

Ministar.

Ovlastenja, nacin i procedure provodenja energijskih

audita, program obuke, uslovi za sticanje ovlastenja za

obavljanje redovnih energijskih audita sistema grijanja i

sistema klimatizacije definisate se pravilnikom o

redovnom energijskom auditu sistema grijanja i sistema

klimatizacije iz ¢lana 36. st. (2) i (3). i ¢lana 37. st.(2) i (3)

Zakona, a koji donosi Ministar.

Pravno lice koje posjeduje ovlastenje iz ¢lana 28. stav 1.

tacka c) Zakona, odnosno, stava (1) tacka c) ovog ¢lana

uredbe moze provoditi redovne energijske audite sistema
grijanja i sistema klimatizacije a §to ¢e biti propisano
pravilnikom o redovnim energijskim auditima sistema
grijanja i sistema klimatizacije iz stava (4) ovog ¢lana
uredbe ako je to ovlaStenje dato pravnom licu koje u

zgrada sa slozenim



Bpoj 87 - Crpana 146

CJIYXBEHE HOBHUHE ®EJIEPAITUJE buX

ITerak, 2. 11. 2018.

M

@

©)

“4)

®)

(©)

()

@

(M

stalnom radnom odnosu zaposljava fizicko lice masinske
struke koje ispunjava uslove za dobijanje ovlaStenja za
energijski audit zgrade sa slozenim tehnic¢kim sistemom.

Clan 4.

(Izdavanje Ovlastenja)
Energijski audit zgrade i energijsko certificiranje zgrade
provode fizicka ili pravna lica koja imaju ovlastenje
ministra FMPU.
Ovlastenje za energijske audite i/ili energijsko certificiranje
zgrada daje se fizickom ili pravnom licu koje ispunjava
uslove propisane Zakonom i ovom Uredbom.
Izdavanje, obnavljanje, izmjenu i oduzimanje ovlastenja za
energijski audit i/ili energijsko certificiranje zgrada vrsi
ministra FMPU rjeSenjem, a na prijedlog Stru¢nog odbora
za energijsku efikasnost.
Ovlastenje iz stava (2) ovog ¢lana se daje na period od Cetiri
godine, a nakon isteka ovog perioda moze biti obnovljeno
na isti period, ako ovlasteno lice i dalje ispunjava uslove
potrebne za davanje ovlastenja, te ako uredno ispunjava
obavezu pohadanja Programa usavrSavanja.
Ovlastenje se daje, obnavlja ili mijenja nakon provedenog
postupka ocjenjivanja ispunjavanja uslova propisanih ovom
Uredbom.
Protiv rjeSenja iz stava (3) ovoga Clana i rjeSenja o
odbijanju ili odbacivanju zahtjeva za davanje ovlastenja iz
tog stava, te rjeSenja o obustavi postupka ne moze se izjaviti
zalba, ali se moze pokrenuti upravni spor.

Clan 5.

(Uslovi za dobijanje ovlastenja za fizicka lica)
Ovlastenje za energijski audit i energijsko certificiranje
zgrade s jednostavnim tehnic¢kim sistemom se daje fizickom
licu koje:

a) ima zavrSen VII stepen stru¢ne spreme ili drugi ciklus
Bolonjskog procesa, odnosno zvanje diplomiranog
inzinjera arhitektonske, gradevinske, masinske ili
elektrotehnicke struke;

b) ima najmanje pet godina radnog iskustva u struci ili tri
godine radnog iskustva u projektovanju i/ili struénom
nadzoru izgradnje objekata i postrojenja, odrzavanju
objekata i postrojenja, tehni¢kom ispitivanju i analizi,
provodenju energijskih audita zgrada u okviru
djelovanja koje je predmet ovlastenja, nakon
zavrsetka studija iz tacke 1. ovog stava;

¢) ima polozen strucni ispit;

d) ima sklopljen ugovor o osiguranju od profesionalne
odgovornosti i

e) posjeduje Uvjerenje o uspjesno zavrSenom programu
osposobljavanja Modul 1.

Fizi¢ko lice, kao struéno kvalifikovano lice, ovlasteno u

skladu sa stavom (1) ovog c¢lana obavlja poslove

energijskog audita i energijskog certificiranja zgrade sa
jednostavnim tehni¢kim sistemom samostalno, u okviru

registrovanog obrta - srodne djelatnosti, i/ili kao dodatnu ili

dopunsku djelatnost, a prema klasifikaciji i Sifri djelatnosti.

Clan 6.

(Uslovi za dobivanje ovlastenja za pravna lica)
Ovlastenje za energijski audit i energijsko certificiranje
zgrade s jednostavnim tehnic¢kim sistemom se daje pravnom
licu koje:

a) ima sjediSte u Federaciji BiH i registrovano je za:
projektovanje, arhitektonske i inzenjerske djelatnosti i
tehnicko savjetovanje, struéni nadzor izgradnje
objekata i postrojenja, nau¢no-istrazivacku djelatnost,
tehnicko ispitivanje 1 analizu, ili druge profesionalne

@
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djelatnosti u oblasti arhitekture ili gradevinarstva,
energetike i sl;

b) zaposljava u stalnom radnom odnosu sa punim radnim
vremenom najmanje tri struéno kvalifikovana lica, sa
VII stepenom struéne spreme ili  visokim
obrazovanjem drugog ciklusa Bolonjskog sistema
studiranja, iz oblasti arhitekture ili gradevinarstva,
masinstva i elektrotehnike,od kojih najmanje jedno
stru¢no kvalifikovano lice raspolaze sa Uvjerenjem o
uspjeSno  zavrSenom programu  osposobljavanja
Modul 1 i koje ispunjava uslove iz ¢lana 5. ove
uredbe;

¢) ima sklopljen ugovor o osiguranju od profesionalne
odgovornosti.

Ovlastenje za energijski audit i/ili energijsko certificiranje

zgrade sa slozenim tehnickim sistemom se daje pravnom

licu koje:

a) 1ima sjediSte u Federaciji BiH i registrovano je za:
projektovanje, arhitektonske i inzenjerske djelatnosti i
tehnicko savjetovanje, struéni nadzor izgradnje
objekata i postrojenja, nau¢no-istrazivacku djelatnost,
tehnicko ispitivanje i analizu, ili druge profesionalne
djelatnosti u oblasti arhitekture ili gradevinarstva,
energetike i sl;

b) zaposljava u stalnom radnom odnosu sa punim radnim
vremenom najmanje tri stru¢na kvalifikovana lica od
kojih je jedno lice arhitektonske ili gradevinske
struke, drugo lice masinske struke, a treCe lice
elektrotehnicke struke i koja ispunjavaju uslove iz
Clana 5.stava (1) tacke 1., 2., 3., 4. ove uredbe, koji su
uspjes$no zavrsili program stru¢nog osposobljavanja
Modul 2 propisan ¢lanom 34. i prilogom 4B.1 ove
uredbe. Pravna lica, po potrebi, mogu da angazuju po
ugovoru o djelu strucna kvalificirana lica koja su
uspjes$no zavrSila program strucnog osposobljavanja
Modul 2 tako da uposlena ili na drugi nacin
angazovana stru¢na kvalifikovana lica obavljaju sve
faze energijskog audita zgrade i to u dijelu njegove
struke kako slijedi:

1)  za gradevinski dio zgrade - lice arhitektonske ili
gradevinske struke;
2) za maSinski dio tehnickog sistema - lice
masinske struke;
3) za elektrotehnicki dio tehnickog sistema - lice
elektrotehnicke struke;
4)  za sisteme automatskog regulisanja i upravljanja
- lice elektrotehnicke struke ili masinske struke i
ima sklopljen ugovor o osiguranju od profesionalne
odgovornosti.

Ovlastenje za obavljanje energijskog certificiranja zgrada sa

sloZzenim tehni¢kim sistemom i ovlastenje za obavljanje

energijskog audita zgrada sa slozenim tehnickim sistemom

obuhvata ovlastenje za obavljanje energijskog audita i

energijskog certificiranja zgrada s jednostavnim tehni¢kim

sistemom.

Clan 7.

(Razlozi odbijanja izdavanja Ovlastenja)
Ovlastenje se ne moze dati pravnom ili fizickom licu u
slucaju kada je fizicko lice,odnosno, uposlenik u pravnom
licu osuden za jedno ili viSe slijedec¢ih kaznenih djela:
a)  udruzivanje radi ¢injenja krivi¢nih djela;
b) primanje dara i drugih oblika koristi;
c) davanje dara i drugih oblika koristi;
d)  zloupotreba polozaja ili ovlaséenja;
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e) zloupotreba ovlasti u privrednom poslovanju;

f)  nesavjesno privredno poslovanje;

g)  protuzakonito posredovanje;

h)  raCunalne prijevare;

i)  prevara u privrednom poslovanju.

Odbijanje zahtjeva za izdavanje ovlastenja ministar FMPU

izdaje u formi rjesenja.

Clan 8.
(Obaveze ovlastenih lica)

Ovlasteno lice duzno je poslove za koje je ovlasteno

obavljati stru¢no, samostalno, nezavisno i objektivno u

skladu sa Zakonom, podzakonskim aktima, tehni¢kim

propisima i pravilima struke.

Nakon obavljenog energijskog audita ovlasteno lice

sacinjava [zvjestaj o izvrSenom energijskom auditu.

Na osnovu izvjestaja iz stava (2) ovog ¢lana uredbe, lica

koja imaju ovlastenja iz ¢lana 3. stav (1) ta¢. a) i b) ove

uredbe, izdaju potvrdu o energijskoj efikasnosti zgrade ili

dijela zgrade (u daljnjem tekstu: Certifikat), u skladu sa

podzakonskim propisom iz ¢lana 26. stav (4) Zakona kojim
¢e se urediti energijski audit.

Ovlasteno lice je odgovorno da Certifikat i energijski audit

zgrade budu uradeni u skladu sa Zakonom, podzakonskim

aktima, vaze¢im tehnickim propisima i pravilima struke.

Ovlasteno lice duzno je:

a)  voditi evidenciju o izdatim energijskim certifikatima i
obavljenim energijskim auditima zgrade;

b) Cuvati dokumentovane analize svakog procesa
(izvjestaj o energijskom auditu i Certifikat) u
elektronskom ili pisanom obliku najmanje deset
godina od dana provedenog energijskog audita ili
izdatog energijskog certifikata i dati ih na uvid FMPU
kada ono to zatrazi,

c¢) dostavljati FMPU Izvjestaje o izvrSenim energijskim
auditima u pisanoj (ovjerene i potpisane od strane
ovlastenog lica) i elektronskoj (direktnim unosom u
elektronski registar) formi u roku od 30 dana,;

d) energijski certifikat dostaviti naruciocu energijskog
certifikata;

e) strutno se usavrSavati na nacin propisan clanom
35.ove uredbe.

Ovlasteno lice duzno je ispunjavati uslove za izdavanje
ovlastenja u roku trajanja ovlastenja i o svakoj promjeni
koja se odnosi na uslove izdavanja ovlasStenja obavijestiti
FMPU u roku od petnaest dana od nastale promjene.
Na osnovu Izvjestaja o izvrSenim energijskim auditima iz
stava (5), tacke 3. ovog c¢lana, dostavljenih od strane
ovlastenih lica unosom u elektronski registar, FMPU
dostavlja GodiSnji izvjestaj o izvrSenim energijskim
auditima i izradenim energijskim certifikatima nadleznim
kantonalnim ministarstvima.

Clan 9.

(Izuzece od obavljanja energijskog audita za ovlastena lica)
Ovlasteno lice, ukljucuju¢i imenovano i strucno
kvalifikovano lice, ne smije izraditi energijski certifikat,
obaviti energijski audit zgrade za narucioca pravno lice:

a) u kojem ima finansijski interes, ukljucujuci ali ne
ogranicavajuci se na dionice;

b) u kojoj je ¢lan nadzormnog odbora, ¢lan upravnog
odbora, predstavnik, punomo¢nik ili zaposlenik;

¢) u kojoj je ¢lan nadzornog odbora, ¢lan upravnog
odbora, predstavnik, punomoc¢nik ili zaposlenik
njegov bracni drug ili srodnik u prvoj liniji ili u
pobocnoj liniji do treeg stepena, zakljuéno, kao i po
tazbini do drugog stepena.

2
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Ovlasteno lice, ukljuCujuéi imenovano i stru¢no
kvalifikovano lice, ne smije izraditi energijski certifikat,
obaviti energijski audit za zgradu:

a) za koju je ono ili pravno lice u kojem je zaposleno
sudjelovalo u izradi projekta, kontroli projekta,
struénom nadzoru gradenja, gradenju ili odrzavanju
zgrade;

b) koja je u vlasnistvu, suvlasniStvu ili zajednickom
vlasnistvu ovlastenog lica;

c¢) koja je u vlasnistvu, suvlasnistvu ili zajednickom
vlasni§tvu pravne osobe u kojoj je zaposlena, bracnog
druga ili srodnika u prvoj liniji ili u pobo¢noj liniji do
treCeg stepena, zaklju¢no, kao i po tazbini do drugog
stepena, ili u kojoj ima bilo kakav drugi finansijski
interes;

d) koja je u vlasnistvu osobe za koju obavlja poslove
posredovanja kod kupoprodaje, iznajmljivanja,
davanja u zakup ili na leasing.

Ovlasteno pravno lice, snabdjevac energijom ili vodom ne

smije izraditi energijski certifikat, obaviti energijski audit

zgrade za narucioca u zgradi koju snabdijeva energijom ili

vodom.

Ovlasteno lice koje je zaposlenik upravitelja zgrade ili

posrednika u prometu nekretninama ne smije izraditi

energijski certifikat, obaviti energijski audit zgrade za naru-

¢ioca u zgradi u kojoj je upravitelj, odnosno za narucioca u

zgradi za koju je posrednik u prometu nekretnine.

POGLAVLIJE II. STRUCNI ODBOR ZA ENERGIJSKU
EFIKASNOST

)

@
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Clan 10.
(Strucni odbor za energijsku efikasnost)

Stru¢ni odbor za energijsku efikasnost (u daljnjem tekstu:
Struéni odbor), definisan ¢lanom 30. Zakona, koje pruza
struénu podrsku ministru FMPU.
Stru¢éni odbor wvr$i analizu i1 ocjenu dokumentacije
dostavljene uz zahtjev za dobijanje, obnavljanje i izmjenu
ovlaStenja u smislu ispunjena uslova propisanih ovom
uredbom, te formira zavr$ni izvjestaj o izvrSenoj procjeni sa
prijedlogom o davanju, obnavljanju, izmjeni ovlastenja,
odbijanju zahtjeva ili dopuni dokumentacije potrebne za
dobijanje, produzenje ili izmjenu ovlastenja. Svoje
prijedloge Stru¢ni odbor donosi u formi izvjestaja i iste
dostavlja ministru FMPU na dalje postupanje.

Clanovi Struénog odbora udestvuju u radu komisije za

provjeru znanja polaznika Programa obuke iz ¢lana 29. ove

uredbe, kao ¢lanovi komisije, a nadlezni su za:

a)  kreiranje sadrzaja i forme ispita,

b) donosenje i javno objavljivanje Pravila o uslovima za
obavljanje Programa obuke lica za obavljanje
energijskog audita i energijskog certificiranja zgrade,

c) donosenje elemenata za vrednovanje i bodovanje te
bodovnu listu (sistem bodovanja) za ocjenu
prakti¢nog dijela ispita,

d) obavljanje i evaluaciju provedene provjere znanja.

Strucni odbor iz stava (1) ovoga ¢lana imenuje Vlada FBiH

rjeSenjem na period od tri godine.

Clan 11.
(Clanovi Struénog odbora)

Stru¢ni odbor se sastoji od pet clanova, od kojih

predsjednika i jednog c¢lana predlaze ministar FMPU,

zamjenika predsjednika i jednog ¢lana predlaze Ministar, a

jedan ¢lan se bira iz reda reda eksperata na usuglasen

prijedlog Ministra i ministra FMPU. Stru¢ni odbor ima i

tehnickog sekretara.
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Za €lana Stru¢nog odbora iz reda eksperata imenuje se lice
koje ima akademski naziv doktora nauka arhitektonske,
gradevinske, masSinske ili elektrotehnicke struke.

Clanovi Struénog odbora nisu duzni pohadati Program
obuke.

Administrativno-tehnicke i finansijske poslove Struénog
odbora obavlja FMPU.

Tehnicki sekretar Stru¢nog odbora obavlja administrativno-
tehnicke i druge poslove vezano za sjednice Strucnog
odbora, izdavanje rjeSenja i ovlaStenja i imenuje se iz reda
uposlenika FMPU.

Nacin rada Stru¢nog odbora utvrduje se poslovnikom kojeg
donosi Struéni odbor veéinskim glasanjem svih ¢lanova, a
na koji saglasnost daju Ministar i ministar FMPU.

Clan 12.

(Nacin izbora ¢lanova Stru¢nog odbora)
Prijedlog za imenovanje predsjednika i jednog C¢lana
Struénog odbora daje ministar FMPU, od kojih je najmanje
jedan iz reda uposlenika tog ministarstva angazovan na
poslovima energijske efikasnosti i od kojih je jedan
inzenjerske, a drugi inzenjerske ili pravne struke.
Prijedlog za imenovanje zamjenika predsjednika i jednog
¢lana Stru¢nog odbora daje Ministar FMERI, od kojih je
najmanje jedan iz reda uposlenika tog ministarstva
angazovan na poslovima energijske efikasnosti i od kojih je
jedan inZenjerske, a drugi inzenjerske, pravne ili
ekonomske struke.
Prvo imenovanje €lana Stru¢nog odbora iz reda eksperata
vr$i se na usaglaseni prijedlog ministara FMPU i Ministra
FMERI, dok se sva naredna imenovanja eksperta vrse na
osnovu provedenog javnog poziva i na usaglaSeni prijedlog
Ministra i ministra FMPU.
Po isteku rjeSenja o formiranju Struénog odbora, Vlada
Federacije BiH rjeSenjem za naredni trogodiS$nji period
moze zadrzati ili zamijeniti svakog od ¢lanova Stru¢nog
odbora, prema procedurama iz stavova (1), (2), (3) ovog
¢lana uredbe.
Po isteku rjeSenja o formiranju Stru¢nog odbora, Stru¢ni

odbor kome je isteklo rjeSenje nastavlja sa radom do imenovanja
novog Stru¢nog odbora.
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Clan 13.

(Naknada za rad ¢lanova Stru¢nog odbora)
Predsjednik, zamjenik predsjednika, c¢lanovi Strucnog
odbora i tehnicki sekretar imaju pravo na naknadu za rad u
Stru¢nom odboru.

Naknade iz stava (1) ovog €lana finansiraju se iz dijela
iznosa sredstava uplacenih po osnovu podnesenih zahtjeva
za davanje i obnavljanje ovlastenja pravnim i fizickim
licima za obavljanje energijskih audita i/ili energijskog
certificiranja zgrada, za davanje ovlastenja za provodenje
programa obuke, te iz dijela iznosa sredstava uplacenih po
0snovu provjere znanja.

Visinu naknade iz stava (1) ovoga ¢lana propisuje ministar
FMPU posebnim rjeSenjima.

POGLAVLJE 111. DOKUMENTACIJA ZA DAVANIJE,
OBNAVLJANJE, IZMJENU I ODUZIMANJE

OVLASTENJA
Clan 14.
(Davanje ovlastenja)
(1) Zahtjev za davanje ovlastenja za energijsko certificiranje

zgrade, energijski audit zgrade podnosi se FMPU ispunjen
u pisanom i elektronskom obliku (direktnim unosom u
elektronski registar) na propisanim obrascima iz Priloga 1A
i 1B ove uredbe.
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U zahtjevu iz stava 1. ovoga €lana mora biti naznacena
vrsta ovlaStenja za koju se zahtjev podnosi u skladu sa
¢lanom 28. Zakona, odnosno ¢lanom 3. ove uredbe.

Kad je podnosilac zahtjeva iz stava 1. ovoga ¢lana pravno

lice, zahtjev mora sadrzavati podatke o imenovanom licu

kao i podatke o drugim zaposlenim licima, a koja
ispunjavaju uslove propisane Zakonom i ovom Uredbom.

Za fizi¢ko lice, u skladu sa stavom (1) ovoga ¢lana, a prema

obrascu iz Priloga 1A, potrebni su sljede¢i dokumenti:

a)  ovjerena kopija li¢ne karte;

b)  ovjerena kopija diplome o zavrSenom studiju;

c) ovjerena kopija Uvjerenja o poloZzenom stru¢nom
ispitu;

d) opis radnog iskustva na obrascu iz Priloga 1C ove
Uredbe;

e) potvrda poslodavca o radnom iskustvu u struci;

f)  ovjerena kopija potvrde o podmirenim obavezama iz
PIO/MIO za zaposlena lica;

g) ovjerena kopija Uvjerenja o uspjesno zavrSenom
Programu  osposobljavanja najmanje Modul 1
propisanim ¢lanom 34. ove uredbe;

h) dokaz o registrovanom obrtu, dodatnoj ili dopunskoj
djelatnosti  za  projektovanje, arhitektonske i
inzenjerske djelatnosti i s njima povezano tehnicko
savjetovanje, struéni nadzor izgradnje objekata i
postrojenja, naucno-istraziva¢ku djelatnost, tehnicko
ispitivanje i analizu ili druge profesionalne djelatnosti
u oblasti arhitekture ili gradevinarstva, energetike i sl.

i)  kopija ugovora o osiguranju od odgovornosti za Stetu
koju bi podnosilac zahtjeva obavljanjem poslova iz
stava 1. ovoga ¢lana mogao uciniti investitoru ili
drugim licima, u trajanju najmanje do isteka roka
vazenja rjesenja;

j)  uvjerenje o nekaznjavanju fizicke osobe, izdano od
nadleznog Op¢inskog suda;

k)  dokaz o podmirenim troskovima postupka.

Za pravna lica, u skladu sa stavom (1) ovoga ¢lana, a prema

obrascu iz Priloga 1B, potrebni su sljede¢i dokumenti:

a) izvod iz registra poslovnih subjekata FBIH nadleznog
registarskog suda;

b)  kopije ugovora o radu stru¢no kvalifikovanih lica koja
ispunjavaju uslove za obavljanje energijskog audita i
energijskog certificiranja zgrade u skladu sa
¢lanovima 5. 1 6. ove Uredbe, zaposlenih u stalnom
radnom odnosu kod podnosioca zahtjeva, s
imenovanjem osobe koja e potpisivati izvjestaje o
provedenim energijskim auditima zgrade, energijske
certifikate zgrada, te ispunjeni obrazac iz Priloga 1D
ove Uredbe;

c) ovjerena kopija licne karte, ovjerena kopija diplome o
zavrSenom studiju, ovjerena kopija Uvjerenja o
poloZenom struénom ispitu, opis radnog iskustva na
obrascu iz Priloga 1C ove uredbe, ovjerena kopija
potvrde o podmirenim obavezama iz PIO/MIO za
zaposlena lica, ovjerena kopija Uvjerenja o uspjesno
zavrSenom Programu osposobljavanja Modul 1 ili
Modul 1 i Modul 2, propisanim ovom uredbom, za
svako imenovano i drugo stru¢no kvalifikovano lice
zaposleno kod podnosioca zahtjeva, koja ¢e provoditi
radnje i postupke energijskog audita i energijskog
certificiranja zgrade;

d) kopija ugovora sa polisom o osiguranju od
odgovornosti za Stetu koju bi podnosilac zahtjeva
obavljanjem poslova iz stava 1. ovoga ¢lana mogao
uciniti investitoru ili drugim licima, u trajanju
najmanje do isteka roka vazenja rjesenja;
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e) uvjerenje o nekaznjavanju pravnog lica i odgovorne
osobe u pravnom licu, izdano od nadleznog
Op¢inskog suda;

f)  dokaz o podmirenim troskovima postupka.

(6) U svrhu utvrdivanja Cinjenica bitnih za davanje ovlastenja
podnosilac zahtjeva duzan je na zahtjev FMPU dostaviti i
druge dokumente i dokaze.

(7) Opis radnog iskustva iz stava (4) tacke 4. i stava (5) tacke 3.
ovoga Clana podrazumijeva samo ono radno iskustvo u
struci koje je steCeno nakon zavrsenog VII stepena stucne
spreme ili drugog ciklusa Bolonjskog procesa, odnosno po
sticanju zvanja diplomiranog inzinjera arhitektonske,
gradevinske, masinske ili elektrotehnicke struke.

Clan 15.
(Imenovano lice)

(1) Ovlasteno pravno lice imenuje strucno kvalifikovano lice za
imenovano lice koje je zaposleno u stalnom radnom odnosu
sa punim radnim vremenom u tom pravnom licu i koje
ispunjava uslove iz ¢lana 7. stava (1) tacaka 1., 2., 3.1 5.
ove Uredbe, odnosno ¢lana 6. stava (2) tacke 2. ove
uredbe,i koje ¢e u ime pravnog lica potpisivati Certifikate
zgrada koje izdaje to pravno lice.

(2) Imenovano lice iz stava (1) ovoga ¢lana provodi radnje i
postupke energijskog certificiranja, u skladu s uslovima
propisanim Zakonom i ovom Uredbom i u pravnom licu
svojim potpisom potvrduje istinitost i tacnost podataka na
Certifikatu zgrade.

(3) Ovlastenja imenovanog lica iz stava (1.) ove Uredbe u
postupcima energijskih audita za druge izgradene objekte,
tehnoloske procese 1 /ili industrijska postrojenja i
energijskih audita komunalnih usluga ¢e se odrediti
propisima definisanim stavovima (3.) i (4.) ¢lana 3. ove
uredbe.

POGLAVLJE IV. RJESENJE O OVLASTENJU

Clan 16.
(RjeSenje o ovlastenju)

(1) Rjesenje o ovlastenju za fizicko lice sadrzi:

a) podatke o ovlastenoj osobi (ime i prezime, akademski
ili struéni naziv, mjesto i datum rodenja, jedinstveni
maticni broj i adresa);

b)  wvrstu i broj ovlastenja;

¢) datum izdavanja i rok vaZenja ovlastenja;

d) registarski broj iz registra ovlastenih lica;

(2) Rjesenje o ovlastenju za pravno lice sadrzi:

a) podatke o ovlaStenoj osobi (naziv, adresa sjedista,
identifikacioni broj, te ime i prezime odgovornog
lica);

b)  vrstu i broj ovlastenja;

¢) datum izdavanja i rok vazenja ovlastenja;

d) registarski broj iz registra ovlastenih pravnih lica;

e) 1ime 1 prezime, akademski ili struéni naziv i
jedinstveni mati¢ni broj imenovanog lica;

f) imena i prezimena, akademski ili struni naziv i
jedinstvene maticne brojeve za druga strucno
kvalifikovana lica u pravnom licu, koja ¢e provoditi
radnje i postupke i energijskog audita i energijskog
certificiranja zgrade.

Clan 17.
(Obnavljanje ovlastenja)

(1) Ovlastenje za energijski audit i/ili energijsko certificiranje
zgrade moze se obnoviti na zahtjev ovlastenog lica.

(2) Ovlasteno lice duzno je zahtjev za obnavljanjem ovlastenja
iz stava (1) ovoga ¢lana podnijeti FMPU u roku
od najmanje mjesec dana, a najvise tri mjeseca prije isteka
vazenja ovlastenja.
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Na postupak i uslove obnavljanja ovlaStenja iz stava (1)
ovoga €lana na odgovarajuéi nacin primjenjuju se odredbe
ove Uredbe koje se odnose na davanje ovlastenja.

Za obnavljanje ovlastenja ovlasteno fizicko lice duzno je
dokazati ispunjenje uslova iz ¢lana 4.tacka 4., ¢lana 6. te
¢lana 18.stava 1. ove uredbe, a ovlasteno pravno lice duzno
je dokazati ispunjenje uslova iz ¢lanova 6., 14., 15. i ¢lana
18. stava (1). ove uredbe.

Prilikom podnoSenja zahtjeva za obnavljanjem ovlastenja iz
stava (1) ovog clana ovlastena lica su duzna priloziti
najmanje dva Uvjerenja o pohadanju Programa
usavrSavanja .

Ovlastenje se nece obnoviti ako se za ovlasteno lice utvrde
¢injenice precizirane ¢lanom 20. ove uredbe.

Clan 18.
(Izmjena Ovlastenja)

Ovlastenje iz ¢lana 3. stav (1) ove uredbe ¢e se izmijeniti

ako:

a) se u ovlastenom licu, nakon izdavanja ovlastenja,
promijene okolnosti na osnovu kojih je ovlastenje
izdato;

b) se u ovlastenom pravnom licu promijeni imenovano
lice koje potpisuje energijski certifikat zgrade;

Zahtjev za izmjenu RjeSenja o ovlastenju ili zahtjev za

izmjenu Rjesenja o ovlastenju - vrste ovlastenja, ovlasteno

lice duzno je podnijeti u roku od 30 dana od nastale
promjene;

Na postupak i uslove izmjene ovlaStenja odgovarajuce se

primjenjuju odredbe ove Uredbe.

Clan 19.
(Izmjene podataka iz RjeSenja o ovlastenju)

U slucaju promjene imena, prezimena ili adrese ovlastenog

fizickog lica, uz zahtjev za izmjenu podataka iz RjeSenja o

ovlastenju, ovlasteno fizicko lice duzno je dostaviti:

a) dokaz o promjeni imena ili prezimena ovlaStenog
fizickog lica;

b) dokaz o promjeni adrese ovlastenog fizickog lica
(ovjerena kopija uvjerenja o prebivaliStu).

U slucaju promjene naziva ili adrese ovlastenog pravnog

lica ili promjene imena, prezimena ili adrese odgovorne

osobe u ovlastenom pravnom licu, ovlasteno lice, uz zahtjev
za izmjenu podataka iz RjeSenja o ovlastenju, duzno je
dostaviti:

a)  kopiju rjeSenja o ovlastenju;

b)  dokaz o promjeni naziva ili adrese ovlastenog pravnog
lica (ovjerena kopija rjeSenja o upisu u sudski registar)
pravnog lica;

c¢) dokaz o promjeni imena ili prezimena ili adrese
odgovorne osobe u ovlastenom pravnom licu.

U slucaju promjene imenovanog lica u ovlastenom

pravnom licu, a novo imenovano lice je ve¢ navedeno u

izdatom rjesenju o ovlastenju kao strucno kvalifikovano lice

koje u tom pravnom licu provodi radnje i postupke

energijskog certificiranja i/ili energijskog audita zgrade ili

se uposSljava novo strucno kvalifikovano lice kao

imenovano lice, ovlasteno pravno lice podnosi zahtjev za
izmjenu podataka iz RjeSenja o ovlastenju. Uz zahtjev za
izmjenu podataka iz RjeSenja o ovlastenju dostavlja se:

a) ime prezime, adresu novog imenovanog lica;

b) dokaze o podmirenim obavezama za PIO/MIO;

c)  ovjerena kopiju diplome;

d) dokaz o stazu;

e) ovjerena kopija uvjerenja o polozenom stru¢nom
ispitu;

f)  kratka biografija sa referensama o radnom iskustvu.
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U slucaju prestanka radnog odnosa jednog ili vise struénih

kvalifikovanih lica, na osnovu kojih je izdato RjeSenje o

ovlastenju, ovlasteno pravno lice, ukoliko zaposljavanjem

drugih kvalifikovana lica i dalje ispunjava uslove za dato

ovlastenje, podnosi zahtjev za izmjenu RjeSenja o

ovlastenju. Uz zahtjev za izmjenu podataka iz RjeSenja o

ovlastenju dostavlja:

a) ime, prezime, adresu novouposlenog i/ili novouposle-
nih stru¢nih kvalifikovanih lica;

b)  dokaze o podmirenim obavezama za PIO/MIO;

¢) ovjerenu kopiju diplome;

d) ovjerenu kopiju uvjerenja o poloZenom stru¢nom
ispitu;

e)  kratku biografiju sa referencama o radnom iskustvu.

Zahtjev za izmjenu podataka iz RjeSenja o ovlastenju - vrste

ovlastenja, pravno lice, ovlasteno za obavljanje energijskog

certificiranja zgrada i/ili energijskog audita zgrada sa

slozenim tehni¢kim sistemom, podnosi u sluc¢aju kada vise

ne ispunjava uslove za dato ovlaStenje u skladu sa ¢lanom

6. stav (2) ove uredbe, a ukoliko i dalje ispunjava uslove za

ovlastenje za energijski audit i energijsko certificiranje

zgrade s jednostavnim tehni¢kim sistemom u skladu sa

¢lanom 6. stav (1.) ove uredbe. Uz zahtjev za izmjenu

podataka iz RjeSenja o ovlaStenju - vrste ovlastenja

ovlasteno pravno lice prilaze:

a)  ime, prezime, adresu struc¢nih kvalifikovanih lica;

b) dokaze o podmirenim obavezama za PIO/MIO;

c) ovjerenu kopiju diplome;

d) ovjerenu kopiju uvjerenja o poloZzenom stru¢nom
ispitu;

e)  kratku biografiju sa referencama o radnom iskustvu.

Izmjena podataka iz RjeSenja o ovlastenju ne mijenja rok

vazenja izdatog Rjesenja o ovlastenju.

Na osnovu podnesenog zahtjeva i utvrdenih Cinjenica iz

stavova 1., 2., 3. i 4. ovog ¢lana, ministar FMPU utvrduje

izmjenu podataka iz RjeSenja o ovlastenju, a novonastale

promjene se unose u registar lica ovlastenih za obavljanje

energijskih audita i/ili energijsko certificiranje zgrada.

Clan 20.
(Oduzimanje ovlastenja)
Ovlastenom licu ¢e se oduzeti ovlastenje, odnosno,
ovlastenje se neée obnoviti ako se utvrdi da je ovlasteno
lice:
a) prestalo ispunjavati propisane uslove prema kojima je
dobilo ovlastenje;
b)  dobilo ovlastenje na osnovu netacnih podataka;
c) obavljalo poslove suprotno odredbama ¢lanova 8. i 9.
ove uredbe;
d) osudeno za jedno ili vise kaznenih djela iz ¢lana 7.
ove uredbe.
e) prekoracilo broj kaznenih bodova definisan Uredbom
iz ¢lana 26. Zakona
Rjesenje o oduzimanju ovlastenja donosi ministar FMPU
po prethodno pribavljenom misljenju Struénog odbora i/ili
Nezavisne komisije.

Clan 21.
(Troskovi izdavanja i obnavljanja ovlastenja)

Troskove postupka davanja i obnavljanja ovlastenja za
obavljanje energijskih audita i/ili energijskog certificiranja
zgrada i ovlaStenja za obavljanje Programa obuke propisuje
ministar FMPU posebnim rjesenjima.

Izmjena rjesenja o ovlastenju ili izmjena vrste ovlastenja za
provodenje energijskih audita i energijsko certificiranje
zgrada izdaje se u skladu sa Zakonom o federalnim
upravnim taksama i tarifi federalnih upravnih taksi

("Sluzbene novine Federacije BiH". br. 6/98, 8/00, 45/10,
43/13198/17) i ovom uredbom.

POGLAVLJE V. PROGRAM OBUKE

(M

2
€)

“)

M

@

G)

“)

®)

Clan 22.
(Program obuke)

Program obuke za vrSenje energijskog audita

energijskog certificiranja zgrada sastoji se od:

a) teorijskog dijela nastave,

b) laboratorijskog dijela nastave,

¢) prakticnog dijela,

d) diskusije i pripreme izvjestaja za prakti¢ni dio,

e) provodenja provjere znanja kandidata.

Program obuke iz stava (1) ovog ¢lana (Modul 1/Modul 2)

je dat u prilogu 4A.114B.1

Program obuke za vrSenje redovnih energijskih audita

sistema grijanja i sistema klimatizacije sastoji se od:

a) teorijskog dijela nastave,

b) praktinog dijela - dva redovna energijska audita
(jedan za sisteme grijanja, a drugi za sisteme
klimatizacije),

¢) diskusije i pripreme izvjestaja za prakti¢ni dio,

d) provjere znanja kandidata.

Program obuke iz stava (3) ovog ¢lana ¢e biti sastavni dio

pravilnika o redovnom energijskom auditu sistema grijanja

i sistema klimatizacije.

Clan 23.

(Provodenje programa obuke)
Program stru¢nog osposobljavnja, provjeru znanja stru¢ne
osposobljenosti, kao i obavezno usavrSavanje stru¢nih
kvalifikovanih lica provode pravna lica registrovana u
FBiH koje za to imaju ovlaStenje resornog ministarstva.
Ovlastenje pravnim licima za obavljanje Programa obuke
za provodenje energijskog audita i energijskog certificiranja
zgrada daje FMPU rjeSenjem, uz prethodno pribavljeno
misljenje (uvjerenje) FMERI, a na prijedlog Strucnog
odbora.
Ovlastenje pravnim licima za obavljanje Programa obuke
za provodenje redovnih energijskih audita sistema grijanja i
sistema klimatizacije daje FMERI.
Ovlastenje iz st. (2) i (3) ovog ¢lana daje se na rok od pet
godina, a moZe se produzavati na isti rok, na nacin i pod
uslovima propisanim ovom uredbom.
Protiv rjeSenja iz st. (2).i (3) ovoga ¢lana i rjeSenja o
odbijanju ili odbacivanju zahtjeva za davanje ovlaStenja i
rjesenja o obustavi postupka ne moze se izjaviti zalba, ali se
moze pokrenuti upravni spor.

Clan 24.

i/ili

(Uslovi za davanje ovlastenja za obavljanje Programa obuke)

M

Ovlastenje za obavljanje Programa obuke daje se pravnom

licu koje:

a) ima sjediste u Federaciji Bosne i Hercegovine i koje je
registrovano za djelatnost visokog obrazovanja pod
Sifrom 85.42 Odluke o klasifikaciji djelatnosti BiH
2010 ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 47/10), odnosno
Arhitektonske i inzinjerske djelatnosti i s njima
povezano tehnicko savjetovanje; tehnicko ispitivanje i
analiza (projektiranje), pod Siframa 71 i 71.1, 71.2 i
71.20, znanstveno istrazivanje i razvoj pod Sifrom 72.,
i 72.1, usluge nadzora izvodenja projekata za zgrade
(pod 71.1), te organizacija izvodenja gradevinskih
projekata odnosno struc¢ni nadzor izgradnje objekata i
postrojenja pod Sifrom 41.1, ili druge profesionalne
djelatnosti u oblasti arhitekture ili gradevinarstva i
energetike s posebnim fokusom na energetska
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@

b)

©)

d)

e)

postrojenja, procesnu tehniku i okolinsko inZenje-
1stvo;

zaposljava ili na drugi nacin osigurava stru¢ne lica
koja ¢e voditi obuku i provjeru znanja za lica za koja
trebaju da vrSe energijski audit i/ ili energijsko
certificiranje zgrade, odnosno, zaposljava ili na drugi
nacin osigurava stru¢na lica koja ¢e voditi obuku lica
za provodenje redovnih energijskih audita sistema
grijanja i sistema klimatizacije;

je potpuno tehnicki opremljeno za obavljanje
teorijskog, laboratorijskog 1 prakticnog dijela
Programa obuke i provodenja provjere znanja;

ima potrebnu administraciju za vodenje evidencija i
obavljanje drugih administrativnih poslova;

je organizovalo i realizovalo najmanje jedan program
obuke sli¢nog ili istog tipa;

je ucestvovalo u najmanje po jednom relevantnom
projektu iz oblasti energijske efikasnosti u zgradarstvu
i energijske efikasnosti u industriji, uz dokaz o
uspjesno izvrSenom poslu od strane narucioca
projekta.

Strucna lica iz stava (1) tacka b) ovoga ¢lana su lica koja:

a)

b)

©)
d)

imaju zavrSen VII stepen stuéne spreme ili drugi
ciklus  Bolonjskog procesa, odnosno zvanje
diplomiranog inzinjera arhitektonske, gradevinske,
masinske ili elektrotehnicke struke i najmanje
akademski naziv magistra nauka arhitektonske,
gradevinske, masinske ili elektrotehnicke struke;
imaju najmanje sedam godina radnog iskustva u struci
i trajno rade na pripremi ili primjeni tehniCke
regulative iz podrucja energijske efikasnosti koja je
predmet programa obuke;
su priznati stru¢njaci iz podrucja programa obuke;
su priznati predavaci iz podrucja programa obuke.
Clan 25.

(Zahtjev za dobijanje Ovlastenja za obavljanje Programa obuke)
(1) Zahtjev za dobijanje Ovlastenja za obavljanje Programa
obuke podnosi se resornom ministarstvu na propisanom
obrascu iz Priloga 5. ove uredbe, u skladu sa ¢lanom 23.
stav (2) ove uredbe.

Zahtjevu iz stava (1.) ovoga ¢lana prilazu se:

@

a)
b)

<)

d)
e)

g)
h)

biografije struénih lica koje ¢e provoditi Program
obuke;

kopiju diploma struénih lica koja ¢e provoditi
Program obuke;

detaljno razradeni Program osposobljavanja i Program
usavr$avanja s planiranom satnicom prema Prilozima
4A.1., 4B.1. i 4C.1. ove uredbe odnosno, detaljno
razradeni Program osposobljavanja i Program
usavr$avanja s planiranom satnicom koji ¢e biti
definisan pravilnikom o redovnom energijskom auditu
sistema grijanja i sistema klimatizacije;

sadrzaj i nacin provodenja provjere znanja polaznika
Programa osposobljavanja;

dokaz o stalno zaposlenim administrativnim licima i
pojedinim predavacima na programu obuke;

uvjerenje o nekaznjavanju pravnog lica i odgovorne
osobe u pravnom licu, izdano od nadleznog
Op¢inskog suda;

referentnu lista o provedenim programima obuke i
projektima iz energijske efikasnosti;

dokaz o podmirenim troskovima postupka dobijanja
ovlastenja,

dokaz o vlasnistvu, najmu ili pravu koriStenja
potrebnog prostora za provodenje programa obuke;

i)

kopije ugovora o djelu predavaca koji nisu zaposleni
kod nosioca programa obuke.
Clan 26.
(Obaveze nosioca Programa obuke)

(1) Nosilac Programa obuke obavezan je:

@

3)

a)

b)

©)

d)

e)

g)

h)

),

k)

D

n)

provoditi Program obuke u skladu sa propisanim
programom iz Priloga 4A.1., 4B.1. 1 4C.1. ove uredbe
i  Metodologijom za utvrdivanje energijskih
karakteristika zgrada i Algoritmom za proraCun istih,
odnosno, u skladu sa propisanim programom za
redovne energijske audite sistema grijanja i sistema
klimatizacije 1 metodologijom sa algoritmom za
provodenje energijskog audita sistema grijanja i
sistema klimatizacije;

provjeriti identitet i prisutnost lica koje pohada
Program obuke;

provjeriti ispunjava li lice koja se prijavljuje za
pohadanje Programa obuke potrebne uslove za
dobivanje ovlastenja u odnosu na struku i radno
iskustvo utvrdene Zakonom i ovom uredbom, te je
upozoriti u slu¢aju neispunjenja;

organizovati i provesti provjeru znanja lica koja
pohadaju Program osposobljavanja;

u slucaju kada se Program osposobljavanja odnosi na
energijski audit i/ili energijsko certifikovanje zgrada
provesti provjeru znanja lica koja pohadaju Program
osposobljavanja u saradnji sa Stru¢nim odborom;
osigurati obavljanje prakticne nastave za svakog
polaznika na personalnom racunaru;

izdati Uvjerenje o wucestvovanju u programu
osposobljavanja licima koja su bila prisutna najmanje
70 % vremena obuke,

voditi evidenciju lica koje su uspjesno polozila
Program obuke;

izvjestavati FMPU/FMERI o provodenju Programa
obuke i 0 podacima iz evidencije koju vodi;

omoguéiti FMPU/FMERI nadzor nad provedbom
Programa obuke i drugim obvezama koje ima u
skladu sa ovom uredbom, te nad dokumentima na
osnovu kojih se vodi evidencija lica koja pohadaju
Program obuke;

uciniti dostupnim Program obuke i ovlastenje za
obavljanje Programa obuke licima koja pohadaju
Program obuke na prikladan nacin i na svojim
sluzbenim internetskim stranicama;

objavljivati pozive za sudjelovanje na Programu
obuke u struénoj periodici, po potrebi drugim
sredstvima javnog saopstenja na podrucju Federacije
Bosne i Hercegovine, te na sluzbenim internetskim
stranicama nosioca Programa obuke;

omoguciti  predstavniku FMPU i  Strucnog
odbora/predstavniku  FMERI provjeru provodenja
Programa obuke u skladu sa ovom Uredbom, odnosno
Pravilnikom o redovnom energijskom auditu sistema
grijanja i sistema klimatizacije;

dostaviti FMPU, odnosno FMERI nastavni plan
odrzavanja Programa obuke za razdoblje od najmanje
12 mjeseci najkasnije do 1. oktobra tekuée godine;

Nosilac Programa obuke u saradnji sa Struénim odborom iz
Clana 10.ove uredbe u pisanom i elektronskom obliku
dostavljaju FMPU podatke o licima koja su zavrsila
Program osposobljavanja (Modul 1/Modul 2) u roku od 15
dana od provedene provjere znanja, prema obrascima
propisanim od strane Stru¢nog odbora;

Nosilac Programa obuke, u pisanom i elektronskom obliku,
dostavlja FMERI podatke o licima koja su zavrsila Program
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osposobljavanja u skladu sa Pravilnikom u roku od 15 dana
od provedene provjere znanja;

Nosilac Programa obuke u pisanom 1i elektronskom obliku
dostavlja FMPU podatke o licima koja su zavrsila Program
usavr$avanja (Modul 3) u roku od 15 dana od odrzanog
Programa usavrSavanja;

Nosilac Programa obuke, u pisanom i elektronskom obliku,
dostavlja FMERI podatke o licima koja su zavrsSila Program
usavrSavanja u skladu sa Pravilnikom. u roku od 15 dana od
odrzanog Programa usavrsavanja;

Nosilac Programa obuke obavezan je provesti Program
osposobljavanja najmanje jednom godisnje ukoliko se za te
programe prijavi 15 1 vise polaznika;

Nosilac Programa obuke obavezan je provesti Program
usavr$avanja najmanje jednom godiSnje ukoliko se za te
programe prijavi 15 i vise polaznika;

Program osposobljavanja i Program usavrSavanja ukljucuju
teoretsku i prakticnu nastavu i provode se u grupama od
najvise 30 polaznika;

Nosilac  Programa obuke duZan je na zahtjev
FMPU/FMERI dostavljati i druge podatke o provedbi
Programa obuke i o podacima iz evidencije koju vodi;
Nosilac Programa obuke duzan je trajno ispunjavati
propisane uslove za davanje ovlastenja, i o svakoj promjeni
koja moze uticati na valjanost ovlastenja, bez odlaganja, a
najkasnije u roku od 15 dana pisano obavijestiti resorno
ministarstvo;

Nosilac Programa obuke duzan je dio sredstava uplaéenih
za provodenje provjere znanja od strane polaznika
Programa obuke uplatiti FMPU u skladu sa posebnim
rjeSenjem o visini naknade za provjeru znanja koje donosi
ministar FMPU;

Nosilac Programa obuke duzan je dio sredstava uplacenih
za provodenje provjere znanja od strane polaznika
Programa obuke uplatiti FMERI u skladu sa posebnim
rjeSenjem o visini naknade za provjeru znanja koje donosi
Ministar.

Clan 27.

(Program usavrSavanja)
Program usavrSavanja jednom u periodu od dvije godine
obvezno pohadaju ovlastena lica, te imenovana i stru¢na
kvalifikovana lica zaposlena u ovlastenom pravnom licu,
koja provode energijsko certificiranje i/ili energijski audit
zgrade, redovni audit sistema grijanja 1 sistema
klimatizacije, te komunalnih djelatnosti, i ostalih
energijskih audita definisanih propisima iz st. (3), (4) i (5)
¢lana 3. ove uredbe.
Podaci o zavrS§enom Programu usavrSavanja obvezno se
unose u Registar ovlastenih lica, te se mogu objaviti na
sluzbenim internetskim stranicama FMPU i FMERL
Program osposobljavanja i Program usavr$avanja obavezno
ukljucuju teoretsku i praktiénu nastavu i provode se u
grupama od najvise 30 polaznika.

Clan 28.
(Nadzor nad radom Nosilaca Programa obuke i oduzimanje
ovlastenja)

Nadzor nad ispunjavanjem uslova za obavljanje Programa
obuke i nadzor nad radom Nosilaca Programa obuke
provodi FMPU/ FMER]I, svako u okviru svoje nadleznosti.
Ako se utvrdi nepravilnost u provodenju Programa obuke,
ministarstva iz stava (1) ovog ¢lana ¢e nosiocu Programa
obuke rjesenjem odrediti rok za otklanjanje nepravilnosti.
Ako Nosilac Programa obuke u roku ne otkloni
nepravilnosti, ministarstva iz stava (1) ovog €lana ¢e mu
rjeSenjem oduzeti ovlastenje.
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Protiv rjeSenja iz stava (3) ovoga ¢lana ne moze se izjaviti
zalba, ali se moze pokrenuti upravni spor.

U provodenju teoretskog i prakticnog dijela obuke i
provjere znanja prema Programu obuke ne mogu
sudjelovati lica nadlezna za nadzor nad provodenjem
Programa obuke ili koje obavljaju druge vrste nadzora nad
primjenom propisa kojima se ureduje djelatnost nosilaca
programa obuke.

Clan 29.
(Provjera znanja)
Provjeru  znanja lica koja  pohadaju  Program

osposobljavanja Modul 1 1/ili Modull i Modul 2 organizuje

Nosilac Programa obuke putem ispitne komisije u saradnji

sa Struénim odborom.

Troclanu ispitnu komisiju ¢ine dvije stru¢ne osobe koje su

sudjelovale u provodenju Programa obuke i ¢lan Strucnog

odbora iz ¢lana 11.stava (2) ove uredbe.

Stru¢ne osobe iz stava (2) ovog Clana imenuje Nosilac

Programa obuke.

Ispit se sastoji iz pismenog i prakti¢nog dijela.

Kod provodenja provjere znanja nosilac Programa obuke

vodi zapisnik koji obavezno sadrzi:

a) podatke o licu koje je pristupilo provjeri znanja (ime i
prezime, akademski ili struéni naziv, jedinstveni
mati¢ni broj, datum i mjesto rodenja);

b)  datum provodenja provjere znanja;

c) ispit koji je rjesavalo lice koje je pristupilo provjeri
znanja;

d) imena i prezimena lica koja su provela provjeru
znanja;

e) Uvjerenje o ucestvovanju u Programu osposoblja-
vanja;

f)  Smatra se da je lice uspjesno polozilo pismeni dio
provjere znanja ukoliko je ostvarilo najmanje 70%
bodova od svakog poglavlja koje je predmet ispita.

Prakti¢ni dio provjere znanja se sastoji od provodenja
zadataka energijskog audita i energijskog certificiranja
zgrade sa jednostavnim tehniCkim sistemom, energijskog
audita zgrade sa sloZenim tehnickim sistemom i energijskog
certificiranja zgrade sa slozenim tehnickim sistemom,
zadataka izrade energijskog certifikata, odnosno zadataka
izrade odgovarajuceg izvjestaja.

Smatra se da je lice uspjesno polozilo prakti¢ni dio provjere

znanja ukoliko je izradeni energijski certifikat, odnosno

izvjestaj o energijskom auditu , od strane ispitne komisije
koju imenuje nosilac Programa obuke ocijenjen pozitivno
na osnovu razradenog sistema bodovanja.

Lice koje ne polozi pismeni ili praktiéni dio provjere

znanja, ima pravo jo§ jednom pristupiti provjeri znanja u

dijelu koji nije polozilo.

Ako 1 nakon ponovnog pristupanja provjeri pismenog i/ili

prakticnog dijela provjere znanja lice nije polozilo,

obavezan je ponovno pohadati cijeli Program obuke i nakon
toga ponovo pristupiti provjeri znanja.

Licima koja su uspjeSno zavrSila provjeru znanja, na

prijedlog Stru¢nog odbora, ministar FMPU izdaje Uvjerenje

0 uspjes$no zavrsenom Programu osposobljavanja.

Licima koja su pohadala Program usavrSavanja Nosilac

Programa obuke izdaje Uvjerenje o ucestvovanju na

Programu usavrsavanja.

Clan 30.

(Provjera znanja za redovne audite sistema grijanja i sistema

klimatizacije)
Nacin provjere znanja lica koja su pohadala Program obuke

za obavljanje redovnih energijskih audita sistema grijanja i
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sistema klimatizacije definisace se pravilnikom o redovnom
energijskom auditu sistema grijanja i sistema klimatizacije.

Clan 31.
(Uvjerenje o zavrSenom Programu osposobljavanja i Uvjerenje o
ucestvovanju na Programu usavrsavanja)

Uvjerenja o zavrSenom Programu obuke obavezno sadrze:

1)  naziv nosioca programa obuke;

2) ime i prezime, akademski ili struéni naziv, jedinstveni
matiéni broj, datum i mjesto rodenja lica koje je
pohadalo program obuke;

3) datum polaganja programa osposobljavanja/usavrsa-
vanja i vrstu programa obuke;

4) naziv uredbe, broj i datum "Sluzbenih novina
Federacije BiH" u kojima je objavljena uredba na
osnovu koje se program obuke provodi;

5)  broj Uvjerenja, datum i mjesto izdavanja Uvjerenja;

6) potpis odgovornog lica Nosioca programa obuke i
njegov pecat.

POGLAVLJE VI. REGISTAR NOSILACA PROGRAMA
OBUKE

Clan 32.
(Registar ovlastenih lica za obavljanje Programa obuke)

(1) FMPU/FMERI vodi registar ovlastenih nosilaca Programa
obuke u elektronskom i pisanom obliku.

(2) Registar je javan.

(3) FMPU/FMERI moze podatke iz registra uciniti javno
dostupnim na mreznim stranicama ili na drugi prikladan
nacin.

(4) Registar ovlastenih nosilaca Programa obuke vodi se prema
obrascu iz Priloga 7. ove uredbe.

Clan 33.
(Nacin vodenja Registra)

Registar nosilaca Programa obuke iz ¢lana 32. ove uredbe
sadrzi: klasifikacijski broj, redni broj, datum davanja ovlastenja,
naziv univerziteta, fakulteta, instituta, struéne organizacije i
identifikacijski broj, adresu i telefon, ime i prezime odgovornog
lica, imena i prezimena lica koja provode Program obuke i
prostor za napomene.

POGLAVLJE VII. PROGRAM OSPOSOBLJAVANJA 1
PROGRAM USAVRSAVANJA

Clan 34.
(Program osposobljavanja za energijski audit /ili energijsko
certifikovanje zgrada)
(1) Program osposobljavanja za energijski audit i/ili energijsko
certifikovanje zgrada utvrden je kroz Modul 1 i Modul 2.
(2) Modul 1 utvrduje se u trajanju od 40 sati, a Modul 2 u
trajanju od 24 sata za arhitektonsku i gradevinsku struku, 30
sati za masinsku struku i 16 sati za elektrotehnic¢ku struku.
(3) Modul 1 obavezno pohadaju:

a) fizicka lica koja ¢e se ovlastiti za poslove iz ¢lana 28.
alineja a) Zakona i ¢lana 3. stava (1) tacka a) ove
uredbe;

b) fizicka lica zaposlena u pravnom licu koje je
ovlasteno za poslove iz ¢lana 28. alineja a) Zakona i
¢lana 3. stava (1) tacke a). ove uredbe.

(4) Modul 2 obavezno pohadaju:

1. fizicka lica i/ili fizi¢ka lica zaposlena u pravnom licu
koje ¢e se ovlastiti za poslove iz ¢lana 28. alineje a),
b) i c) Zakona, i ¢lana 3. stava (1) tacaka a) b) i c)
ove uredbe,

(5) Program osposobljavanja utvrden u Modulu 2 mogu
pohadati samo lica koja su uspjesno zavrSila Program

osposobljavanja utvrden u Modulu 1.

(6)

M

@

Nakon uspjesno zavrSenog Programa osposobljavanja,

fizicka lica su osposobljena:

a) za dobro poznavanje vazecih propisa kojima se u
FBiH implementiraju direktive iz podrucja
energijske efikasnosti;

b) da budu sposobna za samostalno prikupljanje i
obradu podataka o zgradi i o tehnickim sistemima u
zgradi, a koji su potrebni za energijsku ocjenu u
skladu sa Metodologijom provodenja energijskog
audita propisanoj ovom uredbom

¢) za primjenu racunarskih programa namijenjenih za
obavljanje proracuna s ciljem dobijanja podataka
koji se iskazuju kod energijskog -certificiranja i
energijskog audita zgrade;

d)  za ocjenu nacina upravljanja energijom u zgradi;

e) zaocjenu gradevinske karakteristike zgrade u smislu
racionalnog koriStenja energije i toplotne zastite;

f)  zaocjenu tehnickih sistema zgrade;

g) zainterpretiranje podatka o zgradi narocito u odnosu
na dimenzije i tip gradevinskih dijelova zgrade;

h) za izvodenje potrebnih proratuna potrebnih za
obavljanje energijskog certificiranja i energijs-kog
audita zgrade;

i) za odredivanje mjera za poboljSanje energijske
efikasnosti zgrade i davanje preporuka za koriStenje
zgrade, odnosno, za odredivanje mjera za
poboljsanje energijske efikasnosti sistema grijanja i
sistema klimatizacije u zgradi, elektrotehnickog
sistema i sistema za pripremu potrosne tople vode;

j) za izradu Certifikata zgrade 1 izvjeStaja o
provedenom energijskom auditu zgrade.

Clan 35.
(Program usavrSavanja)

Program usavrSavanja se utvrduje u trajanju od 8 do 16 sati

ovisno o tehni¢ko-tehnoloskom i metodoloskom napretku

na podrucju energijske efikasnosti u zgradarstvu, industriji,
transportu, o promjenama regulative i razvoju racunarskih
alata.

Programom usavrSavanja stru¢no kvalifikovana lica sticu

znanja o:

a) izvjeStajima o energijskim auditima i energijskim
certifikatima zgrada;

b) tehnickom napretku u struci (materijali, oprema,
tehnologije, metodologije i sl.);

c) promjenama vezanim na regulativu iz podrucja
energijske efikasnosti zgrada, promjenama evropskog
prava na tom podrudju;

d) razvoju softverskih alata za izracun energijskih
karakteristika zgrade;

e) ispravnosti, ta¢nosti i potpunosti izdatih energijskih
certifikata zgrada i izradenih izvjestaja o energijskom
auditu.

DIO TRECI - NADZOR I INSPEKCIJA
POGLAVLJE 1. UPRAVNI NADZOR I INSPEKCIJA

M

Clan 36.
(Upravni nadzor)
Upravni nadzor obuhvata nadzor nad primjenom odredbi
ove uredbe, nadzor nad obavljanjem poslova odredenih
ovom Uredbom, nadzor nad zakonito$¢u upravnih i drugih
akata koje donose nadlezni organi definisani ovom
uredbom, kao i nadzor nad njihovim postupanjem obavlja
FMERI i FMPU, svako u okviru svojih nadleznosti, u
skladu sa ovlastenjima propisanim Zakonom, Zakonom o
organizaciji organa uprave ("Sluzbene novine Federacije
BiH", br. 35/05) i Zakonom o upravnom postupku u



Bpoj 87 - Crpana 154

CJIYXBEHE HOBHUHE ®EJIEPAITUJE buX

ITerak, 2. 11. 2018.

@

©)

M

Federaciji BiH ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 2/98
148/99).

Nadzor nad ispunjavanjem uslova za provodenje
energijskih audita i/ili energijskog certificiranja zgrada i
radom ovlastenih lica provodi FMPU i nadlezna inspekcija,
svako u okviru svojih nadleznosti.

Nadzor nad ispunjavanjem uslova ovlastenih lica i
provodenjem energijskih audita iz ¢lana 3. stavovi (3),(4),
(5) 1 (6) ove Uredbe provodi FMERI i nadlezna inspekcija,
svako u okviru svojih nadleznosti

Clan 37.
(Inspekcija)
Inspekcijski nadzor nad obavljanjem odredbi ove uredbe
vr$i TrziSno-turistiCka, Tehnicka i Urbanisticko-ekoloska
inspekcija Federalne uprave za inspekcijske poslove svaka
u svojoj nadleznosti, u skladu sa ¢lanom 50 Zakona,
Zakonom o inspekcijama u Federaciji Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", br.73/14) i gradevinske
inspekcije osnovane propisima na kantonalnom nivou.

POGLAVLJE I1. KAZNENE ODREDBE

M

@

©)

Clan 38.
(Ovlasteno pravno lice)

U skladu sa ¢lanom 55. Zakona, nov¢anom kaznom od

5.000,00 KM do 15.000,00 KM bit ée kaznjeno pravno lice

ovlasteno za obavljanje energijskog audita zgrade za

prekrsaj ako:

a)  postupa suprotno odredbi ¢lana 32. stava (2) Zakona i
¢lana 8. ove uredbe;

b) ne odgovori na zahtjev klijenta kako je definirano u
¢lanu 32. stavu (3) Zakona;

c) obavlja energijski audit za klijenta suprotno odredbi
¢lana 32. stavu (5) Zakona i ¢lana 8. ove uredbe;

d) struéno kvalifikovano lice, zaposleno u pravnom licu,
provodi energijski audit i energijsko certificiranje
zgrade za klijenta suprotno odredbi ¢lana 32. stava (9)
Zakona i ¢lana 8. ove uredbe;

e) ne dostavi podatke potrebne za upis u Registar izdatih
certifikata u skladu sa Uredbom o provodenju
energijskih audita i izdavanju energijskog certifikata;

f) ne dostavi jednom godiSnje izvjeStaj kako je
definisano u ¢lanu 32. stav (7) Zakona

Nov¢anom kaznom od 5.000,00 KM do 15.000,00 KM bit

¢e kaznjeno pravno lice ovlasteno za obavljanje energijskog

certificiranja zgrade sa slozenim tehni¢kim sistemom za
prekrsaj ako:

a) ne vode evidenciju o izvrSenim energijskim
certificiranjima i ne cuvaju pratecu dokumentaciju
najmanje 10 godina

b) ne odgovori na zahtjev klijenta kako je definirano u
¢lanu 32. stavu (3) Zakona

c) obavlja energijsko certificiranje zgrade sa sloZzenim
tehnickim sistemom za klijenta suprotno odredbi
Clana 32. stavu (5) Zakona

d) struéno kvalifikovano lice, zaposleno u pravnom licu,
provodi energijsko certificiranje zgrade za klijenta
suprotno odredbi ¢lana 32. stava (9) Zakona i ¢lana 8.
ove uredbe;

e) ne dostavi podatke potrebne za upis u Registar izdatih
certifikata u skladu sa Uredbom o provodenju
energijskih audita i izdavanju energijskog certifikata.

f) ne dostavi jednom godi$nje izvjestaj u skladu sa
¢lanom 32. stav (7) Zakona

Pravnom licu iz stava (1) ovog ¢lana koje napravi dva ili

vise prekrsaja u toku jedne kalendarske godine povuci ¢e se

ovlastenje za obavljanje energijskog audita i/ili energijskog

)

M

@

3)

M

@

certificiranja zgrada u skladu sa ¢lanom 27. stav (5) Zakona
i ¢lanom 20. ove Uredbe.

Pravno lice kojem je oduzeto ovlaStenje za obavljanje
energijskog audita i energijsko certificiranje zgrade moci ¢e
podnijeti novi zahtjev za izdavanje ovlastenja u roku ne
kracem od dvije godine nakon izdavanja akta kojim je
proglaseno odgovornim za prekrSaj iz €lana 55. stava (1)
Zakona, i ¢lana 20. ove Uredbe.

Clan 39.
(Ovlasteno fizicko lice)

U skladu sa ¢lanom 56. Zakona, nov¢anom kaznom od

500,00 KM do 1.500,00 KM bit ¢e kaznjeno fizicko lice

ovlasteno za obavljanje energijskog audita i energijskog

certificiranje zgrade sa jednostavnim tehnickim sistemom
za prekr$aj ako:

a)  postupa suprotno odredbi ¢lana 32. stava (2) Zakona i
¢lana 8. ove uredbe;

b) ne odgovori na zahtjev klijenta kako je definirano u
¢lanu 32. stav (3) Zakona;

c) obavlja energijski audit i energijsko -certificiranje
zgrade sa jednostavnim tehniCkim sistemom za
klijenta suprotno odredbi Clana 32. stav (6) Zakona i
¢lana 8. ove uredbe

d) ne dostavi podatke potrebne za upis u Registar izdatih
certifikata, u skladu sa Uredbom o provodenju
energijskih audita i izdavanju energijskog certifikata

e) ne dostavi jednom godiSnje izvjestaj u skladu sa
¢lanom 32. stav (7) Zakona

Fizickom licu iz stava (1) ovog ¢lana koje napravi dva ili

vise prekrSaja u toku jedne kalendarske godine povuéi ¢e se

ovlastenje za vrSenje energijskih audita u skladu sa ¢lanom

27. stav (5) Zakona i ¢lanom 20. ove uredbe.

Fizicko lice kojem je oduzeto ovlastenje za obavljanje

energijskog audita i energijskog certificiranja zgrade sa

jednostavnim tehnickim sistemom moci ¢e podnijeti novi
zahtjev za izdavanje ovlastenja u roku ne kra¢em od dvije
godine nakon izdavanja akta kojim je proglaseno

odgovornim za prekr$aj iz Clana 56. stava (1) Zakona, i

¢lanom 20. ove uredbe.

Clan 40.
(Nosilac Programa obuke)

Nov¢anom kaznom od 5.000,00 KM do 15.000,00 KM bit
¢e kaznjen nosilac Programa obuke za prekr$aj ako:
a)  postupa suprotno odredbi ¢lana 24. stav (1) i 27. stava

(1) ove Uredbe;
b) ne dostavlja FMPU/ FMERI podatke definisane

¢lanom 27. stavovima (2) i (3) ove uredbe.
Nosilac Programa obuke kojem je oduzeto ovlastenje za
obavljanje Programa obuke mo¢i ¢e podnijeti novi zahtjev
za izdavanje ovlastenja u roku ne kra¢em od dvije godine
nakon izdavanja akta kojim je proglaSeno odgovornim za
postupanje suprotno ¢l. 24. i 27. ove uredbe, odnosno za
postupanje definisano ¢lanom 28. st. (2) i (3) ove uredbe.

POGLAVLJE III. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

(M

@

Clan 41.

Nosioci programa obuke koji imaju vazeée ovlastenje duzni
su svoje programe obuke uskladiti s programima
propisanim u prilozima 4A.1, 4B.1 i 4C.1 ove Uredbe u
roku 60 dana od dana stupanja na snagu ove Uredbe.

Na dan stupanja na snagu ove uredbe Programi obuke koji
su u toku dovrsit ¢e se u skladu sa propisom po kojem je
postupak pokrenut.
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(3) Pravna lica koja na dan stupanja na snagu ove uredbe
posjeduju  vazeCe ovlastenje FMPU za obavljanje
energijskih audita i energijskog certificiranja zgrada sa
jednostavnim tehnic¢kim sistemom izdato prema odredbama
Pravilnika o uslovima za lica koja vrSe energijsko
certificiranje objekata ("Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 28/10) mogu nastaviti obavljati poslove provodenja
energijskih audita i energijskog certificiranja zgrada sa
jednostavnim tehnickim sistemom bez izdavanja novog
ovlastenja a do isteka roka vazeceg ovlastenja.

(4) Pravna lica koja na dan stupanja na snagu ove uredbe
posjeduju  vazeCe ovlastenje FMPU za obavljanje
energijskih audita i energijsko certificiranje zgrada sa
slozenim tehnickim sistemom izdato prema odredbama
Pravilnika o wuslovima za lica koja vrSe energijsko
certificiranje objekata ("Sluzbene novine Federacije BiH",
broj 28/10) mogu nastaviti obavljati poslove provodenja
energijskih audita /ili energijskog certificiranja zgrada sa
slozenim tehnickim sistemom bez izdavanja novog
ovlastenja a do isteka roka vazeceg ovlastenja, ukoliko rok
vazeéeg ovlastenja istiCe u godini stupanja na snagu ove
uredbe.

(5) Pravna lica koja na dan stupanja na snagu ove uredbe
posjeduju  vazeCe ovlastenje FMPU za obavljanje
energijskih audita i energijsko certificiranje zgrada sa
slozenim tehnickim sistemom, ¢iji rok isti¢e u godini nakon
godine stupanja na snagu ove Uredbe, mogu nastaviti
obavljati poslove provodenja energijskih audita i/ili
energijskog certificiranja zgrada sa slozenim tehnickim
sistemom bez izdavanja novog ovlaStenja a do isteka roka
vazeéeg ovlastenja, samo u slucaju da se izvrs$i obuka
struéno kvalifikovanih lica u dijelu razlike izmedu
Programa struénog osposobljavanja Modul 2, Pravilnika o
uslovima za lica koja vrSe energijsko certificiranje objekata
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 28/10) Programa
propisanog u prilogu 4B.1 ove Uredbe u roku od godinu
dana od dana stupanja na snagu ove uredbe.

(6) Izuzetno od stave (6) ovog ¢lana pravna lica koja na dan
stupanja na snagu ove uredbe posjeduju vazece ovlastenje
FMPU =za obavljanje energijskih audita i1 energijsko
certificiranje zgrada sa sloZzenim tehnickim sistemom, ¢iji
rok istice u godini stupanja na snagu ove uredbe, mogu
nastaviti obavljati poslove provodenja energijskih audita i
energijskog certificiranja zgrada sa jednostavnim tehni¢kim
sistemom bez izdavanja novog ovlastenja a do isteka roka
vazeceg ovlastenja.

(7) Pravna lica kojima je isteklo ovlastenje FMPU za
obavljanje energijskih audita 1/ili energijsko certificiranje
zgrada sa sloZzenim tehnickim sistemom ishodovano prema
odredbama Pravilnika o uslovima za lica koja vrse
energijsko certificiranje objekata ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 28/10) mogu podnijeti zahtjev za
obnovu ovlastenja za poslove provodenja energijskih audita
i/ili energijskog certificiranja zgrada sa sloZzenim tehnickim
sistemom samo u slucaju da se izvr$i obuka stru¢no
kvalifikovanih lica u dijelu razlike izmedu Programa
struénog osposobljavanja Modul 2, Pravilnika o uslovima
za lica koja vrSe energijsko certificiranje objekata
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 28/10) i
Programom propisanim u prilogu 4B.1 ove uredbe, u roku
od godinu dana od dana stupanja na snagu ove uredbe.

Clan 42.
(Prestanak vazenja propisa)
Danom stupanja na snagu ove uredbe prestaje da vazi
Pravilnik o uslovima za lica koja vrSe energijsko certificiranje
objekata ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 28/10).

Clan 43.
(Prilozi Uredbe)

Ova uredba sadrzi sljedece priloge koji ¢ine njen sastavni
dio:

Prilog 1A Obrazac zahtjeva za davanje ovlastenja za
obavljanje energijskog audita i energijskog certificiranja zgrada
za fizi¢ka lica;

Prilog 1B Obrazac zahtjeva za davanje ovlastenja za
obavljanje energijskog audita i/ili energijskog certificiranja
zgrada za pravna lica;

Prilog 1C Tablica za opis podrudja rada i iskustva u struci
koja se prilaze uz zahtjev za davanje ovlastenja za obavljanje
energijskog audita i/ili energijskog certificiranja zgrada;

Prilog 1D Obrazac izjave o =zaposlenim licima na
neodredeno vrijeme i imenovanju osobe koja ¢e potpisivati
izvjeStaje o energijskim auditima zgrada i/ili energijske
certifikate zgrada;

Prilog 4A.1 Program osposobljavanja za lica koje provode
energijske audite zgrade i energijsko certificiranje zgrada s
jednostavnim tehnickim sistemom (Modul 1);

Prilog 4B.1 Program osposobljavanja za lica koje provode
energijske audite zgrade i/ili energijsko certificiranje zgrada sa
slozenim tehnickim sistemom (Modul 2);

Prilog 4C.1 Program usavrSavanja za lica koje provode
energijske audite zgrade i/ili energijsko certificiranje zgrada
(Modul 3);

Prilog 5 Obrazac zahtjeva za davanje ovlastenja za
obavljanje Programa obuke;

Prilog 6 Obrazac izjave o zaposlenim licima kod Nosioca
Programa obuke;

Prilog 7 Sadrzaj registra lica koje imaju ovlaStenje za
obavljanje Programa obuk

Clan 44.
(Stupanje na snagu)

Ova uredba stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenim novinama Federacije BiH".

V. broj 1271/2018

25. oktobra 2018. godine
Sarajevo

Premijer
Fadil Novali¢, s. r.

Na temelju c¢lanka 27. stavak (3) Zakona o energijskoj
uc¢inkovitosti u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 22/17), na usuglaSen prijedlog
Federalnog ministarstva energije, rudarstva i industrije i
Federalnog ministarstva prostornog uredenja, Vlada Federacije
Bosne i Hercegovine, na 160. sjednici, odrzanoj 25.10.2018.
godine, donosi

UREDBU
O UVJETIMA ZA DAVANJE I ODUZIMANJE OVLASTI
ZA OBAVLJANJE ENERGIJSKIH AUDITA I
ENERGIJSKO CERTIFICIRANJE ZGRADA

DIO PRVI - TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.
(Predmet Uredbe)

Ovom se uredbom propisuju:

a) uvjeti i procedure potrebni za davanje, vazenje,
obnavljanje, izmjenu i oduzimanje ovlasti osobama za
obavljanje energijskog audita;

b) dokumentacija potrebna za davanje, vaZenje,
obnavljanje, izmjenu i oduzimanje ovlasti osobama za
obavljanje energijskog audita;
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d)
e)
f)

g
h)

postupak kod izmjene ovlastenih osoba (imenovanih
osoba i strucnih kvalificiranih osoba) za obavljanje
energijskih audita;

nadzor nad obavljanjem poslova ovlastenih osoba;
program obuke za osobe koje provode energijske
audite;

uvjeti za davanje ovlasti za obavljanje Programa
obuke;

sadrzaj i nacin vodenja registra nositelja Programa
obuke;

nadzor nad radom nositelja Programa obuke i
oduzimanje ovlasti.

Clanak 2.
(Definicije pojedinih izraza)

U smislu ove uredbe definicije pojedinih izraza imaju
sljedeca znacenja:

1.

U

Certifikat o energijskoj uc¢inkovitosti (Certifikat) je
potvrda kojom se oznaCavaju energijska svojstva
zgrade ili dijela zgrade koji ima propisani sadrzaj i
izgled i koji iskazuje energijska svojstva zgrade
izracunata prema usvojenoj metodologiji;

Daljinsko grijanje ili daljinsko hladenje je
distribucija termalne energije u obliku pare, vruée
vode ili ohladene tecnosti od centralnog proizvodnog
izvora kroz mrezu do veceg broja zgrada ili mjesta
radi grijanja ili hladenja prostora ili za procesno
grijanje ili hladenje;

Energijski audit je dokumentirani postupak za
stjecanje odgovarajuéih saznanja o postojecoj
potrosnji energije zgrade i energijskim
karakteristikama zgrade, dijela zgrade ili skupine
zgrada koje imaju zajednicke energijske sustave,
tehnoloskog procesa i/ili industrijskog postrojenja i
ostalih objekata, privatnih ili javnih usluga za
utvrdivanje i odredivanje isplativosti primjene mjera
za poboljSanje energijske ucinkovitosti te izradu
izvjeséa s prikupljenim informacijama i predlozenim
mjerama;

Energijsko certificiranje je postupak koji se provodi
s ciljem izdavanja certifikata o energijskoj
ucinkovitosti zgrade;

Imenovana osobaje fizicka osoba koja je u
ovlastenoj pravnoj osobi zaposlena u punom radnom
vremenu na neodredeno vrijeme, te koja u ime te
pravne osobe potpisuje izvjeSéa o provedenom
energijskom auditu zgrade i energijski certifikat
zgrade, te provodi radnje i postupke energijskog
audita zgrade, i energijskog certificiranja (u daljnjem
tekstu: imenovana osoba);

smislu uspostave sustava ovlas¢ivanja osobe za

obavljanje redovitih energijskih audita sustava grijanja i sustava
klimatizacije, uvjeti za potpisivanje izvjeS¢éa o redovitim
energijskim auditima sustava grijanja i sustava klimatizacije od
strane imenovane osobe ¢e se definirati propisom koji donosi

ministar;
6.

Instalacija javne rasvjete je postrojenje koje se
sastoji od elemenata nosivih konstrukcija, kablovskog
razvoda i uredaja za mjerenje, sklapanje, razvod,
upravljanje, regulaciju intenziteta svjetlosnog toka i
svjetiljki, sa svrhom osvjetljavanja javnih i prometnih
povrsina u naseljima i osvjetljavanja javnih cesta;
Ministar se odnosi na federalnog ministra energije,
rudarstva i industrije,

Nositelj programa obuke je pravna osoba koja je,
sukladno uvjetima propisanim Zakonom i ovom

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

uredbom, dobila ovlast za provodenje programa
obuke za osobe koje provode energijske audite;
Ovlastena osoba je fizicka ili pravna osoba koja ima
ovlast za obavljanje energijskog audita i energijskog
certificiranja  zgrade s jednostavnim tehnickim
sustavom, ili ovlast za obavljanje energijskog
certificiranja zgrade sa sloZzenim tehni¢kim sustavom,
ili obavljanje energijskog audita zgrada sa slozenim
tehnickim sustavom i drugih izgradenih objekata,
izdatu od federalnog ministra prostornog uredenja
(ministar FMPU);

Fizicka osoba je struéna kvalificirana osoba,
ovlastena, sukladno ¢lanku 7. st. (1), da obavlja
poslove energijskog audita i energijskog certificiranja
zgrade s jednostavnim  tehnickim  sustavom
samostalno, u okviru registriranog obrta - srodne
djelatnosti, i/ili kao dodatnu ili dopunsku djelatnost, a
prema klasifikaciji i $ifti djelatnosti;

Program obuke za osobe koje provode energijski
audit i/ili energijsko certificiranje zgrada je
program propisan ovom uredbom, a sastoji se od
Programa osposobljavanja i Programa usavrSavanja;
Sustav klimatizacije je slozeni proces koji ukljucuje
kondicioniranje, transport i ubacivanje zraka u prostor
kojim se reguliraju: temperatura, relativna vlaznost,
brzina strujanja zraka, Cistoéa zraka, razina buke i
razlika tlaka u prostoru, a radi postizanja zdravog
okruzenja za osobe koje borave u prostoru, odnosno
postizanja uvjeta za potrebe industrijske proizvodnje.
Sustav klimatizacije se, prema termodinami¢kom
procesu pripreme vlaznog zraka, dijeli na: grijanje,
hladenje, ovlazivanje i odvlazivanje §to se vrsi kroz:
sustav ventilacije (jedan od gore navedenih procesa);
sustav djelomi¢ne klimatizacije (dva ili tri od
navedenih procesa) i sustav klimatizacije (sva Cetiri
procesa cjelogodisnje);

Stambena zgrada je zgrada koja je u cijelosti ili u
kojoj je vise od 90% bruto podne povrsine
namijenjeno za stanovanje, odnosno koja nema vise
od 50 m” neto podne povriine u drugoj namjeni.
Stambenom zgradom smatra se 1 zgrada s
apartmanima u turistickom podrucju;

Strucna kvalificirana osoba je osoba koja je uspjes-
no zavrsila program obuke za obavljanje energijskog
audita i/ili energijskog certificiranja zgrada;

Tehnicki sustav zgrade je tehnicka oprema ugradena
u zgradu ili dio zgrade koja sluzi za grijanje, hladenje,
ventilaciju, klimatizaciju, pripremu tople vode,
osvjetljenje ili njihovu kombinaciju;

Toplinska crpka je uredaj, postrojenje ili instalaciija
koja prenosi toplinu iz prirodnog okruzenja kao $to je
zrak, voda ili tlo u zgrade ili industrijske objekte
mijenjanjem prirodnog toka topline na takav nacin da
toplina te¢e od nize prema viSoj temparaturi. Kod
reverzibilnih toplinskih crpki toplina se moze
prenositi iz zgrade na prirodno okruZenje;

Ukupna (bruto) podna povrSina zgrade je zbir
povrsina poda za sve razine zgrade i raCuna se prema
tocki 5.1.3. BAS ISO 9836- povrsina poda etaza koje
su zatvorene i natkrivene sa svih strana;

Zakonje Zakon o energijskoj ucinkovitosti
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 22/17);
Zgrada je gradevina s krovom i zidovima, trajno
vezana za tlo, u kojoj se energija koristi za stvaranje
odredenih klimatskih uvjeta i namijenjena je boravku
ljudi, odnosno smjestaju zivotinja, biljaka i stvari.
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Zgradom se ne smatra pojedinacna gradevina unutar

sustava infrastrukturne gradevine;

20. Zgrade s jednostavnim tehnickim sustavom su
stambene i nestambene zgrade ukupne (bruto) podne
povrine zgrade manje ili jednake (400 m?) i koje su:

- s pojedinacnim uredajima za pripremu potro$ne
tople vode i koje nisu opremljene sustavima
grijanja, hladenja, ventilacije 1/ili;

- s lokalnim 1/ili centralnim izvorima topline za
grijanje i pripremu potrosne tople vode, nazivne
snage kotla do 30 kW bez posebnih sustava za
povrat topline i bez koriStenja alternativnih
sustava 1/ili

- bez ili s pojedinacnim rashladnim uredajima
i/ili;

- s lokalnim sustavima ventilacije bez dodatne
obrade zraka i bez povrata topline 1/ili;

- posebni dijelovi zgrade koji imaju zasebno
mjerilo za grijanje, etazno plinsko grijanje,
priklju¢ak na zajednicku  kotlovnicu ili
prikljucak na daljinsko grijanje.

21. Zgrade sa sloZenim tehnickim sustavom su sve
ostale stambene i nestambene zgrade koje prema ovoj
uredbi nisu zgrade s jednostavnim tehniCkim
sustavom,

22. FMERI odnosi se na Federalno ministarstvo energije,
rudarstva i industrije;

23. FMPU odnosi se na Federalno
prostornog uredenja.

ministarstvo

DIO DRUGI - OVLASTI

POGLAVLJE I. OVLASTI ZA OBAVLJENJE
ENERGIJSKIH AUDITA I/ILI ENERGIJSKOG
CERTIFICIRANJA ZGRADA
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Clanak 3.
(Vrste ovlasti)
Ovlast za obavljanje energijskog audita i/ili energijskog
certificiranja zgrade (u daljnjem tekstu: ovlast) daje se za:

a) obavljanje  energijskog audita i energijskog
certificiranja  zgrada s jednostavnim tehnickim
sustavom;

b)  energijsko certificiranje zgrada sa slozenim tehnickim
sustavom;

c) obavljanje energijskih audita zgrada sa sloZzenim
tehni¢kim sustavom i drugih izgradenih objekata;

d) obavljanje energijskih audita komunalnih usluga
(javna rasvjeta, opskrba vodom, upravljanje otpadom i
sL.).

Ovlasti, nacin i procedure provodenja energijskih audita,

programi obuke, uvjeti za stjecanje ovlasti za obavljanje

energijskog audita za druge izgradene objekte iz stavka (1)

dio tocke c¢) ovog clanka, tehnoloske procese i/ili

industrijska postrojenja, definirat ¢e se posebnim propisom

kojim ¢e se urediti to podrucje, a koji donosi ministar.

Ovlasti, nacin i procedure provodenja energijskih audita,

programi obuke, uvjeti za stjecanje ovlasti za obavljanje

energijskih audita komunalnih usluga (javna rasvjeta,

opskrba vodom, upravljanje otpadom i sl.) iz stavka (1)

to¢ka d) ovog ¢lanka definirat ¢e se posebnim propisom

kojim ¢e se urediti to podrucje, a koji donosi ministar.

Ovlasti, nacin i procedure provodenja energijskih audita,

program obuke, uvjeti za stjecanje ovlasti za obavljanje

redovitih energijskih audita sustava grijanja i sustava
klimatizacije definirat ¢e se pravilnikom o redovitom
energijskom auditu sustava grijanja i sustava klimatizacije
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iz ¢lanka 36. st. (2) i (3). i ¢lanka 37. st.(2) i (3) Zakona, a
koji donosi ministar.

Pravna osoba koja posjeduje ovlast iz ¢lanka 28. stavak 1.
tocka c) Zakona, odnosno stavka (1) tocka c) ovog ¢lanka
Uredbe moze provoditi redovite energijske audite sustava
grijanja i sustava klimatizacije, a §to ¢e biti propisano
pravilnikom o redovitim energijskim auditima sustava
grijanja i sustava klimatizacije iz stavka (4) ovog ¢lanka
uredbe ako je ta ovlast data pravnoj osobi koju u stalnom
radnom odnosu zaposljava fizicka osoba strojarske struke
koja ispunjava uvjete za dobijanje ovlasti za energijski audit
zgrade sa sloZenim tehni¢kim sustavom.

Clanak 4.

(Izdavanje ovlasti)
Energijski audit zgrade i energijsko certificiranje zgrade
provode fizicke ili pravne osobe koje imaju ovlast ministra
FMPU.
Ovlast za energijske audite i/ili energijsko certificiranje
zgrada daje se fizickoj ili pravnoj osobi koja ispunjava
uvjete propisane Zakonom i ovom uredbom.
Izdavanje, obnavljanje, izmjenu i oduzimanje ovlasti za
energijski audit 1/ili energijsko certificiranje zgrada vrsi
ministar FMPU rjeSenjem, a na prijedlog Struénog odbora
za energijsku ucinkovitost.
Ovlast iz stavka (2) ovog ¢lanka se daje na razdoblje od
Cetiri godine, a nakon isteka ovog razdoblja moze biti
obnovljena na isto razdoblje, ako ovlastena osoba i dalje
ispunjava uvjete potrebne za davanje ovlasti, te ako uredno
ispunjava obvezu pohadanja Programa usavrSavanja.
Ovlast se daje, obnavlja ili mijenja nakon provedenog
postupka ocjenjivanja ispunjavanja uvjeta propisanih ovom
uredbom.
Protiv rjeSenja iz stavka (3) ovoga clanka i rjeSenja o
odbijanju ili odbacivanju zahtjeva za davanje ovlasti iz toga
stavka, te rjeSenja o obustavi postupka ne moze se izjaviti
zalba, ali se moze pokrenuti upravni spor.

Clanak 5.
(Uvjeti za dobijanje ovlasti za fizicke osobe)

Ovlast za energijski audit i energijsko certificiranje zgrade s

jednostavnim tehnickim sustavom se daje fizickoj osobi

koja:

a) ima zavrSen VIL stupanj stucne spreme ili drugi ciklus
Bolonjskog procesa, odnosno zvanje diplomiranog
inzenjera arhitektonske, gradevinske, strojarske ili
elektrotehnicke struke;

b) ima najmanje pet godina radnog iskustva u struci ili tri
godine radnog iskustva u projektiranju i/ili stru¢nom
nadzoru izgradnje objekata i postrojenja, odrzavanju
objekata i postrojenja, tehni¢kom ispitivanju i analizi,
provodenju energijskih audita zgrada u okviru
djelovanja koje je predmet ovlasti, nakon zavrSetka
studija iz tocke 1. ovog stavka;

¢) ima poloZen strucni ispit;

d) ima sklopljen ugovor o osiguranju od profesionalne
odgovornosti i

e) posjeduje Uvjerenje o uspjesno zavrSenom programu
osposobljavanja Modul 1.

Fizicka osoba, kao stru¢na kvalificirana osoba, ovlastena

sukladno stavka (1) ovog <¢lanka obavlja poslove

energijskog audita i energijskog certificiranja zgrade s

jednostavnim tehnickim sustavom samostalno, u okviru

registriranog obrta - srodne djelatnosti, i/ili kao dodatnu ili

dopunsku djelatnost, a prema klasifikaciji i Sifti djelatnosti.
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Clanak 6.
(Uvjeti za dobivanje ovlasti za pravne osobe)

Ovlast za energijski audit i energijsko certificiranje zgrade s

jednostavnim tehnickim sustavom se daje pravnoj osobi

koja:

a) ima sjediSte u Federaciji BiH i registrirana je za:
projektiranje, arhitektonske i inZenjerske djelatnosti i
tehnicko savjetovanje, stru¢ni nadzor izgradnje
objekata 1 postrojenja, znanstveno-istrazivacku
djelatnost, tehnicko ispitivanje i analizu, ili druge
profesionalne djelatnosti u oblasti arhitekture ili
gradevinarstva, energetike i sl;

b)  zaposljava u stalnom radnom odnosu s punim radnim
vremenom najmanje tri strucno kvalificirane osobe, sa
VII. stupnjem strucne spreme ili visokim obrazo-
vanjem drugog ciklusa Bolonjskog sustava studiranja,
iz oblasti arhitekture ili gradevinarstva, strojarstva i
elektrotehnike, od kojih najmanje jedna stru¢no
kvalificirana osoba raspolaze Uvjerenjem o uspjesno
zavr§enom programu osposobljavanja Modul 1 i koja
ispunjava uvjete iz ¢lanka 5. ove uredbe;

¢) ima sklopljen ugovor o osiguranju od profesionalne
odgovornosti.

Ovlast za energijski audit 1/ili energijsko -certificiranje

zgrade sa sloZzenim tehnickim sustavom se daje pravnoj

osobi koja:

a) ima sjediSte u Federaciji BiH i registrirana je za:
projektiranje, arhitektonske i inZenjerske djelatnosti i
tehnicko savjetovanje, stru¢ni nadzor izgradnje
objekata 1 postrojenja, znanstveno-istrazivacku
djelatnost, tehni¢ko ispitivanje i analizu, ili druge
profesionalne djelatnosti u oblasti arhitekture ili
gradevinarstva, energetike i sl;

b) zaposljava u stalnom radnom odnosu s punim radnim
vremenom najmanje tri stru¢ne kvalificirane osobe od
kojih je jedna osoba arhitektonske ili gradevinske
struke, druga osoba strojarske struke, a tre¢a osoba
elektrotehnicke struke i koje ispunjavaju uvjete iz
Clanka S.stavka (1) tocke 1., 2., 3., 4. ove uredbe, koje
su uspjesno zavrsile program struénog
osposobljavanja Modul 2 propisan ¢lankom 34. i
Privitkom 4B.1 ove uredbe. Pravne osobe, po potrebi,
mogu angazirati po ugovoru o djelu strucne
kvalificirane osobe koje su uspjesno zavrsile program
struénog osposobljavanja Modul 2 tako da zaposlene
ili na drugi nacin angazirane strucne kvalificirane
osobe obavljaju sve faze energijskog audita zgrade i
to u dijelu njegove struke kako slijedi:

1)  za gradevinski dio zgrade - osoba arhitektonske
ili gradevinske struke;

2) za strojarski dio tehni¢kog sustava - osoba
strojarske struke;

3)  za elektrotehnicki dio tehni¢kog sustava - osoba
elektrotehnicke struke;

4)  za sustave automatskog reguliranja i upravljanja
- osoba elektrotehnicke struke ili strojarske
struke i

ima sklopljen ugovor o osiguranju od profesionalne

odgovornosti.

Ovlast za obavljanje energijskog certificiranja zgrada sa

slozenim tehniCkim sustavom i ovlast za obavljanje

energijskog audita zgrada sa slozenim tehnickim sustavom

obuhvaca ovlast za obavljanje energijskog audita i

energijskog certificiranja zgrada s jednostavnim tehni¢kim

sustavom.
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Clanak 7.
(Razlozi odbijanja izdavanja ovlasti)

Ovlast se ne moze dati pravnoj ili fizickoj osobi u slucaju

kada je fizicka osoba, odnosno zaposlenik u pravnoj osobi

osuden za jedno ili vi$e sljede¢ih kaznenih djela:

a)  udruzivanje radi ¢injenja kaznenih djela;

b) primanje dara i drugih oblika koristi;

¢) davanje dara i drugih oblika koristi;

d)  zlouporaba polozaja ili ovlasti;

e) zlouporaba ovlasti u gospodarskom poslovanju;

f)  nesavjesno gospodarsko poslovanje;

g)  protuzakonito posredovanje;

h)  racunalne prijevare;

i)  prijevara u gospodarskom poslovanju.

Odbijanje zahtjeva za izdavanje ovlasti ministar FMPU

izdaje u formi rjeSenja.

Clanak 8.
(Obveze ovlastenih osoba)

Ovlastena osoba duzna je poslove za koje je ovlaStena

obavljati stru¢no, samostalno, neovisno i objektivno

sukladno Zakonu, podzakonskim aktima, tehnickim
propisima i pravilima struke.

Nakon obavljenog energijskog audita ovlastena osoba

sacinjava Izvjescée o izvrSenom energijskom auditu.

Na temelju izvjesca iz stavka (2) ovog ¢lanka uredbe, osobe

koje imaju ovlasti iz ¢lanka 3. stavak (1) to€. a) i b) ove

uredbe, izdaju potvrdu o energijskoj u¢inkovitosti zgrade ili

dijela zgrade (u daljnjem tekstu: Certifikat), sukladno

podzakonskom propisu iz ¢lanka 26. stavak (4) Zakona
kojim ¢e se urediti energijski audit.

Ovlastena osoba je odgovorna da Certifikat i energijski

audit zgrade budu uradeni sukladno Zakonu, podzakonskim

aktima, vaze¢im tehnickim propisima i pravilima struke.

Ovlastena osoba duzna je:

a)  voditi evidenciju o izdatim energijskim certifikatima i
obavljenim energijskim auditima zgrade;

b) cCuvati dokumentirane analize svakog procesa
(izvjeS¢e o energijskom auditu i Certifikat) u
elektronskom ili pisanom obliku najmanje deset
godina od dana provedenog energijskog audita ili
izdatog energijskog certifikata i dati ih na uvid FMPU
kada ono to zatraZi;

¢) dostavljati FMPU izvjeséa o izvrSenim energijskim
auditima u pisanoj (ovjerene i potpisane od strane
ovlaStene osobe) i elektronskoj (izravnim unosom u
elektronski registar) formi u roku 30 dana;

d) energijski certifikat dostaviti narucitelju energijskog
certifikata;

e) struéno se usavrSavati na nacin propisan ¢lankom
35.ove uredbe.

Ovlastena osoba duzna je ispunjavati uvjete za izdavanje
ovlasti u roku trajanja ovlasti i o svakoj promjeni koja se
odnosi na uvjete izdavanja ovlasti obavijestiti FMPU u roku
petnaest dana od nastale promjene.
Na temelju Izvjes¢a o izvrSenim energijskim auditima iz
stavka (5), tocke 3. ovog Clanka, dostavljenih od strane
ovlastenih osoba unosom u elektronski registar, FMPU
dostavlja GodiSnje izvjeS¢e o izvrSenim energijskim
auditima i izradenim energijskim certifikatima nadleznim
kantonalnim ministarstvima.

Clanak 9.

(Izuzeée od obavljanja energijskog audita za ovlastene osobe)

M

Ovlastena osoba, ukljucujué¢i imenovanu i struénu
kvalificiranu osobu, ne smije izraditi energijski certifikat,
obaviti energijski audit zgrade za narucitelja pravnu osobu:
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a) u kojem ima financijski interes, ukljucuju¢i ali ne
ogranicavajuci se na dionice;

b) u kojoj je ¢lan nadzornog odbora, ¢lan upravnog
odbora, predstavnik, punomoc¢nik ili zaposlenik;

¢) u kojoj je ¢lan nadzornog odbora, ¢lan upravnog
odbora, predstavnik, punomoc¢nik ili zaposlenik
njegov bracni drug ili srodnik u prvoj liniji ili u
pobocnoj liniji do treceg stupnja, zakljucno, kao i po
tazbini do drugog stupnja.

Ovlastena osoba, ukljucujuéi imenovanu i strucnu

kvalificiranu osobu, ne smije izraditi energijski certifikat,

obaviti energijski audit za zgradu:

a) za koju je ona ili pravna osoba u kojoj je zaposlena
sudjelovala u izradi projekta, kontroli projekta,
struénom nadzoru gradenja, gradenju ili odrzavanju
zgrade;

b) koja je u vlasniStvu, suvlasniStvu ili zajednickom
vlasniStvu ovlastene osobe;

c¢) koja je u vlasniStvu, suvlasnistvu ili zajednic¢kom
vlasni$tvu pravne osobe u kojoj je zaposlena, bra¢nog
druga ili srodnika u prvoj liniji ili u pobo¢noj liniji do
treeg stupnja, zakljuéno, kao i po tazbini do drugog
stupnja, ili u kojoj ima bilo kakav drugi financijski
interes;

d) koja je u vlasniStvu osobe za koju obavlja poslove
posredovanja kod kupoprodaje, iznajmljivanja,
davanja u zakup ili na leasing.

Ovlastena pravna osoba, opskrbljiva¢ energijom ili vodom
ne smije izraditi energijski certifikat, obaviti energijski
audit zgrade za narulitelja u zgradi koju opskrbljuje
energijom ili vodom.
Ovlastena osoba koja je zaposlenik upravitelja zgrade ili
posrednika u prometu nekretninama ne smije izraditi
energijski certifikat, obaviti energijski audit zgrade za
narucitelja u zgradi u kojoj je upravitelj, odnosno za
narucitelja u zgradi za koju je posrednik u prometu
nekretnine.

POGLAVLJE 1L STRUCNI ODBOR ZA ENERGIJSKU
UCINKOVITOST
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Clanak 10.
(Strucni odbor za energijsku u¢inkovitost)

Stru¢ni odbor za energijsku u¢inkovitost (u daljnjem tekstu:

Stru¢ni odbor), definiran ¢lankom 30. Zakona pruza stru¢nu

potporu ministru FMPU.

Struéni  odbor wvrSi analizu i ocjenu dokumentacije

dostavljene uz zahtjev za dobijanje, obnavljanje i izmjenu

ovlasti u smislu ispunjena uvjeta propisanih ovom uredbom,

te formira zavr$no izvjeSée o izvrSenoj procjeni s

prijedlogom o davanju, obnavljanju, izmjeni ovlasti,

odbijanju zahtjeva ili dopuni dokumentacije potrebne za
dobijanje, produljenje ili izmjenu ovlasti. Svoje prijedloge

Struéni odbor donosi u formi izvjeséa i iste dostavlja

ministru FMPU na daljnje postupanje.

Clanovi Stru¢nog odbora sudjeluju u radu povjerenstva za

provjeru znanja polaznika Programa obuke iz ¢lanka 29.

ove uredbe, kao ¢lanovi povjerenstva, a nadlezni su za:

a)  kreiranje sadrzaja i forme ispita,

b) donosenje i javno objavljivanje Pravila o uvjetima za
obavljanje Programa obuke osoba za obavljanje
energijskog audita i energijskog certificiranja zgrade,

c¢) donoSenje elemenata za vrjednovanje i bodovanje te
bodovnu listu (sustav bodovanja) za ocjenu
prakti¢nog dijela ispita,

d) obavljanje i evaluaciju provedene provjere znanja.
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Stru¢ni odbor iz stavka (1) ovoga ¢lanka imenuje Vlada
FBiH rjesenjem na razdoblje od tri godine.

Clanak 11.

(Clanovi Struénog odbora)
Struéni odbor se sastoji od pet clanova, od kojih
predsjednika i jednog ¢lana predlaze ministar FMPU,
zamjenika predsjednika i jednog ¢lana predlaze ministar, a
jedan ¢lan se bira iz reda reda eksperata na usuglasen
prijedlog ministra i ministra FMPU. Stru¢ni odbor ima i
tehnickog sekretara.
Za ¢lana Stru¢nog odbora iz reda eksperata imenuje se
osoba koja ima akademski naziv doktora znanosti
arhitektonske, gradevinske, strojarske ili elektrotehnicke
struke.
Clanovi Struénog odbora nisu duzni pohadati Program
obuke.
Administrativno-tehnicke i1 financijske poslove Stru¢nog
odbora obavlja FMPU.
Tehnicki tajnik Struénog odbora obavlja administrativno-
tehnicke i druge poslove vezano uz sjednice Strucnog
odbora, izdavanje rjeSenja i ovlasti i imenuje se iz reda
zaposlenika FMPU.
Nacin rada Stru¢nog odbora utvrduje se poslovnikom koji
donosi Stru¢ni odbor vecinskim glasovanjem svih ¢lanova,
a na koji suglasnost daju ministar i ministar FMPU.

Clanak 12.

(Nacin izbora ¢lanova Stru¢nog odbora)
Prijedlog za imenovanje predsjednika i jednog <¢lana
Stru¢nog odbora daje ministar FMPU, od kojih je najmanje
jedan iz reda zaposlenika tog ministarstva angaziran na
poslovima energijske ucinkovitosti i od kojih je jedan
inzenjerske, a drugi inzenjerske ili pravne struke.
Prijedlog za imenovanje zamjenika predsjednika i jednog
¢lana Stru¢nog odbora daje ministar FMERI, od kojih je
najmanje jedan iz reda zaposlenika tog ministarstva
angaziran na poslovima energijske u¢inkovitosti i od kojih
je jedan inZenjerske, a drugi inzenjerske, pravne ili
ekonomske struke.
Prvo imenovanje ¢lana Stru¢nog odbora iz reda eksperata
vrsi se na usuglaseni prijedlog ministra FMPU i ministra
FMERI, dok se sva naredna imenovanja eksperta vrSe na
temelju provedenog javnog poziva i na usuglaseni prijedlog
ministra i ministra FMPU.
Po isteku rjeSenja o formiranju Stru¢nog odbora, Vlada
Federacije BiH rjeSenjem za naredno trogodisnje razdoblje
moze zadrzati ili zamijeniti svakog od ¢lanova Struénog
odbora, prema procedurama iz stavaka (1), (2), (3) ovog
¢lanka Uredbe.
Po isteku rjeSenja o formiranju Stru¢nog odbora, Strucni

odbor kome je isteklo rjeSenje nastavlja s radom do imenovanja
novog Struénog odbora.
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Clanak 13.

(Naknada za rad ¢lanova Struénog odbora)
Predsjednik, zamjenik predsjednika, ¢lanovi Struénog
odbora i tehnicki tajnik imaju pravo na naknadu za rad u
Stru¢nom odboru.

Naknade iz stavka (1) ovog ¢lana financiraju se iz dijela
iznosa sredstava upla¢enih po osnovi podnesenih zahtjeva
za davanje i obnavljanje ovlasti pravnim i fizickim osobama
za obavljanje energijskih audita i/ili energijskog
certificiranja zgrada, za davanje ovlasti za provodenje
programa obuke, te iz dijela iznosa sredstava uplac¢enih po
0snovi provjere znanja.

Visinu naknade iz stavka (1) ovoga clanka propisuje
ministar FMPU posebnim rjesenjima.
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POGLAVLIJE III. DOKUMENTACIJA ZA DAVANIJE,
OBNAVLJANJE, IZMJENU I ODUZIMANJE OVLASTI
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Clanak 14.
(Davanje ovlasti)

Zahtjev za davanje ovlasti za energijsko certificiranje

zgrade, energijski audit zgrade podnosi se FMPU ispunjen

u pisanom i elektronskom obliku (izravnim unosom u

elektronski registar) na propisanim obrascima iz Privitka

1A 1 1B ove uredbe.

U zahtjevu iz stavka 1. ovoga ¢lanka mora biti naznaCena

vrsta ovlasti za koju se zahtjev podnosi sukladno ¢lanku 28.

Zakona, odnosno ¢lanku 3. ove uredbe.

Kad je podnositelj zahtjeva iz stavka 1. ovoga ¢lana pravna

osoba, zahtjev mora sadrzati podatke o imenovanoj osobi

kao i podatke o drugim zaposlenim osobama, a koje
ispunjavaju uvjete propisane Zakonom i ovom uredbom.

Za fizicku osobue, sukladno stavku (1) ovoga ¢lanka, a

prema obrascu iz Privitka 1A, potrebni su sljedeci

dokumenti:

a)  ovjerena kopija osobne iskaznice;

b)  ovjerena kopija diplome o zavr§enom studiju;

c¢) ovjerena kopija Uvjerenja o polozenom stru¢nom
ispitu;

d) opis radnog iskustva na obrascu iz Privitka 1C ove
uredbe;

e) potvrda poslodavca o radnom iskustvu u struci;

f)  ovjerena kopija potvrde o podmirenim obvezama iz
PIO/MIO za zaposlene osobe;

g) ovjerena kopija Uvjerenja o uspjesno zavrSenom
Programu osposobljavanja najmanje Modul 1
propisanim ¢lankom 34. ove uredbe;

h) dokaz o registriranom obrtu, dodatnoj ili dopunskoj
djelatnosti za projektiranje, arhitektonske i inzenjerske
djelatnosti i s njima povezano tehni¢ko savjetovanje,
struéni nadzor izgradnje objekata i postrojenja,
znanstveno-istrazivacku djelatnost, tehnicko
ispitivanje i analizu ili druge profesionalne djelatnosti
u oblasti arhitekture ili gradevinarstva, energetike 1 sl.

i)  kopija ugovora o osiguranju od odgovornosti za Stetu
koju bi podnositelj zahtjeva obavljanjem poslova iz
stavka 1. ovoga ¢lanka mogao udiniti investitoru ili
drugim osobama, u trajanju najmanje do isteka roka
vazenja rjesenja;

j)  uvjerenje o nekaznjavanju fizicke osobe, izdano od
nadleznog opéinskog suda;

k)  dokaz o podmirenim troskovima postupka.

Za pravne osobe, sukladno stavku (1) ovoga ¢lanka, a

prema obrascu iz Privitka 1B, potrebni su sljedeci

dokumenti:

a) izvod iz registra poslovnih subjekata FBiH nadleznog
registarskog suda;

b) kopije ugovora o radu struéno kvalificiranih osoba
koje ispunjavaju uvjete za obavljanje energijskog
audita i energijskog certificiranja zgrade sukladno
Clancima 5. i 6. ove uredbe, zaposlenih u stalnom
radnom odnosu kod podnositelja zahtjeva, s
imenovanjem osobe koja ¢e potpisivati izvjeS¢a o
provedenim energijskim auditima zgrade, energijske
certifikate zgrada, te ispunjeni obrazac iz Privitka 1D
ove Uredbe;

c) ovjerena kopija osobne iskaznice, ovjerena kopija
diplome o zavrSenom studiju, ovjerena kopija
Uvjerenja o polozenom struc¢nom ispitu, opis radnog
iskustva na obrascu iz Privitka 1C ove uredbe,
ovjerena kopija potvrde o podmirenim obvezama iz
PIO/MIO za zaposlene osobe, ovjerena kopija
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Uvjerenja o uspjesno zavrSenom Programu ospo-
sobljavanja Modul 1 ili Modul 1 i Modul 2,
propisanim ovom uredbom, za svaku imenovanu i
drugu stru¢nu kvalificiranu osobu zaposlenu kod
podnositelja zahtjeva, koja ¢e provoditi radnje i

postupke  energijskog audita i  energijskog
certificiranja zgrade;
d) kopija ugovora s polisom o osiguranju od

odgovornosti za Stetu koju bi podnositelj zahtjeva
obavljanjem poslova iz stavka 1. ovoga ¢lanka mogao
uciniti investitoru ili drugim osobama, u trajanju
najmanje do isteka roka vazenja rjeSenja;

e) uvjerenje o nekaznjavanju pravne osobe i odgovorne
osobe u pravnoj osobi, izdano od nadleznog
op¢inskog suda;

f)  dokaz o podmirenim troskovima postupka.

U svrhu utvrdivanja Cinjenica bitnih za davanje ovlasti

podnositelj zahtjeva duzan je na zahtjev FMPU dostaviti i

druge isprave i dokaze.

Opis radnog iskustva iz stavka (4) tocke 4. i stavka (5)

tocke 3. ovoga Clanka podrazumijeva samo ono radno

iskustvo u struci koje je steCeno nakon zavrSenog VI

stupnja struéne spreme ili drugog ciklusa Bolonjskog pro-

cesa, odnosno po stjecanju zvanja diplomiranog inzenjera
arhitektonske, gradevinske, strojarske ili elektrotehnicke
struke.

Clanak 15.

(Imenovana osoba)
Ovlastena pravna osoba imenuje struénu kvalificiranu
osobu za imenovanu osobu koja je zaposlena u stalnom
radnom odnosu s punim radnim vremenom u toj pravnoj
osobi i koja ispunjava uvjete iz ¢lanka 7. stavka (1). tocaka
1.,2.,3.15. ove uredbe, odnosno ¢lanka 6. stavka (2). tocke
2. ove uredbe,i koja ¢e u ime pravne osobe potpisivati
certifikate zgrada koje izdaje ta pravna osoba.
Imenovana osoba iz stavka (1.) ovoga ¢lanka provodi
radnje 1 postupke energijskog certificiranja, sukladno
uvjetima propisanim Zakonom i ovom uredbom i u pravnoj
osobi svojim potpisom potvrduje istinitost i1 tocnost
podataka na Certifikatu zgrade.
Ovlasti imenovane osobe iz stavka (1.) ove uredbe u
postupcima energijskih audita za druge izgradene objekte,
tehnoloske procese 1 /ili industrijska postrojenja i
energijskih audita komunalnih usluga ¢e se odrediti
propisima definiranim stavcima (3.) i (4.) ¢lanka 3. ove
uredbe.

POGLAVLJE IV. RJESENJE O OVLASTI
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Clanak 16.
(Rjesenje o ovlasti)

Rjesenje o ovlasti za fizi¢ku osobu sadrzi:

a) podatke o ovlastenoj osobi (ime i prezime, akademski
ili struéni naziv, mjesto i datum rodenja, jedinstveni
maticni broj i adresa);

b)  vrstu i broj ovlasti;

¢) datum izdavanja i rok vazenja ovlasti;

d) registarski broj iz registra ovlastenih osoba;

Rjesenje o ovlasti za pravnu osobu sadrzi:

a) podatke o ovlastenoj osobi (naziv, adresa sjedista,
identifikacijski broj, te ime i prezime odgovorne
osobe);

b)  vrstu i broj ovlasti;

c¢) datum izdavanja i rok vaZenja ovlasti;

d) registarski broj iz registra ovlastenih pravnih osoba;

e) 1ime 1 prezime, akademski ili struéni naziv i
jedinstveni mati¢ni broj imenovane osobe;
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f) imena i prezimena, akademski ili struni naziv i
jedinstvene maticne brojeve za druge strucne
kvalificirane osobe u pravnoj osobi, koje ¢e provoditi
radnje i postupke i energijskog audita i energijskog
certificiranja zgrade.

Clanak 17.
(Obnavljanje ovlasti)

Ovlast za energijski audit i/ili energijsko certificiranje

zgrade moZe se obnoviti na zahtjev ovlastene osobe.

Ovlastena osoba duzna je zahtjev za obnavljanjem ovlasti iz

stavka (1) ovoga ¢lanka podnijeti FMPU u roku najmanje

mjesec dana, a najviSe tri mjeseca prije isteka vazenja
ovlasti.

Na postupak i uvjete obnavljanja ovlasti iz stavka (1) ovoga

¢lana na odgovarajuéi nacin primjenjuju se odredbe ove

uredbe koje se odnose na davanje ovlasti.

Za obnavljanje ovlasti ovlaStena fizicka osoba duzna je

dokazati ispunjenje uvjeta iz ¢lanka 4. tocka 4., ¢lanka 6. te

Clanka 18. stavka 1. ove uredbe, a ovlaStena pravna osoba

duzna je dokazati ispunjenje uvjeta iz ¢lanaka 6., 14., 15. 1

Clanka 18. stavka (1). ove uredbe.

Prilikom podnoSenja zahtjeva za obnavljanjem ovlasti iz

stavka (1) ovog ¢lanka ovlastene osobe su duzne priloziti

najmanje dva uvjerenja o pohadanju Programa
usavrSavanja.

Ovlast se ne¢e obnoviti ako se za ovlaStenu osobu utvrde

¢injenice precizirane ¢lankom 20. ove uredbe.

Clanak 18.
(Izmjena ovlasti)

Ovlast iz ¢lanka 3. stavak (1) ove uredbe ¢e se izmijeniti
ako:
a) se u ovlastenoj osobi, nakon izdavanja ovlasti,

promijene okolnosti na temelju kojih je ovlast izdata;
b) se u ovladtenoj pravnoj osobi promijeni imenovana

osoba koja potpisuje energijski certifikat zgrade.
Zahtjev za izmjenu RjeSenja o ovlasti ili zahtjev za izmjenu
Rjesenja o ovlasti - vrste ovlasti, ovlaStena osoba duzna je
podnijeti u roku 30 dana od nastale promjene.
Na postupak i uvjete izmjene ovlasti odgovarajuée se
primjenjuju odredbe ove uredbe.

Clanak 19.
(Izmjene podataka iz RjeSenja o ovlasti)

U slucaju promjene imena, prezimena ili adrese ovlastene

fizicke osobe, uz zahtjev za izmjenu podataka iz Rjesenja o

ovlasti, ovlaStena fizicka osoba duzna je dostaviti:

a) dokaz o promjeni imena ili prezimena ovlaStene
fizicke osobe;

b) dokaz o promjeni adrese ovlastene fizicke osobe
(ovjerena kopija uvjerenja o prebivalistu).

U slucaju promjene naziva ili adrese ovlastene pravne

osobe ili promjene imena, prezimena ili adrese odgovorne

osobe u ovlastenoj pravnoj osobi, ovlastena osoba, uz
zahtjev za izmjenu podataka iz RjeSenja o ovlasti, duzna je
dostaviti:

a)  kopiju rjesenja o ovlasti;

b) dokaz o promjeni naziva ili adrese ovlaStene pravne
osobe (ovjerena kopija rjeSenja o upisu u sudski
registar) pravne osobe;

c¢) dokaz o promjeni imena ili prezimena ili adrese
odgovorne osobe u ovlastenoj pravnoj osobi.

U slu€aju promjene imenovane osobe u ovlastenoj pravnoj

osobi, a nova imenovana osoba je ve¢ navedena u izdatom

rjeSenju o ovlasti kao stru¢na kvalificirana osoba koja u toj
pravnoj osobi provodi radnje i postupke energijskog
certificiranja 1/ili energijskog audita zgrade ili se zaposljava
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nova struéna kvalificirana osoba kao imenovana osoba,

ovlastena pravna osoba podnosi zahtjev za izmjenu

podataka iz RjeSenja o ovlasti. Uz zahtjev za izmjenu

podataka iz RjeSenja o ovlasti dostavljaju se:

a)  ime prezime, adresa nove imenovane osobe;

b)  dokazi o podmirenim obvezama za PIO/MIO;

¢)  ovjerena kopija diplome;

d) dokaz o stazu;

e) ovjerena kopija uvjerenja o polozenom stru¢nom
ispitu;

f)  kratki zivotopis s referencama o radnom iskustvu.

U slucaju prestanka radnog odnosa jedne ili viSe stru¢nih

kvalificiranih osoba, na temelju kojih je izdato RjeSenje o

ovlasti, ovlaStena pravna osoba, ukoliko zaposljavanjem

drugih kvalificirana osoba i dalje ispunjava uvjete za datu

ovlast, podnosi zahtjev za izmjenu Rjesenja o ovlasti. Uz

zahtjev za izmjenu podataka iz RjeSenja o ovlasti dostavlja:

a) 1ime, prezime, adresu  novozaposlene  i/ili
novozaposlenih stru¢nih kvalificiranih osoba;

b) dokaze o podmirenim obvezama za PIO/MIO;

c) ovjerenu kopiju diplome;

d) ovjerenu kopiju uvjerenja o poloZzenom stru¢nom
ispitu;

e)  kratki zivotopis sa referencama o radnom iskustvu.

Zahtjev za izmjenu podataka iz RjeSenja o ovlasti - vrste

ovlasti, pravna osoba, ovlastena za obavljanje energijskog

certificiranja zgrada i/ili energijskog audita zgrada sa

slozenim tehni¢kim sustavom, podnosi u slucaju kada vise

ne ispunjava uvjete za datu ovlast sukladno ¢lanku 6. stavak

(2) ove uredbe, a ukoliko i dalje ispunjava uvjete za ovlast

za energijski audit i energijsko certificiranje zgrade s

jednostavnim tehni¢kim sustavom sukladno ¢lanku 6.

stavak (1.) ove uredbe. Uz zahtjev za izmjenu podataka iz

Rjesenja o ovlasti - vrste ovlasti ovlaStena pravna osoba

prilaze:

a) ime, prezime, adresu stru¢nih kvalificiranih osoba;

b) dokaze o podmirenim obvezama za PIO/MIO;

c)  ovjerenu kopiju diplome;

d) ovjerenu kopiju uvjerenja o poloZzenom struénom
ispitu;

e)  kratki zivotopis s referencama o radnom iskustvu.

Izmjena podataka iz RjeSenja o ovlasti ne mijenja rok

vazenja izdatog Rjesenja o ovlasti.

Na temelju podnesenog zahtjeva i utvrdenih Cinjenica iz

stavaka 1., 2., 3. 1 4. ovog €lanka, ministar FMPU utvrduje

izmjenu podataka iz RjeSenja o ovlasti, a novonastale

promjene se unose u registar osoba ovlastenih za obavljanje

energijskih audita i/ili energijsko certificiranje zgrada.

Clanak 20.
(Oduzimanje ovlasti)
Ovlastenoj osobi ¢e se oduzeti ovlast, odnosno ovlast se
necée obnoviti ako se utvrdi da je ovlastena osoba:
a)  prestala ispunjavati propisane uvjete prema kojima je
dobila ovlast;
b) dobila ovlast na temelju neto¢nih podataka;
c) obavljala poslove suprotno odredbama ¢lanaka 8. 1 9.
ove uredbe;
d) osudena za jedno ili viSe kaznenih djela iz ¢lanka 7.
ove uredbe.
e) prekoracila broj kaznenih bodova definiran Uredbom
iz ¢lanka 26. Zakona.
Rjesenje o oduzimanju ovlasti donosi ministar FMPU po
prethodno pribavljenom misljenju Stru¢nog odbora i/ili
Neovisnog povjerenstva.
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Clanak 21.
(Troskovi izdavanja i obnavljanja ovlasti)

Troskove postupka davanja i obnavljanja ovlasti za
obavljanje energijskih audita i/ili energijskog certificiranja
zgrada i ovlasti za obavljanje Programa obuke propisuje
ministar FMPU posebnim rjeSenjima.

Izmjena rjeSenja o ovlasti ili izmjena vrste ovlasti za
provodenje energijskih audita i energijsko certificiranje
zgrada izdaje se sukladno Zakonu o federalnim upravnim
pristojbama i tarifi federalnih upravnih pristojbi ("Sluzbene
novine Federacije BiH", br. 6/98, 8/00, 45/10, 43/13 i
98/17) i ovom uredbom.

POGLAVLJE V. PROGRAM OBUKE
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Clanak 22.
(Program obuke)

Program obuke =za vrSenje energijskog audita

energijskog certificiranja zgrada sastoji se od:

a) teorijskog dijela nastave,

b) laboratorijskog dijela nastave,

c¢) prakticnog dijela,

d) diskusije i pripreme izvjes¢a za prakti¢ni dio,

e) provodenja provjere znanja kandidata.

Program obuke iz stavka (1) ovog ¢lanka (Modul 1/Modul

2) je dat u privitcima 4A.114B.1

Program obuke za vrSenje redovitih energijskih audita

sustava grijanja i sustava klimatizacije sastoji se od:

a) teorijskog dijela nastave,

b) praktinog dijela - dva redovita energijska audita
(jedan za sustave grijanja, a drugi za sustave
klimatizacije),

c) diskusije i pripreme izvje$¢a za prakti¢ni dio,

d) provjere znanja kandidata.

Program obuke iz stavka (3) ovog ¢lanka ¢e biti sastavni

dio pravilnika o redovitom energijskom auditu sustava

grijanja i sustava klimatizacije.

Clanak 23.

(Provodenje programa obuke)
Program stru¢nog osposobljavnja, provjeru znanja stru¢ne
osposobljenosti, kao i obvezatno usavrSavanje strucnih
kvalificiranih osoba provode pravne osobe registrirane u
FBiH koje za to imaju ovlast resornog ministarstva.
Ovlast pravnim osobama za obavljanje Programa obuke za
provodenje energijskog audita i energijskog certificiranja
zgrada daje FMPU rjeSenjem, uz prethodno pribavljeno
misljenje (uvjerenje) FMERI, a na prijedlog Strucnog
odbora.
Ovlast pravnim osobama za obavljanje Programa obuke za
provodenje redovitih energijskih audita sustava grijanja i
sustava klimatizacije daje FMERI.
Ovlast iz st. (2) 1 (3) ovog ¢lana daje se na rok od pet
godina, a moze se produljiti na isti rok, na nacin i pod
uvjetima propisanim ovom uredbom.
Protiv rjeSenja iz st. (2). i (3) ovoga ¢lanka i rjeSenja o
odbijanju ili odbacivanju zahtjeva za davanje ovlasti i
rjeSenja o obustavi postupka ne moze se izjaviti zalba, ali se
moze pokrenuti upravni spor.

Clanak 24.

i/ili

(Uvjeti za davanje ovlasti za obavljanje Programa obuke)

Ovlast za obavljanje Programa obuke daje se pravnoj osobi

koja:

a) ima sjediste u Federaciji Bosne i Hercegovine i koja je
registrirana za djelatnost visokog obrazovanja pod
Sifrom 85.42 Odluke o klasifikaciji djelatnosti BiH
2010 ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 47/10), odnosno
Arhitektonske 1 inzinjerske djelatnosti i s njima

@

povezano tehnicko savjetovanje; tehnicko ispitivanje i
analiza (projektiranje), pod Siframa 71 i 71.1, 71.2 i
71.20, znanstveno istrazivanje i razvoj pod Sifrom 72.,
i 72.1, usluge nadzora izvodenja projekata za zgrade
(pod 71.1), te organizacija izvodenja gradevinskih
projekata, odnosno struéni nadzor izgradnje objekata i
postrojenja pod Sifrom 41.1, ili druge profesionalne
djelatnosti u oblasti arhitekture ili gradevinarstva i
energetike s posebnim fokusom na energetska pos-
trojenja, procesnu tehniku i okolinsko inZenjerstvo;

b)  zaposljava ili na drugi nacin osigurava struéne osobe
koje ¢e voditi obuku 1 provjeru znanja za osobe koje
trebaju vrsiti energijski audit i/ ili energijsko
certificiranje zgrade, odnosno zaposljava ili na drugi
nacin osigurava struéne osobe koje ¢e voditi obuku
osoba za provodenje redovitih energijskih audita
sustava grijanja i sustava klimatizacije;

c) je potpuno tehnicki opremljena za obavljanje
teorijskog, laboratorijskog 1 prakticnog dijela
Programa obuke i provodenja provjere znanja;

d) ima potrebnu administraciju za vodenje evidencija i
obavljanje drugih administrativnih poslova;

e) je organizirala i realizirala najmanje jedan program
obuke sli¢nog ili istog tipa;

f)  je sudjelovala u najmanje po jednom relevantnom
projektu iz oblasti energijske ucinkovitosti u
zgradarstvu i energijske ucinkovitosti u industriji, uz
dokaz o wuspjesno izvrSenom poslu od strane
narucitelja projekta.

Stru¢ne osobe iz stavka (1) tocka b) ovoga ¢lanka su osobe

koje:

a) imaju zavrSen VII. stupanj stuéne spreme ili drugi
ciklus Bolonjskog procesa, odnosno zvanje diplomi-
ranog inzinjera arhitektonske, gradevinske, strojarske
ili elektrotehnicke struke i najmanje akademski naziv
magistra  znanosti  arhitektonske,  gradevinske,
strojarske ili elektrotehnicke struke;

b) imaju najmanje sedam godina radnog iskustva u struci
i trajno rade na pripremi ili primjeni tehnicke
regulative iz podrucja energijske ucinkovitosti koja je
predmet programa obuke;

C)  su priznati struénjaci iz podru¢ja programa obuke;

d)  su priznati predavaci iz podruc¢ja programa obuke.

Clanak 25.

(Zahtjev za dobijanje ovlasti za obavljanje Programa obuke)

M

@

Zahtjev za dobijanje ovlasti za obavljanje Programa obuke

podnosi se resornom ministarstvu na propisanom obrascu iz

Privitka 5. ove uredbe, sukladno ¢lanku 23. stavak (2) ove

uredbe.

Zahtjevu iz stavka (1.) ovoga ¢lanka prilazu se:

a)  zivotopisi strucnih osoba koje ¢e provoditi Program
obuke;

b) kopiju diploma struénih osoba koje ¢e provoditi
Program obuke;

c) detaljno razradeni Program osposobljavanja i Program
usavr$avanja s planiranom satnicom prema privitcima
4A.1., 4B.1. i 4C.1. ove uredbe, odnosno detaljno
razradeni Program osposobljavanja i Program
usavrSavanja s planiranom satnicom koji ¢e biti
definiran pravilnikom o redovitom energijskom auditu
sustava grijanja i sustava klimatizacije;

d) sadrzaj i nacin provodenja provjere znanja polaznika
Programa osposobljavanja;

e) dokaz o stalno zaposlenim administrativnim osobama
i pojedinim predavacima na programu obuke;
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f)  uvjerenje o nekaznjavanju pravne osobe i odgovorne
osobe u pravnoj osobi, izdano od nadleznog
opcinskog suda;

g) referentna lista o provedenim programima obuke i
projektima iz energijske ucinkovitosti;

h) dokaz o podmirenim troskovima postupka dobijanja
ovlasti,

i) dokaz o vlasnistvu, najmu ili pravu koristenja
potrebnog prostora za provodenje programa obuke;

j)  kopije ugovora o djelu predavaca koji nisu zaposleni
kod nositelja programa obuke.

Clanak 26.
(Obveze nositelja Programa obuke)

Nositelj Programa obuke obvezan je:

a) provoditi Program obuke sukladno propisanom
programu iz privitaka 4A.1., 4B.1. 1 4C.1. ove uredbe
i Metodologiji za utvrdivanje energijskih karakteristi-
ka zgrada i Algoritmu za proracun istih, odnosno
sukladno propisanom programu za redovite energijske
audite sustava grijanja 1 sustava klimatizacije i
metodologiji s algoritmom za provodenje energijskog
audita sustava grijanja i sustava klimatizacije;

b) provjeriti identitet i prisutnost osobe koja pohada
Program obuke;

c) provjeriti ispunjava li osoba koja se prijavljuje za
pohadanje Programa obuke potrebne uvjete za
dobivanje ovlasti u odnosu na struku i radno iskustvo
utvrdene Zakonom i ovom uredbom, te ju upozoriti u
slucaju neispunjenja;

d) organizirati i provesti provjeru znanja osoba koje
pohadaju Program osposobljavanja;

e) uslucaju kada se Program osposobljavanja odnosi na
energijski audit i/ili energijsko certificiranje zgrada
provesti provjeru znanja osoba koje pohadaju
Program osposobljavanja u suradnji sa Stru¢nim
odborom;

f)  osigurati obavljanje praktine nastave za svakog
polaznika na personalnom ra¢unaru;

g) izdati Uvjerenje o sudjelovanju u programu
osposobljavanja osobama koje su bile nazocne
najmanje 70 % vremena obuke,

h) voditi evidenciju osoba koje su uspjesno polozile
Program obuke;

i)  izvjeStavati FMPU/FMERI o provodenju Programa
obuke i 0 podatcima iz evidencije koju vodi;

j)  omoguciti FMPU/FMERI nadzor nad provedbom
Programa obuke i drugim obvezama koje ima
sukladno ovoj uredbi, te nad dokumentima na temelju
kojih se vodi evidencija osoba koje pohadaju Program
obuke;

k) uCiniti dostupnim Program obuke i ovlast za
obavljanje Programa obuke osobama koja pohadaju
Program obuke na prikladan nacin i na svojim
sluzbenim internetskim stranicama;

1)  objavljivati pozive za sudjelovanje na Programu

obuke u struénoj periodici, po potrebi drugim

sredstvima javnog priopéenja na podrucju Federacije

Bosne i1 Hercegovine, te na sluzbenim internetskim

stranicama nositelja Programa obuke;

omoguditi  predstavniku FMPU i  Strucnog

odbora/predstavniku  FMERI provjeru provodenja

Programa obuke sukladno ovoj uredbi, odnosno

Pravilniku o redovitom energijskom auditu sustava

grijanja i sustava klimatizacije;

m)

@

(€)

)

®)

(©)

0

®)

€

(10)

()

(12)

M

@

(€)

n) dostaviti FMPU, odnosno FMERI nastavni plan
odrzavanja Programa obuke za razdoblje od najmanje
12 mjeseci najkasnije do 1. listopada tekuce godine;
Nositelj Programa obuke u suradnji sa Stru¢nim odborom iz
¢lanka 10. ove uredbe u pisanom i elektronskom obliku
dostavljaju FMPU podatke o osobama koje su zavrsile
Program osposobljavanja (Modul 1/Modul 2) u roku 15
dana od provedene provjere znanja, prema obrascima
propisanim od strane Stru¢nog odbora;
Nositelj Programa obuke, u pisanom i elektronskom obliku,
dostavlja FMERI podatke o osobama koje su zavrsile
Program osposobljavanja sukladno Pravilniku u roku 15
dana od provedene provjere znanja;
Nositelj Programa obuke u pisanom i elektronskom obliku
dostavlja FMPU podatke o osobama koje su zavrsile
Program usavrSavanja (Modul 3) u roku 15 dana od
odrzanog Programa usavrSavanja;
Nositelj Programa obuke, u pisanom i elektronskom obliku,
dostavlja FMERI podatke o osobama koje su zavrSile
Program usavrsavanja sukladno Pravilniku u roku 15 dana
od odrzanog Programa usavr$avanja;
Nositelj Programa obuke obvezan je provesti Program
osposobljavanja najmanje jednom godisnje ukoliko se za te
programe prijavi 15 i viSe polaznika;
Nositelj Programa obuke obvezan je provesti Program
usavr§avanja najmanje jednom godiSnje ukoliko se za te
programe prijavi 15 i vise polaznika;
Program osposobljavanja i Program usavrSavanja ukljucuju
teoretsku i prakticnu nastavu i provode se u skupinama od
najvise 30 polaznika;
Nositelj Programa obuke duzan je na zahtjev
FMPU/FMERI dostavljati i druge podatke o provedbi
Programa obuke i o podatcima iz evidencije koju vodi;
Nositelj Programa obuke duzan je trajno ispunjavati
propisane uvjete za davanje ovlasti, i o svakoj promjeni
koja moze utjecati na valjanost ovlasti, bez odgadanja, a
najkasnije u roku 15 dana pisano obavijestiti resorno
ministarstvo;
Nositelj Programa obuke duZan je dio sredstava uplacenih
za provodenje provjere znanja od strane polaznika
Programa obuke uplatiti FMPU sukladno posebnom
rjesenju o visini naknade za provjeru znanja koje donosi
ministar FMPU;
Nositelj Programa obuke duZan je dio sredstava uplacenih
za provodenje provjere znanja od strane polaznika
Programa obuke uplatiti FMERI sukladno posebnom
rjeSenju o visini naknade za provjeru znanja koje donosi
ministar.

Clanak 27.

(Program usavrSavanja)
Program usavrsavanja jednom u razdoblju od dvije godine
obvezno pohadaju ovlastene osobe, te imenovane i strucne
kvalificirane osobe zaposlene u ovlastenoj pravnoj osobi,
koje provode energijsko certificiranje i/ili energijski audit
zgrade, redoviti audit sustava grijanja i sustava
klimatizacije, te komunalnih djelatnosti, i ostalih
energijskih audita definiranih propisima iz st. (3), (4) 1 (5)
¢lanka 3. ove uredbe.
Podatci o zavrSenom Programu usavrSavanja obvezatno se
unose u Registar ovlastenih osoba, te se mogu objaviti na
sluzbenim internetskim stranicama FMPU i FMERI.
Program  osposobljavanja i Program usavrSavanja
obvezatno ukljucuju teoretsku i prakti¢nu nastavu i provode
se u skupinama od najvise 30 polaznika.
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Clanak 28.
(Nadzor nad radom nositelja Programa obuke i oduzimanje
ovlasti)

(1) Nadzor nad ispunjavanjem uvjeta za obavljanje Programa
obuke i nadzor nad radom nositelja Programa obuke
provodi FMPU/ FMERI, svatko u okviru svoje nadleznosti.

(2) Ako se utvrdi nepravilnost u provodenju Programa obuke,
ministarstva iz stavka (1) ovog clanka ¢e nositelju
Programa obuke rjeSenjem odrediti rok za otklanjanje
nepravilnosti.

(3) Ako nositelj Programa obuke u roku ne otkloni
nepravilnosti, ministarstva iz stavka (1) ovog ¢lanka ¢e mu
rjeSenjem oduzeti ovlast.

(4) Protiv rjeSenja iz stavka (3) ovoga ¢lanka ne moze se
izjaviti zalba, ali se moze pokrenuti upravni spor.

(5) U provodenju teoretskog i prakticnog dijela obuke i
provjere znanja prema Programu obuke ne mogu
sudjelovati osobe nadlezne za nadzor nad provodenjem
Programa obuke ili koje obavljaju druge vrste nadzora nad
primjenom propisa kojima se ureduje djelatnost nositelja
programa obuke.

Clanak 29.
(Provjera znanja)

(1) Provjeru znanja osobe koja pohadaju Program
osposobljavanja Modul 1 i/ili Modull i Modul 2 organizira
nositelj Programa obuke putem ispitnog povjerenstva u
suradnji sa Strué¢nim odborom.

(2) Troclano ispitno povjerenstvo ¢ine dvije strune osobe koje
su sudjelovale u provodenju Programa obuke i ¢lan
Struénog odbora iz ¢lanka 11. stavka (2) ove uredbe.

(3) Strucne osobe iz stavka (2) ovog ¢lana imenuje nositelj
Programa obuke.

(4) Ispit se sastoji iz pismenog i prakticnog dijela.

(5) Kod provodenja provjere znanja nositelj Programa obuke
vodi zapisnik koji obvezno sadrzi:

a) podatke o osobi koja je pristupila provjeri znanja (ime
i prezime, akademski ili struéni naziv, jedinstveni
maticni broj, datum i mjesto rodenja);

b)  datum provodenja provjere znanja;

c) ispit koji je rjeSavala osoba koja je pristupila provjeri

znanja;

d) imena i prezimena osoba koje su provele provjeru
znanja;

e) Uvjerenje o sudjelovanju u Programu osposoblja-
vanja;

f)  Smatra se da je osoba uspjesno polozila pismeni dio
provjere znanja ukoliko je ostvarila najmanje 70%
bodova od svakog poglavlja koje je predmet ispita.

(6) Prakticni dio provjere znanja se sastoji od provodenja
zadataka energijskog audita i energijskog certificiranja
zgrade sa jednostavnim tehnickim sustavom, energijskog
audita zgrade sa slozenim tehni¢kim sustavom i energijskog
certificiranja zgrade sa slozenim tehni¢kim sustavom,
zadataka izrade energijskog certifikata, odnosno zadataka
izrade odgovarajuceg izvjesca.

(7) Smatra se da je osoba uspjesna polozila prakticni dio
provjere znanja ukoliko je izradeni energijski certifikat,
odnosno izvjesce o energijskom auditu, od strane ispitnog
povjerenstva koje imenuje nositelj Programa obuke
ocijenjen pozitivno na temelju razradenog sustava
bodovanja.

(8) Osoba koja ne polozi pismeni ili prakti¢ni dio provjere
znanja, ima pravo jo§ jednom pristupiti provjeri znanja u
dijelu koji nije polozilo.

(9) Ako i nakon ponovnog pristupanja provjeri pismenog i/ili
prakticnog dijela provjere znanja osoba nije polozila,

obvezna je ponovno pohadati cijeli Program obuke i nakon
toga ponovo pristupiti provjeri znanja.

(10) Osobama koja su uspje$no zavrSile provjeru znanja, na
prijedlog Stru¢nog odbora, ministar FMPU izdaje Uvjerenje
0 uspjesno zavrSenom Programu osposobljavanja.

(11) Osobama koje su pohadale Program usavr$avanja nositelj
Programa obuke izdaje Uvjerenje o sudjelovanju na
Programu usavrsavanja.

Clanak 30.
(Provjera znanja za redovite audite sustava grijanja i sustava
klimatizacije)

Nacin provjere znanja osoba koje su pohadale Program
obuke za obavljanje redovitih energijskih audita sustava grijanja i
sustava klimatizacije definirat ¢e se pravilnikom o redovitom
energijskom auditu sustava grijanja i sustava klimatizacije.

Clanak 31.
(Uvjerenje o zavrSenom Programu osposobljavanja i Uvjerenje o
sudjelovanju na Programu usavrSavanja)

Uvjerenja o zavrSenom Programu obuke obvezno sadrze:

1)  naziv nositelja programa obuke;

2) ime i prezime, akademski ili stru¢ni naziv, jedinstveni
mati¢ni broj, datum i mjesto rodenja osobe koja je
pohadala program obuke;

3) datum polaganja programa osposobljavanja/usavrsa-
vanja i vrstu programa obuke;

4) naziv uredbe, broj i datum "Sluzbenih novina
Federacije BiH" u kojima je objavljena uredba na
temelju koje se program obuke provodi;

5)  broj uvjerenja, datum i mjesto izdavanja uvjerenja;

6) potpis odgovorne osobe nositelja programa obuke i
njegov pecat.

POGLAVLJE VI. REGISTAR NOSITELJA PROGRAMA
OBUKE

Clanak 32.
(Registar ovlastenih osoba za obavljanje Programa obuke)

(1) FMPU/FMERI vodi registar ovlastenih nositelja Programa
obuke u elektronickom i pisanom obliku.

(2) Registar je javan.

(3) FMPU/FMERI moze podatke iz registra uciniti javno
dostupnim na mreznim stranicama ili na drugi prikladan
nacin.

(4) Registar ovlastenih nositelja Programa obuke vodi se prema
obrascu iz Privitka 7. ove uredbe.

Clanak 33.
(Nacin vodenja Registra)

Registar nositelja Programa obuke iz ¢lanka 32. ove uredbe
sadrzi: klasifikacijski broj, redni broj, datum davanja ovlasti,
naziv sveuciliSta, fakulteta, instituta, strune organizacije i
identifikacijski broj, adresu i telefon, ime i prezime odgovorne
osobe, imena i prezimena osoba koje provode Program obuke i
prostor za napomene.

POGLAVLJE VII. PROGRAM OSPOSOBLJAVANJA 1
PROGRAM USAVRSAVANJA

Clanak 34.
(Program osposobljavanja za energijski audit i/ili energijsko
certificiranje zgrada)

(1) Program osposobljavanja za energijski audit i/ili energijsko
certificiranje zgrada utvrden je kroz Modul 1 i Modul 2.

(2) Modul 1 utvrduje se u trajanju od 40 sati, a Modul 2 u
trajanju od 24 sata za arhitektonsku i gradevinsku struku, 30
sati za strojarsku struku i 16 sati za elektrotehnicku struku.

(3) Modul 1 obvezno pohadaju:
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a) fizicke osobe koje Ce se ovlastiti za poslove iz ¢lanka
28. alineja a) Zakona i ¢lanka 3. stavka (1) tocka a)
ove uredbe;

b) fizicke osobe zaposlene u pravnoj osobi koja je
ovlastena za poslove iz ¢lanka 28. alineja a) Zakona i
¢lanja 3. stavja (1) tocke a). ove uredbe.

Modul 2 obvezno pohadaju:

1. fizicke osobe i/ili fizi¢ke osobe zaposlene u pravnoj
osobi koje ¢e se ovlastiti za poslove iz ¢lanka 28.
alineje a), b) i c¢) Zakona, i ¢lanka 3. stavka (1)
tocaka a) b) i ¢) ove uredbe,

Program osposobljavanja utvrden u Modulu 2 mogu

pohadati samo osobe koje su uspjesno zavrSile Program

osposobljavanja utvrden u Modulu 1.

Nakon uspjesno zavrSenog Programa osposobljavanja,

fizi¢ke osobe su osposobljene:

a) za dobro poznavanje vaze¢ih propisa kojima se u
FBiH implementiraju direktive iz podrucja
energijske ucinkovitosti;

b) da budu sposobne za samostalno prikupljanje i
obradu podataka o zgradi i o tehni¢kim sustavima u
zgradi, a koji su potrebni za energijsku ocjenu
sukladno Metodologiji provodenja energijskog
audita propisanoj ovom uredbom

¢) za primjenu racunarskih programa namijenjenih za
obavljanje proracuna s ciljem dobijanja podataka
koji se iskazuju kod energijskog certificiranja i
energijskog audita zgrade;

d) zaocjenu nacina upravljanja energijom u zgradi;

e) zaocjenu gradevinske karakteristike zgrade u smislu
racionalnog koriStenja energije i toplinske zastite;

f)  zaocjenu tehnickih sustava zgrade;

g) za interpretiranje podatka o zgradi naro€ito u odnosu
na dimenzije i tip gradevinskih dijelova zgrade;

h) za izvodenje potrebnih proratuna potrebnih za
obavljanje energijskog certificiranja i1 energijskog
audita zgrade;

i) za odredivanje mjera za poboljSanje energijske
ucinkovitosti zgrade i davanje preporuka za
korisStenje zgrade, odnosno, za odredivanje mjera za
poboljsanje energijske ucinkovitosti sustava grijanja
i sustava klimatizacije u zgradi, elektrotehnickog
sustava i sustava za pripremu potro$ne tople vode;

j)  zaizradu Certifikata zgrade i izvje$¢a o provedenom
energijskom auditu zgrade.

Clanak 35.
(Program usavr$avanja)

Program usavrSavanja se utvrduje u trajanju od 8 do 16 sati

ovisno o tehnicko-tehnoloskom i metodoloskom napretku

na podrucju energijske ucinkovitosti u zgradarstvu,
industriji, transportu, o promjenama regulative i razvoju
raCunarskih alata.

Programom usavrsavanja strucno kvalificirane osobe stjecu

znanja o:

a) izvjeS¢ima o energijskim auditima i energijskim
certifikatima zgrada;

b) tehnickom napretkn u struci (materijali, oprema,
tehnologije, metodologije i sl.);

c) promjenama vezanim uz regulativu iz podrucja
energijske  uCinkovitosti ~ zgrada, = promjenama
europskog prava na tom podrudju;

d) razvoju softverskih alata za izraCun energijskih
karakteristika zgrade;

e) ispravnosti, tocnosti i potpunosti izdatih energijskih
certifikata zgrada i izradenih izvjes¢a o energijskom
auditu.

DIO TRECI - NADZOR I INSPEKCIJA
POGLAVLJE 1. UPRAVNI NADZOR I INSPEKCIJA

M

@

3)

M

Clanak 36.
(Upravni nadzor)

Upravni nadzor obuhvac¢a nadzor nad primjenom odredbi
ove uredbe, nadzor nad obavljanjem poslova odredenih
ovom uredbom, nadzor nad zakonito§¢u upravnih i drugih
akata koje donose nadlezni organi definirani ovom
uredbom, kao i nadzor nad njihovim postupanjem obavlja
FMERI i FMPU, svatko u okviru svojih nadleznosti,
sukladno ovlastima propisanim Zakonom, Zakonom o
organizaciji organa uprave ("SluZbene novine Federacije
BiH", br. 35/05) i Zakonom o upravnom postupku u
Federaciji BiH ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 2/98
148/99).

Nadzor nad ispunjavanjem uvjeta za provodenje energijskih
audita i/ili energijskog certificiranja zgrada i radom
ovlastenih osoba provodi FMPU i nadlezna inspekcija,
svatko u okviru svojih nadleznosti.

Nadzor nad ispunjavanjem uvjeta ovlastenih osoba i
provodenjem energijskih audita iz ¢lanka 3. st. (3),(4), (5) i
(6) ove uredbe provodi FMERI i nadlezna inspekcija,
svatko u okviru svojih nadleznosti

Clanak 37.

(Inspekcija)
Inspekcijski nadzor nad obavljanjem odredbi ove uredbe
vr$i TrziSno-turistiCka, Tehni¢ka i Urbanisticko-ekoloSka
inspekcija Federalne uprave za inspekcijske poslove svaka
u svojoj nadleznosti, sukladno c¢lanku 50. Zakona,
Zakonom o inspekcijama u Federaciji Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", br.73/14) i gradevinske
inspekcije osnovane propisima na kantonalnoj razini.

POGLAVLIJE 11. KAZNENE ODREDBE

M

@

Clanak 38.
(Ovlasteno pravno lice)

Sukladno ¢lanku 55. Zakona, novfanom kaznom od

5.000,00 KM do 15.000,00 KM bit ¢e kaznjena pravna

osoba ovlastena za obavljanje energijskog audita zgrade za

prekrsaj ako:

a) postupa suprotno odredbi c¢lanka 32. stavka (2)
Zakona i ¢lanka 8. ove uredbe;

b) ne odgovori na zahtjev klijenta kako je definirano u
¢lanku 32. stavku (3) Zakona;

c) obavlja energijski audit za klijenta suprotno odredbi
Clanka 32. stavku (5) Zakona i ¢lanka 8. ove uredbe;

d) struéna kvalificirana osoba, zaposlena u pravnoj
osobi, provodi energijski audit i energijsko
certificiranje zgrade za klijenta suprotno odredbi
¢lanka 32. stavka (9) Zakona i ¢lanka 8. ove uredbe;

e) ne dostavi podatke potrebne za upis u Registar izdatih
certifikata sukladno Uredbi o provodenju energijskih
audita i izdavanju energijskog certifikata;

f) ne dostavi jednom godiSnje izvjeS¢e kako je
definirano u ¢lanku 32. stavak (7) Zakona.

Nov¢anom kaznom od 5.000,00 KM do 15.000,00 KM bit

¢e kaznjena pravna osoba ovlastena za obavljanje

energijskog certificiranja zgrade sa slozenim tehnickim
sustavom za prekr$aj ako:

a) ne vodi evidenciju o izvr§enim energijskim certificira-
njima i ne ¢uva prate¢u dokumentaciju najmanje 10
godina
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b) ne odgovori na zahtjev klijenta kako je definirano u
¢lanku 32. stavku (3) Zakona

c) obavlja energijsko certificiranje zgrade sa sloZenim
tehnickim sustavom za klijenta suprotno odredbi
¢lanka 32. stavku (5) Zakona

d) struéna kvalificirana osoba, zaposlena u pravnoj
osobi, provodi energijsko certificiranje zgrade za
klijenta suprotno odredbi clanka 32. stavka (9)
Zakona i ¢lanka 8. ove uredbe;

e) ne dostavi podatke potrebne za upis u Registar izdatih
certifikata sukladno Uredbi o provodenju energijskih
audita i izdavanju energijskog certifikata.

f)  ne dostavi jednom godiSnje izvjesée sukladno ¢lanku
32. stavak (7) Zakona

Pravnoj osobi iz stavka (1) ovoga ¢lanka koja napravi dva

ili vise prekr$aja tijekom jedne kalendarske godine povuci

¢e se ovlast za obavljanje energijskog audita i/ili

energijskog certificiranja zgrada sukladno ¢lanku 27. stavak

(5) Zakona i ¢lanku 20. ove uredbe.

Pravna osoba kojoj je oduzeta ovlast za obavljanje

energijskog audita i energijsko certificiranje zgrade moc¢i ¢e

podnijeti novi zahtjev za izdavanje ovlasti u roku ne kracem
od dvije godine nakon izdavanja akta kojim je proglaSena

odgovornom za prekrSaj iz ¢lanka 55. stavka (1) Zakona, i

¢lanka 20. ove uredbe.

Clanak 39.
(Ovlastena fizicka osoba)

Sukladno ¢lanku 56. Zakona, novéanom kaznom od 500,00

KM do 1.500,00 KM bit ¢e kaZnjena fizicka osoba

ovlastena za obavljanje energijskog audita i energijskog

certificiranja zgrade sa jednostavnim tehni¢kim sustavom
za prekr$aj ako:

a) postupa suprotno odredbi c¢lanka 32. stavka (2)
Zakona i ¢lanka 8. ove uredbe;

b) ne odgovori na zahtjev klijenta kako je definirano u
Clanku 32. stavak (3) Zakona;

c) obavlja energijski audit i energijsko certificiranje
zgrade sa jednostavnim tehnickim sustavom za
klijenta suprotno odredbi c¢lanka 32. stavak (6)
Zakona i ¢lanka 8. ove uredbe

d) ne dostavi podatke potrebne za upis u Registar izdatih
certifikata, sukladno Uredbi o provodenju energijskih
audita i izdavanju energijskog certifikata

e) ne dostavi jednom godiSnje izvjeSée sukladno ¢lanku
32. stavak (7) Zakona

Fizickoj osobi iz stavka (1) ovog ¢lanka koja napravi dva ili

vise prekrSaja u tijeku jedne kalendarske godine povuéi ¢e

se ovlast za vrSenje energijskih audita sukladno ¢lanku 27.

stavak (5) Zakona i ¢lanku 20. ove uredbe.

Fizicka osoba kojoj je oduzeta ovlast za obavljanje

energijskog audita i energijskog certificiranja zgrade sa

jednostavnim tehnickim sustavom mo¢i ¢e podnijeti novi
zahtjev za izdavanje ovlasti u roku ne kraéem od dvije
godine nakon izdavanja akta kojim je proglasena

odgovornom za prekrsaj iz ¢lanka 56. stavka (1) Zakona, i

¢lankom 20. ove uredbe.

Clanak 40.
(Nositelj Programa obuke)
Nov¢anom kaznom od 5.000,00 KM do 15.000,00 KM bit
¢e kaznjen nositelj Programa obuke za prekrsaj ako:
a)  postupa suprotno odredbi ¢lanka 24. stavak (1) i 27.
stavka (1) ove Uredbe;
b) ne dostavlja FMPU/ FMERI podatke definirane
¢lankom 27. st. (2) i (3) ove uredbe.

2

Nositelj Programa obuke kojem je oduzeta ovlast za
obavljanje Programa obuke mo¢i ¢e podnijeti novi zahtjev
za izdavanje ovlasti u roku ne kracem od dvije godine
nakon izdavanja akta kojim je proglasen odgovornim za
postupanje suprotno ¢l. 24. i 27. ove uredbe, odnosno za
postupanje definirano ¢lankom 28. st. (2) 1 (3) ove uredbe.

POGLAVLIJE IIL. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

M

2

€)

)

®)

(6)

™

Clanak 41.
Nositelji programa obuke koji imaju vazece ovlast duzni su
svoje programe obuke uskladiti s programima propisanim u
privitcima 4A.1, 4B.1 i 4C.1 ove uredbe u roku 60 dana od
dana stupanja na snagu ove uredbe.
Na dan stupanja na snagu ove uredbe programi obuke koji
su u toku dovrsit ¢e se sukladno propisu po kojem je
postupak pokrenut.
Pravne osobe koje na dan stupanja na snagu ove uredbe
posjeduju vazecu ovlast FMPU za obavljanje energijskih
audita i energijskog certificiranja zgrada sa jednostavnim
tehni¢kim sustavom izdatu prema odredbama Pravilnika o
uvjetima za osobe koje vrSe energijsko certificiranje
objekata ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 28/10)
mogu nastaviti obavljati poslove provodenja energijskih
audita i energijskog certificiranja zgrada s jednostavnim
tehnickim sustavom bez izdavanja novog ovlasti a do isteka
roka vazeéeg ovlasti.
Pravne osobe koje na dan stupanja na snagu ove uredbe
posjeduju vazecu ovlast FMPU za obavljanje energijskih
audita i energijsko certificiranje zgrada sa slozenim
tehni¢kim sustavom izdatu prema odredbama Pravilnika o
uvjetima za osobe koje vrSe energijsko certificiranje
objekata ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 28/10)
mogu nastaviti obavljati poslove provodenja energijskih
audita i/ili energijskog certificiranja zgrada sa sloZenim
tehnic¢kim sustavom bez izdavanja nove ovlasti a do isteka
roka vazee ovlasti, ukoliko rok vazeée ovlasti istjeCe u
godini stupanja na snagu ove uredbe.
Pravne osobe koje na dan stupanja na snagu ove uredbe
posjeduju vazecu ovlast FMPU za obavljanje energijskih
audita i energijsko certificiranje zgrada sa slozenim
tehni¢kim sustavom, ¢iji rok isti¢e u godini nakon godine
stupanja na snagu ove uredbe, mogu nastaviti obavljati
poslove provodenja energijskih audita i/ili energijskog
certificiranja zgrada sa sloZzenim tehnickim sustavom bez
izdavanja nove ovlasti a do isteka roka vazece ovlasti, samo
u slucaju da se izvrsi obuka stru¢no kvalificiranih osoba u
dijelu razlike izmedu Programa stru¢nog osposobljavanja
Modul 2, Pravilnika o uvjetima za osobe koje vrSe
energijsko certificiranje objekata ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 28/10) Programa propisanog u
Privitku 4B.1 ove Uredbe u roku od godinu dana od dana
stupanja na snagu ove uredbe.
Iznimno od stavka (6) ovog ¢lanka pravne osobe koje na
dan stupanja na snagu ove uredbe posjeduju vazecu ovlast
FMPU za obavljanje energijskih audita i energijsko
certificiranje zgrada sa slozenim tehni¢kim sustavom, ¢iji
rok istice u godini stupanja na snagu ove uredbe, mogu
nastaviti obavljati poslove provodenja energijskih audita i
energijskog certificiranja zgrada sa jednostavnim tehnic¢kim
sustavom bez izdavanja nove ovlasti a do isteka roka
vazeéeg ovlasti.
Pravne osobe kojima je istekla ovlast FMPU za obavljanje
energijskih audita i/ili energijsko certificiranje zgrada sa
sloZenim tehni¢kim sustavom ishodovano prema odredba-
ma Pravilnika o uvjetima za osobe koje vrSe energijsko
certificiranje objekata ("Sluzbene novine Federacije BiH",
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broj 28/10) mogu podnijeti zahtjev za obnovu ovlasti za
poslove provodenja energijskih audita i/ili energijskog
certificiranja zgrada sa slozenim tehni¢kim sustavom samo
u slucaju da se izvrsi obuka stru¢no kvalificiranih osoba u
dijelu razlike izmedu Programa stru¢nog osposobljavanja
Modul 2, Pravilnika o uvjetima za osobe koje vrSe
energijsko certificiranje objekata ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 28/10) i Programom propisanim u
Privitku 4B.1 ove uredbe, u roku od godinu dana od dana
stupanja na snagu ove uredbe.

Clanak 42.
(Prestanak vazenja propisa)
Danom stupanja na snagu ove uredbe prestaje da vazi
Pravilnik o uvjetima za osobe koje vrSe energijsko certificiranje
objekata ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 28/10).

Clanak 43.
(Privitci Uredbe)

Ova uredba sadrzi sljedece privitke koji €¢ine njezin sastavni
dio:

Prilog 1A Obrazac zahtjeva za davanje ovlasti za
obavljanje energijskog audita i energijskog certificiranja zgrada
za fiziCke osobe;

Prilog 1B Obrazac zahtjeva za davanje ovlasti za
obavljanje energijskog audita i/ili energijskog certificiranja
zgrada za pravne osobe;

Prilog 1C Tablica za opis podrudja rada i iskustva u struci
koja se prilaze uz zahtjev za davanje ovlasti za obavljanje
energijskog audita 1/ili energijskog certificiranja zgrada;

Prilog 1D Obrazac izjave o zaposlenim osobama na
neodredeno vrijeme i imenovanju osobe koja ¢e potpisivati
izvjeS¢a o energijskim auditima zgrada i/ili energijske certifikate
zgrada;

Prilog 4A.1 Program osposobljavanja za osobe koje
provode energijske audite zgrade i energijsko certificiranje
zgrada s jednostavnim tehnickim sustavom (Modul 1);

Prilog 4B.1 Program osposobljavanja za osobe koje
provode energijske audite zgrade i/ili energijsko certificiranje
zgrada sa sloZzenim tehnickim sustavom (Modul 2);

Prilog 4C.1 Program usavrSavanja za osobe koje provode
energijske audite zgrade i/ili energijsko certificiranje zgrada
(Modul 3);

Prilog 5 Obrazac zahtjeva za davanje ovlasti za obavljanje
Programa obuke;

Prilog 6 Obrazac izjave o zaposlenim osobama kod
nositelja Programa obuke;

Prilog 7 Sadrzaj registra osoba koje imaju ovlast za
obavljanje Programa obuke

Clanak 44.
(Stupanje na snagu)

Ova uredba stupa na snagu osmog dana od dana objave u
"Sluzbenim novinama Federacije BiH".

V. broj 1271/2018

25. listopada 2018. godine
Sarajevo

Premijer
Fadil Novalié, v. r.
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